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 НАИМЕНОВАНИЕ ОСНОВНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ: УПРАВЛЕНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫМИ СИСТЕМАМИ 

                

 Раздел 1. Общие сведения 

                

 

№ 

п/п 

Показатель Значение показателя  

 

1. Основная образовательная программа реализуется в соответствии с федеральным государственным образовательным 

стандартом, утвержденным приказом Министерства просвещения Российской Федерации/Министерства науки и 

высшего образования Российской Федерации 

ФГОС № 126 от 22.02.2018 

 

 2. Количество обучающихся по всем формам обучения 18  

 

3. Доля научно-педагогических работников (в приведенных к целочисленным значениям ставок), имеющих ученую 

степень и (или) ученое звание, награды, 

международные почетные звания или премии, в том числе полученные в иностранном государстве и признанные в 

Российской Федерации, и (или) государственные почетные звания в соответствующей профессиональной сфере, и (или) 

являющихся лауреатами государственных премий в соответствующей профессиональной сфере и приравненными к ним 

членами творческих союзов, 

лауреатами, победителями и призерами творческих конкурсов, в общей численности педагогических работников, 

участвующих в реализации соответствующей образовательной программы высшего образования 

100 

 

 

4. Доля работников (в приведенных к целочисленным значениям ставок) из числа руководителей и работников 

организаций, деятельность которых связана с направленностью (профилем) реализуемой образовательной программы 

(имеющих стаж работы в данной профессиональной области), в общем числе работников, реализующих 

образовательную программу высшего образования 

21 

 

 

5. Доля обучающихся, успешно завершивших обучение по образовательной программе высшего образования, от общей 

численности обучающихся, поступивших на обучение по соответствующей образовательной программе высшего 

образования 

78 

 

                

  



                
 Раздел 2. Кадровые условия реализации основной образовательной программы 

 2.1. Сведения о педагогических (научно-педагогических) работниках, участвующих в реализации основной образовательной программы, и лицах, 

привлекаемых к реализации основной образовательной программы на иных условиях: 
  

   
                 

 

№ 
п/п 

Наименование 

учебных 

предметов, курсов, 

дисциплин 

(модулей), 

практики, иных 

видов учебной 

деятельности, 

предусмотренных 

учебным планом 

образовательной 

программы 

Ф.И.О. 

педагогического 

(научно-

педагогического) 

работника, 

участвующего в 

реализации 

образовательной 

программы 

Условия 

привлечения (по 

основному месту 

работы, на условиях 

внутреннего/внешне

го 

совместительства; 

на условиях 

договора 

гражданско-

правового характера 

(далее договор 

ГПХ) 

Должнос

ть, 

ученая 

степень, 

ученое 

звание 

Уровень 

образовани

я, 

наименован

ие 

специально

сти, 

направлени

я 

подготовки, 

наименован

ие 

присвоенно

й 

квалификац

ии 

Сведения о дополнительном 

профессиональном 

образовании 

Объем учебной 

нагрузки 
Трудовой стаж 

работы 

Количест

во часов 
Доля 

ставки 
Стаж 

работы в 

организа

циях, 

осуществ

ляющих 

образова

тельную 

деятельн

ость, на 

должност

ях 

педагоги

ческих 

(научно-

педагоги

ческих) 

работник

ов 

Стаж 

работы в 

иных 

организа

циях, 

осуществ

ляющих 

деятельн

ость в 

професси

ональной 

сфере, 

соответст

вующей 

професси

ональной 

деятельн

ости, к 

которой 

готовитс

я 

выпускн

ик 

 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

 

1 Межкультурная 

коммуникация 
Бедина Вера 

Юрьевна 
На условиях 

почасовой оплаты 

труда 

Доцент, 
Кандидат 

психолог

ических 

наук, 
Доцент 

Высшее 

образование 
квалификац

ия: 

Психолог. 

Преподават

ель 
специально

сть: 

Психология 

Нейромания, 24 часов, ФГАОУ 

ВО "Балтийский федеральный 

университет имени Иммануила 

Канта", 2024, Удостоверение 

№ 013927 088814 от 15.05.2024 
Терапия принятием и 

ответственностью, 178 часов, 

ФГБОУ ВО "Московский 

государственный университет 

имени М.В. Ломоносова", 2023, 

Удостоверение № ПК МГУ 

041892 от 17.06.2023 
Инклюзивное образование лиц 

с инвалидностью и ОВЗ, 

обучающихся в вузе, 24 часов, 

8,1 0,01 20 лет 0 



ФГБОУ ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2025, 

Удостоверение № 

340000797945     от 26.02.2025 
Государственная политика в 

области противодействия 

коррупции, 24 часов, ФГБОУ 

ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2025, 

Удостоверение № 

683401171804     от 03.12.2025 
Информационные системы и 

технологии, 36 часов, ФГБОУ 

ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2025, 

Удостоверение № 

683401172152     от 03.12.2025 
Современные педагогические 

технологии в среднем 

профессиональном и высшем 

образовании, 24 часов, ФГБОУ 

ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2023, 

Удостоверение № 

340000534354     от 07.12.2023 
Менеджмент, 252 часов, 

ФГБОУ ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2023, 

Диплом № 683400083027 от 

10.07.2023 
Семейная психология, 18 

часов, ФГБОУ ВО 

"Тамбовский государственный 

университет имени Г.Р. 

Державина", 2026, 

Удостоверение № 

683401174138     от 17.02.2026 
Кризисное консультирование, 

72 часов, ФГБОУ ВО 

"Тамбовский государственный 

университет имени Г.Р. 



Державина", 2023, 

Удостоверение № 

340000530004     от 17.05.2023 
Педагогика и психология 

высшей школы, 72 часов, 

ФГБОУ ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2024, 

Удостоверение № 

340000576730     от 15.04.2024 
Первая помощь, 18 часов, 

ФГБОУ ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2024, 

Удостоверение № 

340000577974     от 24.10.2024 
Основные методы 

психологического 

сопровождения при 

посттравматическом 

стрессовом расстройстве, 16 

часов, ФГБНУ ВО 

"Федеральный научный центр 

психологических и 

междисциплинарных 

исследований", 2024, 

Удостоверение № 

772421301653 от 19.01.2024 

 

2 Управление 

образовательными 

организациями в 

условиях 

изменений 
Формирование 

имиджевой 

стратегии и 

корпоративной 

культуры в 

образовательных 

системах 

Голушко Татьяна 

Константиновна 
На условиях 

почасовой оплаты 

труда 

Доцент, 
Кандидат 

педагоги

ческих 

наук, 
Доцент 

Высшее 

образование 
квалификац

ия: Учитель 
специально

сть: 

Математика

, 

информатик

а и 

вычислител

ьная 

техника 
Высшее 

образование 

- 

специалите

т, 

Профессиональная 

деятельность в области 

педагогики и психологии, 298 

часов, ФГБОУ ДПО "ИРДПО", 

2019, Диплом № 772410243144 

от 25.12.2019 
Первая помощь, 18 часов, 

ФГБОУ ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2023, 

Удостоверение № 

340000534193 от 05.12.2023 
Обновление социально-

гуманитарной составляющей 

педагогического образования: 

основные принципы и 

подходы, 18 часов, ФГБОУ ВО 

"Московский педагогический 

11,5 
10,5 

0,014 
0,013 

19 лет 0 



магистрату

ра 
квалификац

ия: Магистр 
специально

сть: 

Педагогиче

ское 

образование 

государственный университет", 

2025, Удостоверение № 

772424929993 от 25.09.2025 
Педагогический дизайн на 

основе данных и 

сикуственного интеллекта, 72 

часов, ФГАОУ ВО 

"Национальный 

исследовательский Томский 

государственный университет", 

2024, Удостоверение № 

700800164083 от 20.12.2024 
Организационно-методическое 

сопровождение конкурса 

профессионального мастерства 

на основе компетентностного 

подхода, 16 часов, ФГАОУ 

ДПО "Академия реализации 

государственной политики и 

профессионального развития 

работников образования 

Министерства просвещения 

РФ", 2023, Удостоверение № 

150000380113 от 21.09.2023 
Инклюзивное образование лиц 

с инвалидностью и ОВЗ, 

обучающихся в вузе, 24 часов, 

ФГБОУ ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2023, 

Удостоверение № 

340000529404     от 21.06.2023 
Государственная политика в 

области противодействия 

коррупции, 24 часов, ФГБОУ 

ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2025, 

Удостоверение № 

683401171903     от 03.12.2025 
Информационные системы и 

технологии, 36 часов, ФГБОУ 

ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2025, 

Удостоверение № 



683401172264     от 03.12.2025 
Первая помощь, 18 часов, 

ФГБОУ ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2023, 

Удостоверение № 

340000534191     от 05.12.2023 
Современные педагогические 

технологии в среднем 

профессиональном и высшем 

образовании, 24 часов, ФГБОУ 

ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2024, 

Удостоверение № 

340000576609     от 15.04.2024 

 

3 Выполнение и 

защита выпускной 

квалификационной 

работы 
Коммуникации в 

современной 

управленческой 

деятельности 
Лидерство и работа 

с командой 
Научно-

исследовательская 

работа 
Ознакомительная 

практика 
Основы 

современного 

менеджмента 
Педагогическая 

практика 
Преддипломная 

практика 
Проектный 

семинар 
Теория и 

механизмы 

современного 

государственного 

управления 

Дружинина 

Анастасия 

Александровна 

Основное место 

работы 
На условиях 

почасовой оплаты 

труда 

Доцент, 
Кандидат 

педагоги

ческих 

наук, 
Доцент 

Высшее 

образование 
квалификац

ия: 

Маркетолог 
специально

сть: 

Маркетинг 
Высшее 

образование 

- 

специалите

т, 

магистрату

ра 
квалификац

ия: Магистр 
специально

сть: 

Педагогиче

ское 

образование 

Начальное образование,  часов, 

ФГБОУ ВО "Ивановский 

государственный университет", 

2019, Диплом № 372408366274 

от 18.03.2019 
Цифровые образовательные 

инструменты преподавателя 

высшей школы, 36 часов, 

ФГБОУ ВО "Московский 

педагогический 

государственный университет", 

2025, Удостоверение № 

772424929585 от 17.06.2025 
Обновление содержания 

педагогического образования с 

учетом единых подходов к 

подготовке педагогов (Ядро 

педагогического образования), 

18 часов, ФГБОУ ВО 

"Московский педагогический 

государственный университет", 

2025, Удостоверение № 

772424928952 от 05.05.2025 
Генеративный искусственный 

интеллект для преподавателя: 

стратегии, инструменты, этика, 

36 часов, ФГАОУ ВО 

"Национальный 

исследовательский Томский 

государственный университет", 

22 
8,1 
10,1 
4,3 
2,1 
18,5 
4,3 
4 
10,1 
10,1 

0,026 
0,01 
0,012 
0,005 
0,002 
0,023 
0,005 
0,005 
0,012 
0,012 

14 лет 0 



2024, Удостоверение № 

700800165014 от 10.12.2024 
Психология развития и 

возрастная психология, 54 

часов, ФГАОУ ВО 

"Балтийский федеральный 

университет имени Иммануила 

Канта", 2023, Удостоверение 

№ 013927 070283 от 03.06.2023 
Летняя цифровая школа. Трек 

"Наука о данных", 132 часов, 

АНО ДПО "Корпоративный 

университет Сбербанка", 2025, 

Удостоверение № ПК-256469 

от 15.09.2025 
Организационное 

сопровождение деятельности 

экспертного совета Движения 

Первых, 16 часов, ФГБОУ ВО 

"Национальный 

исследовательский мордовский 

государственный университет 

им.Н.П.Огарева", 2024, 

Удостоверение № ПК 0012004 

от 30.11.2024 
Первая помощь, 18 часов, 

ФГБОУ ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2024, 

Удостоверение № 

340000796834     от 25.12.2024 
Инклюзивное образование лиц 

с инвалидностью и ОВЗ, 

обучающихся в вузе, 24 часов, 

ФГБОУ ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2025, 

Удостоверение № 

340000797982     от 26.02.2025 
Администратор проекта, 24 

часов, ФГБОУ ВО 

"Тамбовский государственный 

университет имени Г.Р. 

Державина", 2025, 

Удостоверение № 

340000798104     от 26.02.2025 



Информационные системы и 

технологии, 36 часов, ФГБОУ 

ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2024, 

Удостоверение № 

340000535268     от 26.02.2024 
Государственная политика в 

области противодействия 

коррупции, 24 часов, ФГБОУ 

ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2024, 

Удостоверение № 

340000535351     от 26.02.2024 
Оценка конкурсных работ 

участников заключительного 

этапа олимпиады "Я-

профессионал" по 

направлению "Педагогическое 

образование (основное)": 

методики, технологии, 

процессы, 16 часов, ГАОУ ВО 

города Москвы "Московский 

городской педагогический 

университет", 2025, 

Удостоверение № 25422/50 от 

15.08.2025 

 

4 Лучшие практики 

управления 

образовательными 

системами 
Преддипломная 

практика 

Зайцев Вадим 

Львович 
Внешнее 

совместительство 
На условиях 

почасовой оплаты 

труда 

Доцент, 
Кандидат 

педагоги

ческих 

наук 

Высшее 

образование 
квалификац

ия: Учитель 

физики и 

математики, 

учитель 

средней 

школы 
специально

сть: 

Математика 

и физика 

Современные технологии 

воспитательной работы, 36 

часов, ФГБОУ ВО 

"Тамбовский государственный 

университет имени Г.Р. 

Державина", 2025, 

Удостоверение № 

683401172771     от 03.12.2025 
Информационные системы и 

технологии, 36 часов, ФГБОУ 

ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2023, 

Удостоверение № 

682415775159     от 24.11.2023 
Инклюзивное образование лиц 

с инвалидностью и ОВЗ, 

обучающихся в вузе, 24 часов, 

8,1 
4 

0,01 
0,005 

9 лет 32 года 



ФГБОУ ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2023, 

Удостоверение № 

340000533707     от 24.11.2023 
Государственная политика в 

области противодействия 

коррупции, 24 часов, ФГБОУ 

ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2023, 

Удостоверение № 

340000533485     от 22.11.2023 
Первая помощь, 18 часов, 

ФГБОУ ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2023, 

Удостоверение № 

340000533265     от 21.11.2023 
Современные педагогические 

технологии в среднем 

профессиональном и высшем 

образовании, 24 часов, ФГБОУ 

ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2024, 

Удостоверение № 

340000576610     от 15.04.2024 

 

5 Психология 

индивидуальных 

различий 

Илюхин Александр 

Геннадиевич 
Внешнее 

совместительство 
Доцент, 
Кандидат 

психолог

ических 

наук 

Высшее 

образование 
квалификац

ия: 

Психолог. 

Преподават

ель 

психологии 
специально

сть: 

Психология 

Педагогика и психология 

высшей школы, 72 часов, 

ФГБОУ ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2025, 

Удостоверение № 

340000798212     от 11.04.2025 
Информационные системы и 

технологии, 36 часов, ФГБОУ 

ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2023, 

Удостоверение № 

682415775174     от 24.11.2023 
Современные педагогические 

технологии в среднем 

профессиональном и высшем 

образовании, 24 часов, ФГБОУ 

18,5 0,023 5 лет 0 



ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2023, 

Удостоверение № 

340000534465     от 07.12.2023 
Семейная психология, 18 

часов, ФГБОУ ВО 

"Тамбовский государственный 

университет имени Г.Р. 

Державина", 2026, 

Удостоверение № 

683401174144     от 17.02.2026 
Инклюзивное образование лиц 

с инвалидностью и ОВЗ, 

обучающихся в вузе, 24 часов, 

ФГБОУ ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2024, 

Удостоверение № 

340000575075     от 26.02.2024 
Первая помощь, 18 часов, 

ФГБОУ ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2024, 

Удостоверение № 

340000575172     от 26.02.2024 
Государственная политика в 

области противодействия 

коррупции, 24 часов, ФГБОУ 

ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2024, 

Удостоверение № 

340000577001     от 29.05.2024 

 

6 Информационные 

технологии в 

профессиональной 

деятельности 

Королева Анна 

Валерьевна 
Внутреннее 

совместительство 
Доцент, 
Кандидат 

педагоги

ческих 

наук, 
Доцент 

Высшее 

образование 
квалификац

ия: 

Социальны

й педагог 
специально

сть: 

Социальная 

педагогика 

Информационные системы и 

технологии, 36 часов, ФГБОУ 

ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2023, 

Удостоверение № 

340000530125 от 29.09.2023 
Инклюзивное образование лиц 

с инвалидностью и ОВЗ, 

обучающихся в вузе, 24 часов, 

ФГБОУ ВО "Тамбовский 

государственный университет 

8,5 0,011 14 лет 0 



имени Г.Р. Державина", 2025, 

Удостоверение № 

340000797986     от 26.02.2025 
Государственная политика в 

области противодействия 

коррупции, 24 часов, ФГБОУ 

ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2025, 

Удостоверение № 

683401171911     от 03.12.2025 
Современные педагогические 

технологии в среднем 

профессиональном и высшем 

образовании, 24 часов, ФГБОУ 

ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2023, 

Удостоверение № 

340000574255     от 07.12.2023 
Первая помощь, 18 часов, 

ФГБОУ ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2024, 

Удостоверение № 

340000577894     от 14.10.2024 

 

7 Научно-

исследовательская 

работа 
Педагогическая 

практика 
Правовое 

регулирование 

научно-

образовательной 

сферы 
Технологии 

разработки и 

принятия 

управленческих 

решений 
Управление 

персоналом в 

образовательной 

организации 

Кузьмин Роман 

Игоревич 
На условиях 

почасовой оплаты 

труда 

Доцент, 
Кандидат 

педагоги

ческих 

наук, 
Доцент 

Высшее 

образование 
квалификац

ия: 

Математик 
специально

сть: 

Математика 

Государственное и 

муниципальное управление,  

часов, Российская академия 

народного хозяйства и 

государственной службы при 

Президенте Российской 

Федерации, 2011, Диплом № 

ПП-3 027461 от 02.12.2011 
Программа обучения 

управленческих команд в 

социальной сфере, 500 часов, 

Московская школа управления 

"СКОЛКОВО", 2019, Диплом 

№ 3354 от 24.04.2019 
Современные педагогические 

технологии в среднем 

профессиональном и высшем 

образовании, 24 часов, ФГБОУ 

ВО "Тамбовский 

государственный университет 

4 
4 
10,1 
14,5 
8,1 

0,005 
0,005 
0,012 
0,018 
0,01 

10 лет 3 года 



имени Г.Р. Державина", 2025, 

Удостоверение № 

683401171558     от 03.12.2025 
Современные технологии 

воспитательной работы, 36 

часов, ФГБОУ ВО 

"Тамбовский государственный 

университет имени Г.Р. 

Державина", 2025, 

Удостоверение № 

683401172772     от 03.12.2025 
Информационные системы и 

технологии, 36 часов, ФГБОУ 

ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2023, 

Удостоверение № 

682415775219     от 24.11.2023 
Инклюзивное образование лиц 

с инвалидностью и ОВЗ, 

обучающихся в вузе, 24 часов, 

ФГБОУ ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2023, 

Удостоверение № 

340000533729     от 24.11.2023 
Государственная политика в 

области противодействия 

коррупции, 24 часов, ФГБОУ 

ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2023, 

Удостоверение № 

340000533531     от 22.11.2023 
Первая помощь, 18 часов, 

ФГБОУ ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2023, 

Удостоверение № 

340000533290     от 21.11.2023 
Современные педагогические 

технологии в среднем 

профессиональном и высшем 

образовании, 24 часов, ФГБОУ 

ВО "Тамбовский 

государственный университет 



имени Г.Р. Державина", 2024, 

Удостоверение № 

340000576611     от 15.04.2024 

 

8 Выполнение и 

защита выпускной 

квалификационной 

работы 
Информационные 

технологии в 

управлении 

образовательными 

системами 
Научно-

исследовательская 

работа 
Научно-

исследовательский 

семинар 
Ознакомительная 

практика 
Педагогическая 

практика 
Преддипломная 

практика 
Проектирование 

образовательных 

продуктов 
Проектный 

семинар 

Курин Андрей 

Юрьевич 
Основное место 

работы 
На условиях 

почасовой оплаты 

труда 

Доцент, 
Кандидат 

педагоги

ческих 

наук, 
Доцент 

Высшее 

образование 
квалификац

ия: 

Информати

к-менеджер 
специально

сть: 

Прикладная 

информатик

а (в 

менеджмен

те) 
Высшее 

образование 
квалификац

ия: 

Специалист 

по 

социальной 

работе 
специально

сть: 

Социальная 

работа 

Педагогический дизайн на 

основе данных и 

искуственного интеллекта, 72 

часов, ФГАОУ ВО 

"Национальный 

исследовательский Томский 

государственный университет", 

2024, Удостоверение № 

700800164079 от 20.12.2024 
Первая помощь, 18 часов, 

ФГБОУ ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2024, 

Удостоверение № 

340000796845     от 25.12.2024 
Инклюзивное образование лиц 

с инвалидностью и ОВЗ, 

обучающихся в вузе, 24 часов, 

ФГБОУ ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2025, 

Удостоверение № 

340000798175     от 11.04.2025 
Государственная политика в 

области противодействия 

коррупции, 24 часов, ФГБОУ 

ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2025, 

Удостоверение № 

683401171914     от 03.12.2025 
Информационные системы и 

технологии, 36 часов, ФГБОУ 

ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2025, 

Удостоверение № 

683401172274     от 03.12.2025 
Современные педагогические 

технологии в среднем 

профессиональном и высшем 

образовании, 24 часов, ФГБОУ 

ВО "Тамбовский 

23,5 
14,5 
4 
14,1 
2 
4 
0,1 
6,1 
10 

0,036 
0,024 
0,006 
0,023 
0,002 
0,006 
0 
0,009 
0,016 

21 лет 0 



государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2023, 

Удостоверение № 

340000574272     от 07.12.2023 
Современные технологии 

воспитательной работы, 36 

часов, ФГБОУ ВО 

"Тамбовский государственный 

университет имени Г.Р. 

Державина", 2024, 

Удостоверение № 

340000578326     от 24.10.2024 
Нейросети на службе у 

преподавателя, 36 часов, 

ФГБОУ ВО "Томский 

государственный университет 

систем управления и 

радиоэлектроники", 2024, 

Удостоверение № 

702420311242 от 07.03.2024 

 

9 Управление 

проектами: методы 

и технологии 

Левчук Светлана 

Васильевна 
На условиях 

почасовой оплаты 

труда 
Внутреннее 

совместительство 

Доцент, 
Кандидат 

педагоги

ческих 

наук 

Высшее 

образование 
квалификац

ия: 

Преподават

ель 

дошкольно

й 

педагогики 

и 

психологии 
специально

сть: 

Дошкольна

я 

педагогика 

и 

психология 

Переподготовка, Теория и 

методика преподавания 

психологии в высшей школе,  

часов, Автономная 

некоммерческая организация 

дополнительного 

профессионального 

образования "Институт 

современного образования", 

2021, Диплом № 362414196831 

от 11.05.2021 
Реализация требований 

обновленных ФГОС 

ООО,ФГОС СОО в работе 

учителя (история, 

обществознание), 36 часов, 

ТОГОАУ ДПО "Институт 

повышения квалификации 

работников образования", 

2023, Удостоверение № 95505 

от 03.06.2023 
Педагогическая запущенность. 

Причины, проявления и 

организация работы с детьми, 

36 часов, ООО "Центр 

повышения квалификации и 

8,1 0,009 20 лет 0 



переподготовки "Луч знаний", 

2023, Удостоверение № 

180003655499 от 23.08.2023 
Преподаватель педагогической 

психологии, 600 часов, ООО 

"Центр повышения 

квалификации и 

переподготовки "Луч знаний", 

2020, Диплом № 180000434743 

от 13.11.2020 
Клиническая психология: 

теория и методика 

преподавания в 

образовательной организации, 

600 часов, ООО "Центр 

повышения квалификации и 

переподготовки "Луч знаний", 

2022, Диплом № 180000672038 

от 15.12.2022 
Оказание психолого-

педагогической помощи лицам 

с ограниченными 

возможностями (ОВЗ), 600 

часов, ООО "Центр повышения 

квалификации и 

переподготовки "Луч знаний", 

2020, Диплом № 180000434642 

от 11.11.2020 
Инклюзивное образование лиц 

с инвалидностью и ОВЗ, 

обучающихся в вузе, 24 часов, 

ФГБОУ ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2023, 

Удостоверение № 

340000529413     от 21.06.2023 
Государственная политика в 

области противодействия 

коррупции, 24 часов, ФГБОУ 

ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2025, 

Удостоверение № 

683401171915     от 03.12.2025 
Информационные системы и 

технологии, 36 часов, ФГБОУ 



ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2025, 

Удостоверение № 

683401172275     от 03.12.2025 
Современные педагогические 

технологии в среднем 

профессиональном и высшем 

образовании, 24 часов, ФГБОУ 

ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2023, 

Удостоверение № 

340000574282     от 07.12.2023 
Цифровые технологии в 

образовании и научных 

исследованиях, 258 часов, 

ФГБОУ ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2025, 

Диплом № 683400202724 от 

08.07.2025 
Семейная психология, 18 

часов, ФГБОУ ВО 

"Тамбовский государственный 

университет имени Г.Р. 

Державина", 2026, 

Удостоверение № 

683401174147     от 17.02.2026 
Первая помощь, 18 часов, 

ФГБОУ ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2024, 

Удостоверение № 

340000575185     от 26.02.2024 

 

10 Методология и 

методы 

педагогического 

исследования 

Макарова Людмила 

Николаевна 
Основное место 

работы 
Заведую

щий 

кафедрой

, 
Доктор 

педагоги

ческих 

наук, 
Професс

ор 

Высшее 

образование 
квалификац

ия: 

Преподават

ель 

математики 
специально

сть: 

Математика 

Первая помощь, 18 часов, 

ФГБОУ ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2025, 

Удостоверение № 

340000799508     от 29.10.2025 
Инклюзивное образование лиц 

с инвалидностью и ОВЗ, 

обучающихся в вузе, 24 часов, 

ФГБОУ ВО "Тамбовский 

государственный университет 

14,5 0,024 42 лет 0 



имени Г.Р. Державина", 2025, 

Удостоверение № 

340000797988     от 26.02.2025 
Государственная политика в 

области противодействия 

коррупции, 24 часов, ФГБОУ 

ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2025, 

Удостоверение № 

683401171917     от 03.12.2025 
Информационные системы и 

технологии, 36 часов, ФГБОУ 

ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2025, 

Удостоверение № 

683401172277     от 03.12.2025 
Современные педагогические 

технологии в среднем 

профессиональном и высшем 

образовании, 24 часов, ФГБОУ 

ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2024, 

Удостоверение № 

340000576612     от 15.04.2024 
Первая помощь, 18 часов, 

ФГБОУ ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2024, 

Удостоверение № 

340000578039     от 24.10.2024 

 

11 Психолого-

педагогический 

практикум 

Можейко Анна 

Вячеславовна 
На условиях 

почасовой оплаты 

труда 

Доцент, 
Кандидат 

психолог

ических 

наук, 
Доцент 

Высшее 

образование 
квалификац

ия: 

Экономист-

организатор 

социально 

культурной 

сферы 
специально

сть: 

Социально-

культурная 

Олигофренопедагогика,  часов, 

ТОГОАУ ДПО "Институт 

повышения квалификации 

работников образования", 

2017, Диплом № ПП-Т 000505 

от 27.02.2017 
Научно-методическое 

обоснование и разработка 

новых моделей 

профессиональной подготовки 

педагогов-дефектологов в 

условиях формирования 

национальной системы 

8,1 0,01 18 лет 30 лет 



деятельност

ь 
высшего образования, 72 

часов, ФГБОУ ВО 

"Московский педагогический 

государственный университет", 

2024, Удостоверение № 

772423856281 от 13.12.2024 
Информационные системы и 

технологии, 36 часов, ФГБОУ 

ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2023, 

Удостоверение № 

682415775253     от 24.11.2023 
Современные педагогические 

технологии в среднем 

профессиональном и высшем 

образовании, 24 часов, ФГБОУ 

ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2023, 

Удостоверение № 

340000574323     от 07.12.2023 
Инклюзивное образование лиц 

с инвалидностью и ОВЗ, 

обучающихся в вузе, 24 часов, 

ФГБОУ ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2023, 

Удостоверение № 

340000533744     от 24.11.2023 
Первая помощь, 18 часов, 

ФГБОУ ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2024, 

Удостоверение № 

340000575191     от 26.02.2024 

 

12 Иностранный язык 

в 

профессиональной 

сфере 

Прохорова Майя 

Евгеньевна 
Основное место 

работы 
Доцент, 
Кандидат 

филологи

ческих 

наук 

Высшее 

образование 
квалификац

ия: Филолог 
специально

сть: 

Филология 

Информационные системы и 

технологии, 36 часов, ФГБОУ 

ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2023, 

Удостоверение № 

340000530149 от 29.09.2023 
Актуальные направления 

современной филологии, 72 

часов, ФГБОУ ВО 

8,5 0,011 20 лет 0 



"Тамбовский государственный 

технический университет", 

2024, Удостоверение № 

340000537666 от 21.03.2024 
Первая помощь, 18 часов, 

ФГБОУ ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2024, 

Удостоверение № 

340000796858     от 25.12.2024 
Современные педагогические 

технологии в среднем 

профессиональном и высшем 

образовании, 24 часов, ФГБОУ 

ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2023, 

Удостоверение № 

340000574381     от 07.12.2023 
Государственная политика в 

области противодействия 

коррупции, 24 часов, ФГБОУ 

ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2024, 

Удостоверение № 

340000576274 от 14.03.2024 

 

13 Информационные 

технологии в 

профессиональной 

деятельности 

Фадеева Ангелина 

Александровна 
Внутреннее 

совместительство 
Доцент, 
Кандидат 

филологи

ческих 

наук 

Высшее 

образование 
квалификац

ия: Учитель 
специально

сть: 

Филология 

(английски

й и 

французски

й языки) 

Информационные системы и 

технологии, 36 часов, ФГБОУ 

ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2023, 

Удостоверение № 

340000534050 от 05.12.2023 
Интерактивные методы и 

технологии обучения, 72 часов, 

ФГБОУ ВО "Тамбовский 

государственный технический 

университет", 2025, 

Удостоверение № 

682422022844 от 30.04.2025 
Первая помощь, 18 часов, 

ФГБОУ ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2024, 

Удостоверение № 

8,1 0,01 13 лет 0 



340000796865     от 25.12.2024 
Инклюзивное образование лиц 

с инвалидностью и ОВЗ, 

обучающихся в вузе, 24 часов, 

ФГБОУ ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2025, 

Удостоверение № 

340000799377     от 29.10.2025 
Цифровые технологии в 

высшем и среднем 

профессиональном 

образовании, 72 часов, ФГБОУ 

ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2025, 

Удостоверение № 

340000799701     от 29.10.2025 
Государственная политика в 

области противодействия 

коррупции, 24 часов, ФГБОУ 

ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2025, 

Удостоверение № 

683401172066     от 03.12.2025 
Информационные системы и 

технологии, 36 часов, ФГБОУ 

ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2023, 

Удостоверение № 

340000534060     от 05.12.2023 
Современные педагогические 

технологии в среднем 

профессиональном и высшем 

образовании, 24 часов, ФГБОУ 

ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2023, 

Удостоверение № 

340000574461     от 07.12.2023 
Современный искусственный 

интеллект в высшей школе: 

введение в возможности 

искусственного интеллекта, 72 



часов, ФГАОУ ВО 

"Национальный 

исследовательский 

университет ИТМО", 2025, 

Удостоверение № 

782424983900 от 05.12.2025 
Информационные системы и 

технологии: теория и методика 

преподавания в 

профессиональном 

образовании, 300 часов,  ООО 

"Московский институт 

профессиональной 

переподготовки и повышения 

квалификации педагогов", 

2024, Диплом № ПП 0045311 

от 03.07.2024 

 

14 Педагогическая 

квалиметрия 
Шаршов Игорь 

Алексеевич 
Основное место 

работы 
Професс

ор, 
Доктор 

педагоги

ческих 

наук, 
Професс

ор 

Высшее 

образование 
квалификац

ия: Учитель 

математики 

и физики 
специально

сть: 

Математика 

и физика 

Менеджмент организации,  

часов, Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина, 2016, 

Диплом № 682402604910 от 

16.12.2016 
Нейромания, 24 часов, ФГАОУ 

ВО "Балтийский федеральный 

университет имени Иммануила 

Канта", 2024, Удостоверение 

№ 013927  090718 от 

15.05.2024 
Генетика поведения, 72 часов, 

ФГАОУ ВО "Балтийский 

федеральный университет 

имени Иммануила Канта", 

2024, Удостоверение № 013927 

087808 от 15.05.2024 
Педагогика, 36 часов, ФГАОУ 

ВО "Балтийский федеральный 

университет имени Иммануила 

Канта", 2024, Удостоверение 

№ 013927 081789 от 15.05.2024 
Инклюзивное образование лиц 

с инвалидностью и ОВЗ, 

обучающихся в вузе, 24 часов, 

ФГБОУ ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2023, 

10,1 0,012 27 лет 0 



Удостоверение № 

340000529804     от 24.04.2023 
Государственная политика в 

области противодействия 

коррупции, 24 часов, ФГБОУ 

ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2025, 

Удостоверение № 

683401171931     от 03.12.2025 
Информационные системы и 

технологии, 36 часов, ФГБОУ 

ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2023, 

Удостоверение № 

340000533768     от 24.11.2023 
Первая помощь, 18 часов, 

ФГБОУ ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2024, 

Удостоверение № 

340000578113     от 24.10.2024 

  



                 

 

2.2. Сведения о научно-педагогических работниках организации, участвующих в реализации образовательной программы, и лицах, привлекаемых 

организацией к реализации образовательной программы на иных условиях, являющихся руководителями и (или) работниками иных организаций, 

осуществляющими трудовую деятельность в профессиональной сфере, соответствующей профессиональной деятельности, к которой готовятся выпускники 

(далее - специалисты-практики):  
                 

 

№ 
п/п 

Ф.И.О. специалиста-практика 

Наименование организации, 

осуществляющей деятельность в 

профессиональной сфере, в которой 

работает специалист-практик по 

основному месту работы или на условиях 

внешнего штатного совместительства 

Занимаемая специалистом-

практиком должность 

Период работы в организации, 

осуществляющей деятельность 
в профессиональной сфере, 

соответствующей 

профессиональной 

деятельности, к которой 

готовится выпускник 

Общий трудовой 

стаж работы в 

организациях, 

осуществляющих 

деятельность в 

профессиональной 

сфере, 

соответствующей 

профессиональной 

деятельности, к 

которой готовится 

выпускник 

 1 2 3 4 5 6 

 

1 Зайцев Вадим Львович МАОУ Лицей 6 директор 27.12.1993 -  по настоящее 

время 
32 года 

 

2 Кузьмин Роман Игоревич Правительство Тамбовской области начальник отдела цифровой 

трансформации и обработки 

данных 

11.09.2023 -  по настоящее 

время 
3 года 

 

3 Можейко Анна Вячеславовна ЦЕНТР ПСИХОЛОГО-

ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ, МЕДИЦИНСКОЙ 

И СОЦИАЛЬНОЙ ПОМОЩИ МБУ 

заместитель директора 05.12.1995 -  по настоящее 

время 
30 лет 

  



                 
  2.3. Сведения о научно-педагогическом работнике, осуществляющем общее руководство научным содержанием программы магистратуры:  
                 

 

№ 
п/п 

Ф.И.О. научно-

педагогического 

работника 

Условия 

привлечения (по 

основному месту 

работы, на 

условиях 

внутреннего/внешн

его 

совместительства; 

на условиях 

договора 

гражданско-

правового 

характера далее – 

договор ГПХ) 

Ученая степень, (в 

том числе ученая 

степень, 

присвоенная за 

рубежом и 

признаваемая в 

Российской 

Федерации) 

Тематика 

самостоятельного 

научно-

исследовательского 

(творческого) проекта 

(участие в 

осуществлении таких 

проектов) по 

направлению 

подготовки, а также 

наименование и 

реквизиты документа, 

подтверждающие его 

закрепление 

Публикации (название статьи, 

монографии и т.п.; наименование 

журнала/издания, год публикации) в: 

Апробация результатов 

научно-исследовательской 

(творческой) деятельности на 

национальных и 

международных конференциях 

(название, статус конференций, 

материалы конференций, год 

выпуска) 

ведущих 

отечественных 

рецензируемых 

научных журналах и 

изданиях 

зарубежных 

рецензируемых 

научных журналах и 

изданиях 

 1 2 3 4 5 6 7 8 

 

1 Курин Андрей 

Юрьевич 
Основное место 

работы 
Кандидат 

педагогических 

наук 

Концептуальные 

основы 
управления системой 
непрерывного 
педагогического 

образования 
Приказ №8058-4 от 
02.09.2024 
1. Проект № 1867 

Курин А.Ю., 

Макарова Л.Н., 

Гущина Т.И. 

Переход 
от классического 

университета к 

университету 

предпринимательск

ого типа: 

альтернативное 
видение //  

Психологопедагоги

ческий журнал 

Гаудеамус. 
2023. Т. 22. № 4 . С. 
36-45. Курин А.Ю., 

Макарова Л.Н., 

Гущина Т.И. 

Исследовательский 

университет - 

соединение 

преподавания и 

исследования: 

герменевтика и 

рефлексия (с опорой 

на труды М. Вебера 

и В. Гумбольдта) // 

Психолого-

 Курин А.Ю., Атаманова Т.С. 

Мессенджеры как инструмент 

организации обратной связи 

при гибридном обучении // 

Преподаватель высшей школы: 

традиции, проблемы, 

перспективы. Материалы ХVI 

Всероссийской научно-

практической Internet-

конференции (с 

международным участием). 

Тамбов, 2025. С. 137-141. 
Курин А.Ю., Атаманова Т.С. 

Цифровая контактная 

педагогика - EDTECH-решение 

проблемы дефицита учителей в 

отдаленных школах // 

Личностное и 

профессиональное развитие 

будущего специалиста. 

Материалы ХХI 

Международной научно-

практической Internet-

конференции. Тамбов, 2025. С. 

148-153. 
Курин А.Ю. Альтернативы 

развития университета в 

контексте внешних вызовов 



педагогический 

журнал Гаудеамус. 

2024. Т. 23. № 4. С. 

37-43. Курин А.Ю., 

Самохвалова О.А. 

Теоретические 

основы управления 

генеалогическими 

проектами в системе 

общего образования 

// Психолого-

педагогический 

журнал Гаудеамус. 

2025. Т. 24. № 4. С. 

42-51. 

цифровой цивилизации: 

введение в проблему // 

Вьюновские чтения - 2024. 

Материалы II Международной 

научно-практической 

конференции, проводимой в 

рамках года семьи в 

российской федерации, 

посвященной памяти доктора 

педагогических наук, 

профессора Н.И. Вьюновой. 

Воронеж, 2024. С. 181-186. 
Макарова Л.Н., Курин А.Ю., 

Трибунская У.Г. Структура 

организационной культуры 

преподавателя вуза // 

Личностное и 

профессиональное развитие 

будущего специалиста. 

Материалы ХХ 

Международной научно-

практической Internet-

конференции. Тамбов, 2024. С. 

41-47. 
Езопова С.А., Ильина С.В., 

Кожанов И.В., Курин А.Ю., 

Матерухин А.В., Сезонова 

О.Н., Стародубцева Е.А. 

"Заграница нам поможет?". 

Стабильность доходов через 

экспорт образования: 

иностранные студенты в 

региональном российском вузе. 

В книге: Кейсы российских 

университетов. Учебное 

издание. Москва, 2023. С. 160-

187. 
Курин А.Ю., Первова Г.М. 

Нравственное воспитание 

подрастающего поколения как 

компонент системы 

непрерывного педагогического 

образования // Актуальные 

проблемы защиты прав 

ребенка: социальные, 

педагогические и правовые 



аспекты. Материалы 

Всероссийской научно-

практической конференции. 

Липецк, 2023. С. 172-175. 
Курин А.Ю. Ключевые 

принципы управления 

изменениями в образовании // 

Личностное и 

профессиональное развитие 

будущего специалиста. 

Материалы ХIХ 

Международной научно-

практической Internet-

конференции. Отв. редактор 

Л.Н. Макарова. Тамбов, 2023. 

С. 298-301. 
Голушко Т.К., Курин А.Ю. 

Сложности разработки 

системы оценки качества 

преподавания в вузе как 

институциональная проблема // 

Преподаватель высшей школы: 

традиции, проблемы, 

перспективы. Материалы ХIV 

Всероссийской научно-

практической Internet-

конференции (с 

международным участием). 

Тамбов, 2023. С. 9-13. 

  



                 

 Раздел 3. Материально-технические условия реализации образовательной программы: 
                 

 

№ 
п/п 

Наименование учебных предметов, 
курсов, дисциплин (модулей), 

практики, иных видов учебной 

деятельности, предусмотренных 
учебным планом образовательной 

программы 

Наименование помещений для проведения всех видов учебной деятельности, предусмотренной учебным 
планом, в том числе помещения для самостоятельной работы, с указанием перечня основного оборудования, 

учебно-наглядных пособий и используемого программного обеспечения 

Адрес (местоположение) помещений для проведения 
всех видов учебной деятельности, предусмотренной 

учебным планом (в случае реализации 

образовательной программы в сетевой форме 
дополнительно указывается наименование 

организации, с которой заключен договор) 

 1 2 3 4 

 

1 Научно-исследовательский 

семинар 
Аудитория № 111 Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа, 

занятий семинарского типа, групповых и индивидуальных консультаций, текущего 

контроля и промежуточной аттестации, «Кабинет  музыки и методики музыкального 

воспитания» 
Перечень основного оборудования: 
Стол ученический - 16 шт. 
Скамья ученическая - 18 шт. 
Доска меловая - 1 шт. 
Интерактивная доска - 1 шт. 
Проектор - 1 шт. 
Компьютер (Системный блок, клавиатура, мышь) с возможностью подключения к сети 

"Интернет" и обеспечением доступа в ЭИОС организации - 1 шт. 
Кафедра - 1 шт. 
Стол компьютерный - 1 шт. 
Рояль - 2 шт. 
Стол преподавателя - 1 шт. 
Учебно-наглядные пособия 

392008, Тамбовская обл, Тамбов г, 

Советская ул, дом № 181 (Учебный 

корпус 9) 

 

2 Иностранный язык в 

профессиональной сфере, 

Информационные технологии 

в управлении 

образовательными системами, 

Конфликты и переговоры, 

Научно-исследовательский 

семинар, Психолого-

педагогический практикум, 

ТРИЗ-технология, 

Формирование имиджевой 

стратегии и корпоративной 

культуры в образовательных 

системах 

Аудитория № 210 Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа, 

занятий семинарского типа, курсового проектирования (выполнения курсовых работ), 

групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной 

аттестации», «Помещение для самостоятельной работы - «Компьютерный класс», 

«Лаборатория информатики и информационно-коммуникационных технологий» 
Перечень основного оборудования: 
Стол ученический - 10 шт. 
Скамья ученическая - 11 шт. 
Стул ученический - 15 шт. 
Стул преподавателя - 1 шт. 
Стол преподавателя - 1 шт. 
Доска меловая - 1 шт. 
Монитор - 14 шт. 
Компьютер (Системный блок, клавиатура, мышь) с возможностью подключения к сети 

"Интернет" и обеспечением доступа в ЭИОС организации - 14 шт. 
Проектор - 1 шт. 
Интерактивная доска - 1 шт. 
Портреты ученых-психологов - 8 шт. 
Перечень программного обеспечения: 
Операционная система Microsoft Windows XP SP3 
Операционная система "Альт Образование" 

392008, Тамбовская обл, Тамбов г, 

Советская ул, дом № 181 (Учебный 

корпус 9) 



Kaspersky Endpoint Security для бизнеса - Стандартный Russian Edition. 1500-2499 Node 

1 year Educational Renewal Licence 
Adobe Photoshop CS3 

 

3 Коммуникации в современной 

управленческой деятельности, 

Основы современного 

менеджмента, Правовое 

регулирование научно-

образовательной сферы, 

Проектирование 

образовательных продуктов, 

Проектный семинар, 

Самоменеджмент, Теория и 

механизмы современного 

государственного управления, 

Управление 

образовательными 

организациями в условиях 

изменений 

Аудитория № 217 Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа, 

занятий семинарского типа, групповых и индивидуальных консультаций, текущего 

контроля и промежуточной аттестации - Центр развивающего обучения детей 

дошкольного и младшего школьного возраста «Импульс», «Кабинет методики развития 

речи» 
Перечень основного оборудования: 
Маркерная доска - 1 шт. 
Меловая доска - 1 шт. 
Стол ученический - 13 шт. 
Стул ученический - 2 шт. 
Скамья ученическая - 15 шт. 
Стол для преподавателя - 1 шт. 
Стул для преподавателя - 1 шт. 
Кафедра - 1 шт. 
Плазменная панель - 1 шт. 
Проектор - 1 шт. 
Интерактивная доска - 1 шт. 
Ноутбук - 1 шт. 
Учебно-наглядные пособия 
Перечень программного обеспечения: 
Kaspersky Endpoint Security для бизнеса - Стандартный Russian Edition. 1500-2499 Node 

1 year Educational Renewal Licence 
Операционная система Microsoft Windows 10 
Adobe Reader XI (11.0.08) - Russian 
7-Zip 9.20 
Microsoft Office Профессиональный плюс 2007 

392008, Тамбовская обл, Тамбов г, 

Советская ул, дом № 181 (Учебный 

корпус 9) 

 

4 Методология и методы 

педагогического исследования 
Аудитория № 221 Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа, 

занятий семинарского типа, курсового проектирования (выполнения курсовых работ), 

групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной 

аттестации 
Перечень основного оборудования: 
Стол для заседаний (6 секций) - 1 шт. 
Проектор - 1 шт. 
Интерактивная доска - 1 шт. 
Пульт микшерный - 1 шт. 
Видеокамера - 1 шт. 
Микрофон - 7 шт. 
Компьютерный стол - 3 шт. 
Стол ученический - 5 шт. 
Стул ученический - 39 шт. 
Кафедра - 1 шт. 
Шкаф - 2 шт. 
Вешалка для одежды - 1 шт. 

392008, Тамбовская обл, Тамбов г, 

Советская ул, дом № 181 (Учебный 

корпус 9) 



Кондиционер - 1 шт. 
Учебно-методическая литература 
Учебно-наглядные пособия 

 

5 Выполнение и защита 

выпускной и 

квалификационной работы, 

Лидерство и работа с 

командой, Лучшие практики 

управления образовательными 

системами, Основы и 

современные проблемы 

образования, Технологии 

разработки и принятия 

управленческих решений, 

Управление персоналом в 

образовательной организации, 

Управление проектами: 

методы и технологии 

Аудитория № 308 Помещение для самостоятельной работы обучающихся, Учебная 

аудитория для курсового проектирования (выполнения курсовых работ) - Центр 

педагогических компетенций 
Перечень основного оборудования: 
Интерактивная доска - 1 шт. 
Проектор - 1 шт. 
Неттоп - 1 шт. 
Портативная аудиосистема - 2 шт. 
Интерактивный стол - 1 шт. 
Документ-камера Aver vision - 1 шт. 
Система конференцсвязи для средних и больших конференцзалов - 1 шт. 
Шкаф-горка - 4 шт. 
Стул черный - 4 шт. 
Стул белый - 40 шт. 
Стол - 22 шт. 
Набор Logitech MK 220 (клавиатура беспроводная + мышь оптическая) - 1 шт. 
Учебно-наглядные пособия 

392008, Тамбовская обл, Тамбов г, 

Советская ул, дом № 181 (Учебный 

корпус 9) 

 

6 Научно-исследовательский 

семинар 
Аудитория № 310 Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа, 

занятий семинарского типа, групповых и индивидуальных консультаций, текущего 

контроля и промежуточной аттестации, «Кабинет коррекционной педагогики и 

коррекционной психологии» 
Перечень основного оборудования: 
Интерактивная доска - 1 шт. 
Проектор - 1 шт. 
Стол ученический - 14 шт. 
Скамья ученическая - 15 шт. 
Стол для преподавателя - 1 шт. 
Стул для преподавателя - 1 шт. 
Кафедра - 1 шт. 
Шкаф - 1 шт. 
Доска меловая - 1 шт. 
Учебно-наглядные пособия 

392008, Тамбовская обл, Тамбов г, 

Советская ул, дом № 181 (Учебный 

корпус 9) 

 

7 Педагогическая квалиметрия Аудитория № 312 Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа, 

занятий семинарского типа, групповых и индивидуальных консультаций, текущего 

контроля и промежуточной аттестации, «Кабинет педагогики и психологии» 
Перечень основного оборудования: 
Стол ученический - 18 шт. 
Стул преподавателя - 1 шт. 
Стол преподавателя - 1 шт. 
Скамья ученическая - 15 шт. 
Проектор - 1 шт. 
Проекционный экран - 1 шт. 
Монитор - 1 шт. 

392008, Тамбовская обл, Тамбов г, 

Советская ул, дом № 181 (Учебный 

корпус 9) 



Компьютер (Системный блок, клавиатура, мышь) с возможностью подключения к сети 

"Интернет" и обеспечением доступа в ЭИОС организации - 1 шт. 
Компьютерный стол - 1 шт. 
Доска меловая - 1 шт. 
Кафедра - 1 шт. 
Портреты ученых - 8 шт. 
Перечень программного обеспечения: 
Kaspersky Endpoint Security для бизнеса - Стандартный Russian Edition. 1500-2499 Node 

1 year Educational Renewal Licence 
Операционная система Microsoft Windows 10 
Adobe Reader XI (11.0.08) - Russian 
7-Zip 9.20 
Microsoft Office Профессиональный плюс 2007 

 

8 Межкультурная 

коммуникация 
Аудитория № 401 Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа, 

занятий семинарского типа, групповых и индивидуальных консультаций, текущего 

контроля и промежуточной аттестации 
Перечень основного оборудования: 
Меловая доска - 1 шт. 
Стол ученический - 11 шт. 
Стул ученический - 2 шт. 
Скамья ученическая - 11 шт. 
Стол для преподавателя - 1 шт. 
Стул для преподавателя - 1 шт. 

392008, Тамбовская обл, Тамбов г, 

Советская ул, дом № 181 (Учебный 

корпус 9) 

 

9 Информационные технологии 

в профессиональной 

деятельности (Information 

technologies in professional 

work), Ситуационное 

обучение 

Аудитория № 408 Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа, 

занятий семинарского типа, курсового проектирования (выполнения курсовых работ), 

групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной 

аттестации - Компьютерный класс - Помещение для самостоятельной работы 

обучающихся 
Перечень основного оборудования: 
Меловая доска - 1 шт. 
Стол ученический - 19 шт. 
Стул ученический - 3 шт. 
Стол для преподавателя - 1 шт. 
Стул для преподавателя - 1 шт. 
Скамья ученическая - 18 шт. 
Кафедра - 1 шт. 
Интерактивная доска - 1 шт. 

392008, Тамбовская обл, Тамбов г, 

Советская ул, дом № 181 (Учебный 

корпус 9) 

 

10 Психология индивидуальных 

различий 
Аудитория № 410 Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа, 

занятий семинарского типа, групповых и индивидуальных консультаций, текущего 

контроля и промежуточной аттестации 
Перечень основного оборудования: 
Меловая доска - 1 шт. 
Интерактивная доска - 1 шт. 
Стол ученический - 18 шт. 
Скамья ученическая - 18 шт. 
Стол для преподавателя - 1 шт. 

392008, Тамбовская обл, Тамбов г, 

Советская ул, дом № 181 (Учебный 

корпус 9) 



Стул для преподавателя - 1 шт. 
Кафедра - 1 шт. 
Учебно-наглядные пособия 

 

11 Государственная политика РФ 

в сфере образования, 

Психология индивидуальных 

различий 

Аудитория № 608 Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа, 

занятий семинарского типа, групповых и индивидуальных консультаций, текущего 

контроля и промежуточной аттестации - Актовый зал 
Перечень основного оборудования: 
Стул - 138 шт. 
Скамья ученическая - 3 шт. 
Стол для преподавателя - 4 шт. 
Стул для преподавателя - 1 шт. 
Проекционный экран - 1 шт. 
Колонки - 4 шт. 
Кафедра - 1 шт. 
Учебно-наглядные пособия 

392008, Тамбовская обл, Тамбов г, 

Советская ул, дом № 181 (Учебный 

корпус 9) 

 

12 Общий курс физической 

подготовки 
Большой зал 
Перечень основного оборудования: 
Универсальное электронное табло счета (большое) - 1 шт. 
Универсальное электронное табло счета (малое) - 1 шт. 
Стулья - 50 шт. 
Трибуны - 500 шт. 

392000, Тамбовская обл, г Тамбов, ул 

Советская, д. 185 (Дворец спорта "Антей") 

 13 Научно-исследовательская 

работа 
ГАОУ Школа «ШИК 16» 129223, г. Москва, Проспект Мира, д.123 

 

МАОУ «Гимназия №12 имени Г. Р. Державина» 392002, г. Тамбов, ул. Сергеева-Ценского, 

д. 4 

 

МАОУ «Средняя общеобразовательная школа №33» 392001, Тамбовская обл., г. Тамбов, ул. 

Гастелло, д.38 

 

МАОУ Сараевская СОШ 391870, Рязанская область, 

Сараевский  район, р.п. Сараи, ул. 

Базарная, д. 108 

 

МБОУ «Новолядинская СОШ» 392515, Тамбовская обл., Тамбовский р-н, 

р.п. Новая Ляда, ул. Школьная, д. 22 

 

МБОУ «СОШ №1» г. Кирсанова 393360, Тамбовская обл., г. Кирсанов, ул. 

50 лет Победы, д. 27-а 

 

МБОУ «Уваровщинская сош» 393378, Тамбовская обл., Кирсановский 

муниципальный округ, село Большая 

Уваровщина, дом 1А 

 

Раменская средняя школа №5 140105, Московская область, г. Раменское, 

ул. Чугунова, д. 10А 

 

ТОГАПОУ «Техникум отраслевых технологий» 392024, Тамбовская обл., г. Тамбов, ул. 

Рылеева, д. 77 

 

ТОГБПОУ «Котовский индустриальный  техникум» 393192, Тамбовская обл., г.Котовск, ул. 

Котовского д. 37 

 

ТОГОАУ ДПО «Институт повышения квалификации работников образования» 392000, Тамбовская обл., г. Тамбов, ул. 

Советская, 108 

 Центр непрерывного педагогического образования 392000 , Тамбовская обл., г. Тамбов 



 14 Ознакомительная практика ГАОУ Школа «ШИК 16» 129223, г. Москва, Проспект Мира, д.123 

 

ГБОУ города Москвы «Школа № 1517» 123103, г. Москва, ул. Живописная, д.11, 

корп.1 

 

МАОУ «Гимназия №12 имени Г. Р. Державина» 392002, г. Тамбов, ул. Сергеева-Ценского, 

д. 4 

 

МАОУ «Цнинская СОШ №2» 392525, Тамбовская обл., Тамбовский р-н, 

пос. Строитель, микрорайон Северный, д. 

16 

 

МАОУ Сараевская СОШ 391870, Рязанская область, 

Сараевский  район, р.п. Сараи, ул. 

Базарная, д. 108 

 

МАОУ СОШ № 31 392027, Тамбовская обл., г.Тамбов, ул. 

Чичерина, д. 32 

 

МАОУ СОШ № 33 392001, Тамбовская обл., г. Тамбов, ул. 

Гастелло, д. 38 

 

МАОУ СОШ №1 - «Школа Сколково-Тамбов» 392027, Тамбовская обл., г.Тамбов, 

ул.Цветочная / М.Мордасовой д.6 / 20 

 

МБОУ «Новолядинская СОШ» 392515, Тамбовская обл., Тамбовский р-н, 

р.п. Новая Ляда, ул. Школьная, д. 22 

 

МБОУ «СОШ №1» г. Кирсанова 393360, Тамбовская обл., г. Кирсанов, ул. 

50 лет Победы, д. 27-а 

 

Раменская средняя школа №5 140105, Московская область, г. Раменское, 

ул. Чугунова, д. 10А 

 

ТОГАПОУ «Техникум отраслевых технологий» 392024, Тамбовская обл., г. Тамбов, ул. 

Рылеева, д. 77 

 

ТОГБПОУ «Котовский индустриальный  техникум» 393192, Тамбовская обл., г.Котовск, ул. 

Котовского д. 37 

 

ТОГОАУ ДПО «Институт повышения квалификации работников образования» 392000, Тамбовская обл., г. Тамбов, ул. 

Советская, 108 

 Центр непрерывного педагогического образования 392000 , Тамбовская обл., г. Тамбов 

 15 Педагогическая практика ГАОУ Школа «ШИК 16» 129223, г. Москва, Проспект Мира, д.123 

 

МАОУ «Гимназия №12 имени Г. Р. Державина» 392002, г. Тамбов, ул. Сергеева-Ценского, 

д. 4 

 

МАОУ «Средняя общеобразовательная школа №33» 392001, Тамбовская обл., г. Тамбов, ул. 

Гастелло, д.38 

 

МАОУ «Цнинская СОШ № 2» 392525, Тамбовская обл., Тамбовский р-н, 

пос. Строитель, микрорайон Северный, д. 

16 

 

МАОУ Сараевская СОШ 391870, Рязанская область, 

Сараевский  район, р.п. Сараи, ул. 

Базарная, д. 108 

 

МБОУ «Новолядинская СОШ» 392515, Тамбовская обл., Тамбовский р-н, 

р.п. Новая Ляда, ул. Школьная, д. 22 

 

МБОУ «СОШ №1» г. Кирсанова 393360, Тамбовская обл., г. Кирсанов, ул. 

50 лет Победы, д. 27-а 



 

Раменская средняя школа №5 140105, Московская область, г. Раменское, 

ул. Чугунова, д. 10А 

 

ТОГАПОУ «Техникум отраслевых технологий» 392024, Тамбовская обл., г. Тамбов, ул. 

Рылеева, д. 77 

 

ТОГБПОУ «Котовский индустриальный  техникум» 393192, Тамбовская обл., г.Котовск, ул. 

Котовского д. 37 

 

ТОГОАУ ДПО «Институт повышения квалификации работников образования» 392000, Тамбовская обл., г. Тамбов, ул. 

Советская, 108 

 Центр непрерывного педагогического образования 392000 , Тамбовская обл., г. Тамбов 

 16 Преддипломная практика ГАОУ Школа «ШИК 16» 129223, г. Москва, Проспект Мира, д.123 

 

МАОУ «Гимназия №12 имени Г. Р. Державина» 392002, г. Тамбов, ул. Сергеева-Ценского, 

д. 4 

 

МАОУ «Средняя общеобразовательная школа №33» 392001, Тамбовская обл., г. Тамбов, ул. 

Гастелло, д.38 

 

МАОУ Сараевская СОШ 391870, Рязанская область, 

Сараевский  район, р.п. Сараи, ул. 

Базарная, д. 108 

 

МБОУ «Новолядинская СОШ» 392515, Тамбовская обл., Тамбовский р-н, 

р.п. Новая Ляда, ул. Школьная, д. 22 

 

МБОУ «СОШ №1» г. Кирсанова 393360, Тамбовская обл., г. Кирсанов, ул. 

50 лет Победы, д. 27-а 

 

МБОУ «Уваровщинская сош» 393378, Тамбовская обл., Кирсановский 

муниципальный округ, село Большая 

Уваровщина, дом 1А 

 

Раменская средняя школа №5 140105, Московская область, г. Раменское, 

ул. Чугунова, д. 10А 

 

ТОГАПОУ «Техникум отраслевых технологий» 392024, Тамбовская обл., г. Тамбов, ул. 

Рылеева, д. 77 

 

ТОГБПОУ «Котовский индустриальный  техникум» 393192, Тамбовская обл., г.Котовск, ул. 

Котовского д. 37 

 

ТОГОАУ ДПО «Институт повышения квалификации работников образования» 392000, Тамбовская обл., г. Тамбов, ул. 

Советская, 108 

 Центр непрерывного педагогического образования 392000 , Тамбовская обл., г. Тамбов 

 Помещения для самостоятельной работы 

 

1  Аудитория № 308 Помещение для самостоятельной работы обучающихся, Учебная 

аудитория для курсового проектирования (выполнения курсовых работ) - Центр 

педагогических компетенций 
Перечень основного оборудования: 
Интерактивная доска - 1 шт. 
Проектор - 1 шт. 
Неттоп - 1 шт. 
Портативная аудиосистема - 2 шт. 
Интерактивный стол - 1 шт. 
Документ-камера Aver vision - 1 шт. 
Система конференцсвязи для средних и больших конференцзалов - 1 шт. 

392008, Тамбовская обл, Тамбов г, 

Советская ул, дом № 181 (Учебный 

корпус 9) 



Шкаф-горка - 4 шт. 
Стул черный - 4 шт. 
Стул белый - 40 шт. 
Стол - 22 шт. 
Набор Logitech MK 220 (клавиатура беспроводная + мышь оптическая) - 1 шт. 
Учебно-наглядные пособия 

 Помещения для хранения и профилактического обслуживания учебного оборудования 

 

1  Аудитория № 411 Помещение для хранения и профилактического обслуживания 

учебного оборудования 
Перечень основного оборудования: 
Стол ученический - 8 шт. 
Скамья ученическая - 8 шт. 
Стол преподавателя - 1 шт. 
Стул преподавателя - 1 шт. 
Доска меловая - 1 шт. 
Учебно-наглядные пособия 
Ноутбук - 11 шт. 
Перечень программного обеспечения: 
Kaspersky Endpoint Security для бизнеса - Стандартный Russian Edition. 1500-2499 Node 

1 year Educational Renewal Licence 
Операционная система Microsoft Windows 10 
Adobe Reader XI (11.0.08) - Russian 
Adobe Systems Incorporated 10.11.2014 187,00 MB 11.0.08 
7-Zip 9.20 
Microsoft Office Профессиональный плюс 2007 

392008, Тамбовская обл, Тамбов г, 

Советская ул, дом № 181 (Учебный 

корпус 9) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



4.1 Информация о результатах опросов работодателей и (или) их объединений, иных юридических 

и (или) физических лиц об удовлетворенности качеством образования 

В соответствии с Положением о системе внутренней оценки качества образования в весеннем 

семестре 2025/2026 уч. года было проведено анкетирование работодателей-практиков образовательной 

программы 44.04.01 Педагогическое образование (Управление образовательными системами) ТГУ 

им. Г.Р. Державина об удовлетворенности образовательной деятельностью. 

Работодатели в целом положительно оценивают уровень профессиональной подготовки 

выпускников. Наиболее высокие показатели удовлетворенности зафиксированы по таким позициям, как 

соответствие знаний, умений и навыков квалификации выпускника, владение информационными 

технологиями и актуальность знаний, умений и навыков. Также в положительном поле оценивается 

способность выпускников действовать в нестандартных ситуациях. 

 
Рисунок 1 – Оценка удовлетворенности уровнем профессиональной подготовки выпускников, в % 

 

Коммуникативные качества выпускников также получают преимущественно высокие оценки. В 

особенности работодатели отмечают соблюдение субординации с руководством, налаживание 

контактов с коллективом и соблюдение норм деловой этики. Относительно менее высокие, но все же 

положительные оценки связаны с поведением в конфликтных ситуациях. 

 

 
Рисунок 2 – Оценка удовлетворенности коммуникативными качествами выпускников, в % 
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Показатели удовлетворенности дисциплиной выпускников находятся на высоком уровне. 

Особенно положительно респонденты оценивают соблюдение техники безопасности, соблюдение 

инструкций/ регламентов и соблюдение режима рабочего времени. Несколько более сдержанно 

оценивается соблюдение сроков выполнения заданий и поручений. 

 
Рисунок 3 – Оценка удовлетворенности дисциплиной выпускников, в % 

 

Высокую оценку получают и характеристики, связанные со способностью выпускников к 

самообразованию. Наиболее выраженно работодатели отмечают способность усваивать новые знания, 

умения и навыки и готовность и стремление формировать новые умения и навыки. В целом результаты 

свидетельствуют о сформированности установки на профессиональное развитие. 

 
Рисунок 4 – Оценка удовлетворенности способностью выпускников к самообразованию, в % 

 

Результаты опроса свидетельствуют о высокой готовности работодателей к дальнейшему 

сотрудничеству с Державинским университетом. На взаимодействие настроены 98,6% опрошенных 

работодателей, 1,4% затруднились с оценкой. 
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Рисунок 5 – Оценка готовности работодателей к сотрудничеству с Университетом, в % 

 

Наиболее востребованными направлениями сотрудничества выступают производственная 

практика студентов на базе организации, участие сотрудников вашей организации/предприятия в 

образовательном процессе Державинского университета в качестве преподавателей и проведение 

сотрудниками вашей организации/предприятия ознакомительных мероприятий для студентов. 

Существенный интерес работодатели также проявляют к таким форматам, как целевая подготовка 

специалистов для вашей организации/предприятия и проведение на базе вашей 

организации/предприятия занятий для студентов Державинского университета. 

 
Рисунок 6 – Популярность направлений сотрудничества с Державинским университетом 

(множественный выбор), в % 

 

 

4.2 Информация о результатах опросов педагогических работников профессиональной 

организации об удовлетворенности условиями и организацией образовательной деятельности в 

рамках реализации образовательной программы. 
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В соответствии с Положением о системе внутренней оценки качества образования в весеннем 

семестре 2025/2026 уч. года было проведено анкетирование педагогических работников ТГУ им. Г.Р. 

Державина, участвующих в реализации образовательной программы 44.04.01 Педагогическое 

образование (Управление образовательными системами) об удовлетворенности образовательной 

деятельностью. 

В анкетировании приняло участие около 92,8% преподавателей, на которых приходится основная 

учебная нагрузка в данном структурном подразделении. 

Согласно результатам анкетирования наиболее высокие показатели удовлетворенности трудовой 

деятельностью зафиксированы по таким аспектам, как отношения со студентами и отношения с 

непосредственным руководителем и коллегами. Наименьший уровень удовлетворенности относится к 

аспекту «Участие в принятии управленческих решений» (рис. 7). 

 
Рисунок 7 – Распределение ответов на вопрос «Насколько Вы удовлетворены различными сторонами 

трудовой деятельности в Державинском университете?», в % 

 

Социальной инфраструктурой университета респонденты пользуются ограниченно. Наиболее 

доступным объектом инфраструктуры преподаватели считают Медицинский центр «Доктор Профи», 

тогда как наименее доступной чаще воспринимается База отдыха «Галдым». Доступность спортивных 

объектов оценивается неоднозначно, что указывает на дифференцированный опыт их использования 

(рис. 8). 
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Рисунок 8 – Оценка доступности социальной инфраструктуры ТГУ им. Г.Р. Державина, в % 

 

В оценках корпоративной культуры и условий профессиональной самореализации преобладают 

позитивные ответы. Значительная часть преподавателей демонстрирует заинтересованность в работе и 

четкое понимание своих задач. В то же время наиболее критичные оценки касаются размера заработной 

платы и физических условий труда (рис. 9). 

 
Рисунок 9 – Оценка удовлетворенности корпоративной культурой и условиями профессиональной 

деятельности, в % 

При решении профессиональных задач преподаватели чаще всего обращаются к заведующему 

кафедрой. Вторая и третья позиции по частоте обращений приходятся на варианты «Директор/декан 

института/ факультета» и «Преподаватели» (рис. 10). 
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Рисунок 10 – Распределение ответов на вопрос «К кому Вы чаще обращаетесь для решения проблем, 

связанных с профессиональной деятельностью в Университете?» (множественный выбор), в % 

Анализ данных анкетирования выявил эмоциональную привязанность преподавателей к своей 

работе, высокую удовлетворенность отношениями с коллегами и руководством. В то же время 

недовольство наблюдается в части принятия управленческих решений, оценки возможностей для 

профессионального роста, соотношения трудовой нагрузки и вознаграждения за него. 

 

4.3. Информация о результатах опросов обучающихся профессиональной организации об 

удовлетворенности условиями, содержанием, организацией и качеством образовательного 

процесса в целом и отдельных дисциплин (модулей) и практик в рамках реализации 

образовательной программы высшего образования. 

В соответствии с Положением о системе внутренней оценки качества образования в 2025/2026 

уч. году было проведено анкетирование обучающихся образовательной программы 44.04.01 

Педагогическое образование (Управление образовательными системами) ТГУ им. Г.Р. Державина 

об удовлетворенности образовательной деятельностью. 

В ходе исследования было опрошено около 90% обучающихся образовательной программы. 

Для обучающихся с момента подачи документов для поступления на образовательную 

программу создана комфортная среда, что отмечено в их оценках удовлетворенности работой 

сотрудников приемной комиссии при поступлении в Университет (рис. 11). 

 

 
 

Рисунок 11 - Распределение ответов на вопрос «Насколько Вы удовлетворены работой сотрудников 

приемной комиссии при поступлении в Университет?», в % 
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Обучающиеся в своих ответах проявили высокую степень удовлетворенности выбором 

образовательной программы (рис. 12). 

 
 

Рисунок 12 - Распределение ответов на вопрос «Насколько Вы удовлетворены выбором направления 

подготовки/специальности в Университете?», в % 

Высокой оценкой отмечены практически все аспекты выбранной образовательной программы 

для обучающихся (рис. 13). 

 

Рисунок 13 – Оценка удовлетворенности образовательной программой, в % 

Большинство обучающихся отмечают благоприятные условия в коллективе (рис. 14). 
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Рисунок 14 – Оценка атмосферы в коллективе, в % 

В подавляющем большинстве случаев обучающиеся в первую очередь рассчитывают на 

поддержку одногруппников и однокурсников, а также преподавателей (рис. 15). 

 

 
 

Рисунок 15 – Распределение ответов на вопрос «К кому в первую очередь Вы обращаетесь для решения 

проблем, связанных с обучением в Университете?» (множественный выбор), в % 

 

 Обучающиеся высоко оценивают различные аспекты учебной деятельности (рис. 16). 
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Рисунок 16 – Оценка аспектов учебной деятельности Университета, в % 

В целом обучающиеся выражают удовлетворенность социально-бытовой инфраструктурой 

Университета, в том числе учебного процесса (рис. 17). 

 

Рисунок 17 – Оценка удовлетворенности социально-бытовой инфраструктурой Университета, в % 

Обучающиеся положительно отзываются об опыте взаимодействия с различными 

представителями Университета (рис. 18). 
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Рисунок 18 – Оценка удовлетворенности взаимодействием с представителями Университета, в % 

Участники опроса положительно отозвались о работе преподавательского состава. Наибольшее 

количество одобрительных откликов получили – оценка знаний учащихся, владением своим предметом 

и др. (рис. 19). 

 

  
 

Рисунок 19 – Оценка удовлетворенности качеством работы преподавателей Университета, в % 

Обучающиеся высказали удовлетворенность доступностью получения информации о ТГУ им. 

Г.Р. Державина (рис. 20). 
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Рисунок 20 – Оценка уровня удовлетворенности получением информации об Университете, в % 

 

Самым популярным источником информации о деятельности Университета является страница 

Державинского в сети «ВКонтакте» и Канал Державинского университета в Telegram. Также важное 

значение имеют остальные источники (рис. 21). 

 

 
 

Рисунок 21 – Популярность источников информирования о деятельности Университета 

(множественный выбор), в % 

 

Наиболее подходящим каналом информирования о жизни ТГУ им. Г.Р. Державина студенты 

называют чаты в мессенджерах, официальный сайт Державинского и социальные сети (рис. 22). 

 

68

16

8

8

Скорее хорошо информирован(а), знаю о многом, что происходит в университете

Очень хорошо информирован(а), знаю обо всем, что происходит в университете

Скорее плохо информирован(а), не знаю многого из жизни университета

Затрудняюсь ответить

56

14

63

21

14

14

21

7

14

28

0 10 20 30 40 50 60 70

Канал Державинского университета в Telegram

Канал Державинского университета в Max

Страница Державинского университета в ВК 

(ВКонтакте)

Чаты в мессенджерах (Max, Telegram и т.п.)

Личный кабинет студента на портале 

университета (https://lk.tsutmb.ru/)

Мобильное приложение Державинского 

университета для смартфона

Официальный сайт университета 

(https://tsutmb.ru/)

Сотрудники деканата/учебного отдела 

факультета/института

Преподаватели

Одногруппники, однокурсники

Затрудняюсь ответить

Тьютор



 
 

Рисунок 22 – Актуальность каналов информирования о деятельности Университета, в % 

По мнению абсолютного большинства студентов, условия в Университете располагают к 

творческому развитию личности (92%). 

Обучающиеся регулярно принимают участие в мероприятиях, организуемых Университетом. 

Наибольшим вниманием студентов пользуются научно-исследовательские мероприятия, организуемые 

Университетом (рис. 23). 

 

 
 

Рисунок 23 – Участие обучающихся в мероприятиях Университета, в % 

Все опрошенные  100% студентов отметили, что ничего не знают о коррупции в Державинском 

университете (навязывание дополнительных платных занятий, продажа методичек, платные 

консультации, взятки, подарки, сдача экзаменов и зачетов за деньги и др.).  
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В совокупности 93% обучающихся посоветовали бы ТГУ имени Г.Р. Державина родственникам и 

знакомым для обучения. 

Большинство опрошенных желают работать по специальности, рассматривая это как план на 

будущее. 

 

 
Рисунок 24 – Планы студентов на будущее после выпуска, в % 

Анализ данных анкетирования позволяет сделать вывод, что обучающиеся в целом 

удовлетворены условиями и качеством учебного процесса и внеучебной деятельности. Однако 

присутствуют аспекты для улучшения. 
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