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НАИМЕНОВАНИЕ ОСНОВНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ: ВОСПИТАТЕЛЬНАЯ РАБОТА С МОЛОДЕЖЬЮ 

Раздел 1. Общие сведения 
 

№ 
п/п 

Показатель Значение показателя 

1. Основная образовательная программа реализуется в соответствии с федеральным государственным образовательным 

стандартом, утвержденным приказом Министерства просвещения Российской Федерации/Министерства науки и 
высшего образования Российской Федерации 

ФГОС № 126 от 22.02.2018 

2. Количество обучающихся по всем формам обучения 31 

3. Доля научно-педагогических работников (в приведенных к целочисленным значениям ставок), имеющих ученую 

степень и (или) ученое звание, награды, 

международные почетные звания или премии, в том числе полученные в иностранном государстве и признанные в 

Российской Федерации, и (или) государственные почетные звания в соответствующей профессиональной сфере, и (или) 

являющихся лауреатами государственных премий в соответствующей профессиональной сфере и приравненными к ним 

членами творческих союзов, 

лауреатами, победителями и призерами творческих конкурсов, в общей численности педагогических работников, 

участвующих в реализации соответствующей образовательной программы высшего образования 

 

 

 

91 

4. Доля работников (в приведенных к целочисленным значениям ставок) из числа руководителей и работников 

организаций, деятельность которых связана с направленностью (профилем) реализуемой образовательной программы 

(имеющих стаж работы в данной профессиональной области), в общем числе работников, реализующих 

образовательную программу высшего образования 

 

15 

5. Доля обучающихся, успешно завершивших обучение по образовательной программе высшего образования, от общей 

численности обучающихся, поступивших на обучение по соответствующей образовательной программе высшего 
образования 

86 



Раздел 2. Кадровые условия реализации основной образовательной программы 

2.1. Сведения о педагогических (научно-педагогических) работниках, участвующих в реализации основной образовательной программы, и лицах, 

привлекаемых к реализации основной образовательной программы на иных условиях: 

 

№ 

п/п 

Наименование 

учебных 

предметов, курсов, 

дисциплин 

(модулей), 

практики, иных 

видов учебной 

деятельности, 

предусмотренных 

учебным планом 

образовательной 

программы 

Ф.И.О. 
педагогического 

(научно-

педагогического) 

работника, 

участвующего в 

реализации 

образовательной 

программы 

Условия 

привлечения (по 

основному месту 

работы, на условиях 

внутреннего/внешне 

го 

совместительства; 

на условиях 

договора 

гражданско-

правового характера 

(далее договор 

ГПХ) 

Должнос 

ть, 

ученая 

степень, 

ученое 

звание 

Уровень 

образовани 

я, 

наименован 

ие 

специально 

сти, 

направлени 

я 

подготовки, 

наименован 

ие 

присвоенно 

й 

квалификац 

ии 

Сведения о дополнительном 

профессиональном 

образовании 

Объем учебной 
нагрузки 

Трудовой стаж 
работы 

Количест 

во часов 

Доля 

ставки 

Стаж 

работы в 

организа 

циях, 

осуществ 

ляющих 

образова 

тельную 

деятельн 

ость, на 

должност 

ях 

педагоги 

ческих 

(научно-

педагоги 

ческих) 

работник 

ов 

Стаж 

работы в 

иных 

организа 

циях, 

осуществ 

ляющих 

деятельн 

ость в 

професси 

ональной 

сфере, 

соответст 

вующей 

професси 

ональной 

деятельн 

ости, к 

которой 

готовитс 

я 

выпускн 

ик 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

1 Научно- 
исследовательский 

семинар 

Абдукаримов 
Вячеслав 

Исматович 

Внутреннее 

совместительство 
Професс 

ор, 

Доктор 

экономич 

еских 

наук, 

Професс 

ор 

Высшее 

образование 

квалификац 

ия: 

Инженер-

экономист 

специально 

сть: 

Организаци 

я 

механизиро 

ванной 

обработки 

экономичес 
кой 

Государственная политика в 

области противодействия 

коррупции, 24 часов, ФГБОУ 

ВО  "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2023, 

Удостоверение  № 

340000532287  от 24.04.2023 

Первая помощь, 18 часов, 

ФГБОУ ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2024, 

Удостоверение № 

340000796827  от 25.12.2024 
Инновационный  менеджмент, 

4 0,005 40 лет 0 



     информаци 

и 

36 часов, ФГБОУ ВО 

"Тамбовский государственный 

университет имени Г.Р. 

Державина", 2023, 

Удостоверение  № 

340000529345  от 26.05.2023 

Современные педагогические 

технологии в среднем 

профессиональном и высшем 

образовании, 24 часов, ФГБОУ 

ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2025, 

Удостоверение  № 

683401171605  от 03.12.2025 

Инклюзивное образование лиц 

с инвалидностью и ОВЗ, 

обучающихся в вузе, 24 часов, 

ФГБОУ ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2025, 

Удостоверение № 

683401172702  от 03.12.2025 

Информационные системы и 

технологии, 36 часов, ФГБОУ 

ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2023, 

Удостоверение № 

682415775076  от 24.11.2023 

    

2 Научно- 
исследовательский 

семинар 

Антонюк Алексей 

Сергеевич 

На условиях 

почасовой оплаты 

труда 

Доцент, 

Кандидат 

экономич 

еских 

наук, 

Доцент 

Высшее 

образование 

- 
специалите 

т, 

магистрату 

ра 

квалификац 

ия: 

Экономист 

специально 

сть: 

Финансы и 

кредит 

Высшее 

образование 

Современные педагогические 

технологии в среднем 

профессиональном и высшем 

образовании, 24 часов, ФГБОУ 

ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2025, 

Удостоверение  № 

683401171607  от 03.12.2025 

Первая помощь, 18 часов, 

ФГБОУ ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2023, 

Удостоверение № 

340000533220  от 21.11.2023 
Государственная  политика  в 

4 0,005 16 лет 0 



     - 
специалите 

т, 

магистрату 

ра 

квалификац 

ия: 

Филолог. 

Преподават 

ель 

специально 

сть: 

Филология 

области противодействия 

коррупции, 24 часов, ФГБОУ 

ВО  "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2023, 

Удостоверение  № 

340000533411  от 22.11.2023 

Микро- и макроэкономические 

проблемы  статистической 

оценки и  анализа 

экономической  безопасности, 

36 часов, ФГБОУ ВО 

"Тамбовский государственный 

университет имени Г.Р. 

Державина", 2024, 

Удостоверение  № 

340000534899  от 05.02.2024 

Информационные системы и 

технологии, 36 часов, ФГБОУ 

ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2023, 

Удостоверение  № 

682415775082  от 24.11.2023 

Инклюзивное образование лиц 

с инвалидностью и ОВЗ, 

обучающихся в вузе, 24 часов, 

ФГБОУ ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2023, 

Удостоверение № 
340000533876  от 05.12.2023 

    

3 Выполнение и 

защита выпускной 

квалификационной 

работы 

Конфликтологичес 

кое 

консультирование 

и медиация  в 

молодежной среде 

Молодая семья в 

системе 

социальных 

институтов 

общества 

Болдина Марина 

Александровна 

Внутреннее 
совместительство 

На условиях 

почасовой оплаты 

труда 

Доцент, 

Кандидат 

педагоги 

ческих 

наук, 

Доцент 

Высшее 

образование 

квалификац 

ия: Учитель 

русского 

языка и 

литературы 

специально 

сть: 

Русский 

язык и 

литература 

Инклюзивное образование лиц 

с инвалидностью и ОВЗ, 

обучающихся в вузе, 24 часов, 

ФГБОУ ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2023, 

Удостоверение № 

340000530260  от 16.05.2023 

Технологии социальной 

реабилитации в социальной 

сфере, 144 часов, АНО ДПО 

"Научно-Практический  Центр 

Современного Образования", 

2024,   Удостоверение   № 

22 
24,1 

36,5 

2 

6 

48,5 

32 

0,026 
0,028 

0,044 

0,002 

0,007 

0,058 

0,038 

21 лет 0 



 Ознакомительная 

практика 

Преддипломная 

практика 

Проблемное поле 

современной 

молодежи 

Проектный 

семинар 

    680300000300 от 20.11.2024 
Государственная политика в 

области противодействия 

коррупции, 24 часов, ФГБОУ 

ВО  "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2025, 

Удостоверение  № 

683401171808  от 03.12.2025 

Информационные системы и 

технологии, 36 часов, ФГБОУ 

ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2025, 

Удостоверение  № 

683401172156  от 03.12.2025 

Современные педагогические 

технологии в среднем 

профессиональном и высшем 

образовании, 24 часов, ФГБОУ 

ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2023, 

Удостоверение  № 

340000534366  от 07.12.2023 

Первая помощь, 18 часов, 

ФГБОУ ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2024, 

Удостоверение № 
340000577839  от 14.10.2024 

    

4 Основы социально-

воспитательной 

работы с 

молодежью в 

образовательных 

учреждениях 

Бочарова Татьяна 

Анатольевна 

Внешнее 

совместительство 
Старший 

преподав 

атель 

Высшее 

образование 

квалификац 

ия: 

Специалист 

по 

социальной 

работе 

Специально 

сть: 

Социальная 

работа. 

Магистрату 

ра 
квалификац 

Современные  практики 

организации наставничества в 

образовании, 36 часов, 

Институт повышения 

квалификации работников 

образования.  Удостоверение 

№105068 от 29 мая 2024 года. 

Диплом о профессиональной 

переподготовке №0312 по 

программе «Менеджмент  в 

образовании» от 24 мая 2026 

года, ТОГОАУ ДПО «ИПКРО» 

Диплом о профессиональной 

переподготовке № 
683400124423 «Специалист по 

48,5 0,058 1 лет 12 лет 



     ия: Магистр 

специально 

сть: 

Педагогиче 

ское 

образование 

управлению персоналов» от 5 

июня 2024 года ФГБОУ ВО 

«Тамбовский государственный 

университет имени Г.Р. 

Державина». 

    

5 Организационно-

технологические 

аспекты работы 

классного 

руководителя в 

современных 

условиях 

Основы 

деятельности 

советника 

директора по 

воспитательной 

работе 

Брюске Дина 

Яковлевна 

Внешнее 
совместительство 

Старший 

преподав 

атель 

Высшее 

образование 

квалификац 

ия: 

инженер-

систематех 

ник 

специально 

сть: 

Системы 

автоматизи 

рованного 

проектиров 

ания 

Высшее 

образование 

квалификац 

ия: 

Экономист 

специально 

сть: 

Финансы и 

кредит 

Высшее 

образование 

- 

специалите 

т, 

магистрату 

ра 

квалификац 

ия: магистр 

специально 

сть: 

Психолого-

педагогичес 

кое 

образование 

Методика антикоррупционного 

просвещения и воспитания в 

организациях высшего 

образования (для 

педагогических  работников), 

17 часов, Тюменский 

государственный университет, 

2024,   Удостоверение № 

7220240338239 от 30.11.2024 
Профессиональное управление 

государственными и 

муниципальными  закупками, 

256 часов, АНО ДПО 

"Учебный центр СКБ Контур", 

2024, Диплом № 770800014952 

от 05.06.2024 

Технологии социальной 

реабилитации в социальной 

сфере, 144 часов, АНО ДПО 

"Научно-Практический Центр 

Современного Образования", 

2024,   Удостоверение   № 

680300000306 от 20.11.2024 

Взаимодействие   куратора 

практической  подготовки 

(учебной практики и/или 

производственной практики) из 

числа представителей 

работодателей по вопросам 

взаимодействия    с 

обучающимися  с 

инвалидностью, 72 часов, 

ФГБОУ ИВО "Российский 

государственный университет 

социальных технологий", 2024, 

Удостоверение № 

772421535161 от 06.12.2024 

Разработка и реализация 

рабочих программ дисциплин 
(модулей) для формирования 

16,5 
16,5 

0,021 
0,021 

2 лет 6 лет 



      универсальной компетенции в 

области  экономической 

культуры, в том числе 

финансовой грамотности, 108 

часов, ФГБОУ  ВО 

"Московский государственный 

университет имени М.В. 

Ломоносова",  2024, 

Удостоверение № ПК МГУ 

051858 от 16.12.2024 

Информационно-

коммуникационные 

технологии в образовании, 18 

часов,  ФГБОУ ВО 

"Тамбовский государственный 

технический  университет", 

2024, Удостоверение  № 

340000841085 от 01.10.2024 

Комплексное сопровождение 

инвалидов и лиц с ОВЗ в 

образовательной организации, 

18 часов, ФГБОУ ВО 

"Тамбовский государственный 

технический университет", 

2024,   Удостоверение   № 

340000537792 от 18.03.2024 

Подготовка команд 

трансформации социальной 

сферы, 354 часов, Российская 

академия государственной 

службы при Президенте 

Российской Федерации, 2024, 

Удостоверение  № 

600000759501 от 07.12.2024 

Инновационные и цифровые 

технологии в образовании, 72 

часов, Санкт-Петербургский 

политехнический университет 

Петра Великого, 2024, 

Удостоверение № 

782400103508 от 28.12.2024 

Первая помощь, 18 часов, 

ФГБОУ ВО "Тамбовский 

государственный  университет 

имени Г.Р. Державина", 2025, 

Удостоверение № 

    



      683401172487  от 03.12.2025 
Профессиональное общение в 

социальной сфере, 24 часов, 

ФГБОУ ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2024, 

Удостоверение № 

340000578283  от 24.10.2024 

    

6 Научно- 
исследовательский 

семинар 

Основы 

организации 

образовательных 

отношений с 

родительской 

общественностью 

Голушко Татьяна 

Константиновна 

Внутреннее 
совместительство 

Основное место 

работы 

Доцент, 

Кандидат 

педагоги 

ческих 

наук, 

Доцент 

Высшее 

образование 

квалификац 

ия: Учитель 

специально 

сть: 

Математика 

, 
информатик 

а и 

вычислител 

ьная 

техника 

Высшее 

образование 

- 

специалите 

т, 

магистрату 

ра 

квалификац 

ия: Магистр 

специально 

сть: 

Педагогиче 

ское 

образование 

Профессиональная 
деятельность в области 

педагогики и психологии, 298 

часов, ФГБОУ ДПО "ИРДПО", 

2019, Диплом № 772410243144 

от 25.12.2019 

Инклюзивное образование лиц 

с инвалидностью и ОВЗ, 

обучающихся в вузе, 24 часов, 

ФГБОУ ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2023, 

Удостоверение № 

340000529404  от 21.06.2023 

Педагогический дизайн на 

основе  данных  и 

сикуственного интеллекта, 72 

часов, ФГАОУ ВО 

"Национальный 

исследовательский Томский 

государственный университет", 

2024,   Удостоверение   № 

700800164083 от 20.12.2024 

Обновление социально-

гуманитарной составляющей 

педагогического образования: 

основные принципы и 

подходы, 18 часов, ФГБОУ ВО 

"Московский педагогический 

государственный университет", 

2025,   Удостоверение   № 

772424929993 от 25.09.2025 
Государственная политика в 

области противодействия 

коррупции, 24 часов, ФГБОУ 

ВО  "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2025, 

4 
24,1 

0,005 
0,029 

19 лет 0 



      Удостоверение № 

683401171903  от 03.12.2025 

Информационные системы и 

технологии, 36 часов, ФГБОУ 

ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2025, 

Удостоверение  № 

683401172264  от 03.12.2025 

Первая помощь, 18 часов, 

ФГБОУ ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2023, 

Удостоверение № 

340000534191  от 05.12.2023 

Организационно-методическое 

сопровождение  конкурса 

профессионального мастерства 

на основе компетентностного 

подхода, 16 часов, ФГАОУ 

ДПО "Академия реализации 

государственной политики и 

профессионального развития 

работников образования 

Министерства просвещения 

РФ", 2023, Удостоверение № 

150000380113 от 21.09.2023 

Первая помощь, 18 часов, 

ФГБОУ ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2023, 

Удостоверение № 

340000534193 от 05.12.2023 

Современные педагогические 

технологии в среднем 

профессиональном и высшем 

образовании, 24 часов, ФГБОУ 

ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2024, 

Удостоверение № 

340000576609  от 15.04.2024 

    

7 Выполнение и 

защита выпускной 

квалификационной 
работы 

Деева Елена 

Викторовна 

Внутреннее 

совместительство 

На условиях 

почасовой  оплаты 

Доцент, 

Кандидат 

педагоги 
ческих 

Высшее 

образование 

квалификац 
ия: 

Инклюзивное образование лиц 

с инвалидностью и ОВЗ, 

обучающихся в вузе, 24 часов, 
ФГБОУ   ВО   "Тамбовский 

22 

48,1 

2,1 
1 

0,026 

0,057 

0,002 
0,001 

16 лет 0 



 Государственная 

молодежная 

политика РФ 

Ознакомительная 

практика 

Основы социально-

воспитательной 

работы с 

молодежью в 

образовательных 

учреждениях 

Педагогическая 

практика 

Правовые основы 

работы  с 

молодежью 

Преддипломная 

практика 

Проектный 

семинар 

Профилактика 

безнадзорности и 

правонарушений 

несовершеннолетн 

их в молодежной 

среде 

 труда 
Основное место 

работы 

Внешнее 

совместительство 

наук, 

Доцент 

Социальны 

й педагог 

специально 

сть: 

Социальная 

педагогика 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2025, 

Удостоверение № 

340000797947  от 26.02.2025 

Технологии социальной 

реабилитации в социальной 

сфере, 144 часов, АНО ДПО 

"Научно-Практический Центр 

Современного Образования", 

2024,   Удостоверение   № 

680300000301 от 20.11.2024 

Информационные системы и 

технологии, 36 часов, ФГБОУ 

ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2025, 

Удостоверение  № 

683401172170  от 03.12.2025 

Современные педагогические 

технологии в среднем 

профессиональном и высшем 

образовании, 24 часов, ФГБОУ 

ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2023, 

Удостоверение  № 

340000534411  от 07.12.2023 

Государственная политика в 

области противодействия 

коррупции, 24 часов, ФГБОУ 

ВО  "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2023, 

Удостоверение  № 

340000533468  от 22.11.2023 

Первая помощь, 18 часов, 

ФГБОУ ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2024, 

Удостоверение № 

340000577852  от 14.10.2024 

6,3 
36,1 

6 

32 

24,1 

0,007 
0,043 

0,007 

0,038 

0,029 

  

8 Выполнение и 

защита выпускной 

квалификационной 

работы 

Ознакомительная 

Деревягина Татьяна 

Георгиевна 

Внутреннее 

совместительство 

На условиях 

почасовой  оплаты 
труда 

Доцент, 

Кандидат 

педагоги 

ческих 

наук, 

Высшее 

образование 

квалификац 

ия: Учитель 

истории и 

Инклюзивное образование лиц 

с инвалидностью и ОВЗ, 

обучающихся в вузе, 24 часов, 

ФГБОУ ВО "Тамбовский 

государственный  университет 

22 

2 

16,5 

16,5 
6 

0,026 

0,002 

0,021 

0,021 
0,007 

24 лет 0 



 практика 

Организация 

волонтерской 

деятельности 

молодежи в 

образовательных 

учреждениях 

Основные 

направления 

развития 

волонтерства. 

Наставничество 

Преддипломная 

практика 

Проектный 

семинар 

Управление 

молодежными 

программами и 

проектами 

Экспертиза 

инновационных 

молодежных 

образовательных 

проектов 

  Доцент обществозн 

ания 

специально 

сть: 

История 

имени Г.Р. Державина", 2025, 

Удостоверение № 

340000797948  от 26.02.2025 

Технологии социальной 

реабилитации в социальной 

сфере, 144 часов, АНО ДПО 

"Научно-Практический Центр 

Современного Образования", 

2024,   Удостоверение   № 

680300000302 от 20.11.2024 
Информационные системы и 

технологии, 36 часов, ФГБОУ 

ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2025, 

Удостоверение  № 

683401172172  от 03.12.2025 

Современные педагогические 

технологии в среднем 

профессиональном и высшем 

образовании, 24 часов, ФГБОУ 

ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2023, 

Удостоверение  № 

340000534415  от 07.12.2023 

Государственная политика в 

области противодействия 

коррупции, 24 часов, ФГБОУ 

ВО  "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2023, 

Удостоверение  № 

340000533470  от 22.11.2023 

Первая помощь, 18 часов, 

ФГБОУ ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2024, 

Удостоверение № 
340000577853  от 14.10.2024 

32 
24,5 

24,1 

0,038 
0,029 

0,028 

  

9 Иностранный язык 

в 

профессиональной 

сфере 

Евстигнеева Илона 

Алексеевна 

Основное место 

работы 

Доцент, 

Кандидат 

педагоги 

ческих 

наук, 

Доцент 

Высшее 

образование 

квалификац 

ия: 

Филолог, 

преподавате 

Управление персоналом, 252 

часов, ФГБОУ ВО 

"Тамбовский государственный 

университет   имени   Г.Р. 

Державина", 2021, Диплом № 

683200000330 от 30.12.2021 

32,5 0,039 12 лет 0 



     ль 

специально 

сть: 

Филология 

Лингвистические    и 

лингвометодические аспекты 

языковой вариативности, 72 

часов, ФГБОУ  ВО 

"Тамбовский государственный 

университет имени Г.Р. 

Державина",  2025, 

Удостоверение   № 

340000798196  от 11.04.2025 

Современные педагогические 

технологии в среднем 

профессиональном и высшем 

образовании, 24 часов, ФГБОУ 

ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2023, 

Удостоверение  № 

340000534427  от 07.12.2023 

Информационные системы и 

технологии, 36 часов, ФГБОУ 

ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2024, 

Удостоверение  № 

340000535274  от 26.02.2024 

Инклюзивное образование лиц 

с инвалидностью и ОВЗ, 

обучающихся в вузе, 24 часов, 

ФГБОУ ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2024, 

Удостоверение № 

340000575062  от 26.02.2024 

Первая помощь, 18 часов, 

ФГБОУ ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2024, 

Удостоверение № 

340000575164  от 26.02.2024 

Государственная политика в 

области противодействия 

коррупции, 24 часов, ФГБОУ 

ВО  "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2024, 
Удостоверение № 

    



      340000535354 от 26.02.2024     

10 Информационные 

технологии в 

профессиональной 

деятельности 

Зубец Виктор 

Васильевич 

Основное место 

работы 

Доцент, 

Кандидат 

техничес 

ких наук, 

Доцент 

Высшее 

образование 

квалификац 

ия: Физик 

специально 

сть: Физика 

Профессиональная 
деятельность в области 

математического 

моделирования   и 

информационных технологий в 

системе высшего образования, 

298 часов, ФГБОУ ДПО 

"Институт развития 

дополнительного 

профессионального 

образования", 2019, Диплом № 

772410786379 от 25.12.2019 

Первая помощь, 18 часов, 

ФГБОУ ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2024, 

Удостоверение № 

340000796837  от 25.12.2024 

Современные педагогические 

технологии в среднем 

профессиональном и высшем 

образовании, 24 часов, ФГБОУ 

ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2025, 

Удостоверение  № 

683401171621  от 03.12.2025 

Основы искусственного 

интеллекта, 36 часов, ФГБОУ 

ВО  "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2023, 

Удостоверение   № 

340000534919  от 28.12.2023 

Цифровые технологии в 

высшем образовании, 72 часов, 

ФГБОУ ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2023, 

Удостоверение № 

340000532191  от 10.04.2023 

Инклюзивное образование лиц 

с инвалидностью и ОВЗ, 

обучающихся в вузе, 24 часов, 
ФГБОУ   ВО   "Тамбовский 

64,6 0,077 37 лет 0 



      государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2023, 

Удостоверение № 

340000532453  от 24.04.2023 

Государственная политика в 

области противодействия 

коррупции, 24 часов, ФГБОУ 

ВО  "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2023, 

Удостоверение  № 
340000533493  от 22.11.2023 

    

11 Психология 

индивидуальных 

различий 

Илюхин Александр 

Геннадиевич 

Внешнее 
совместительство 

На условиях 

почасовой оплаты 

труда 

Доцент, 

Кандидат 

психолог 

ических 

наук, 

Высшее 

образование 

квалификац 

ия: 

Психолог. 

Преподават 

ель 

психологии 

специально 

сть: 

Психология 

Педагогика и психология 

высшей школы, 72 часов, 

ФГБОУ ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2025, 

Удостоверение № 

340000798212  от 11.04.2025 

Семейная психология, 18 

часов, ФГБОУ  ВО 

"Тамбовский государственный 

университет имени Г.Р. 

Державина",  2026, 

Удостоверение   № 

683401174144  от 17.02.2026 

Информационные системы и 

технологии, 36 часов, ФГБОУ 

ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2023, 

Удостоверение  № 

682415775174  от 24.11.2023 

Современные педагогические 

технологии в среднем 

профессиональном и высшем 

образовании, 24 часов, ФГБОУ 

ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2023, 

Удостоверение  № 

340000534465  от 07.12.2023 

Инклюзивное образование лиц 

с инвалидностью и ОВЗ, 

обучающихся в вузе, 24 часов, 
ФГБОУ   ВО   "Тамбовский 

48,5 0,058 5 лет 0 



      государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2024, 

Удостоверение № 

340000575075  от 26.02.2024 

Первая помощь, 18 часов, 

ФГБОУ ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2024, 

Удостоверение № 

340000575172  от 26.02.2024 

Государственная политика в 

области противодействия 

коррупции, 24 часов, ФГБОУ 

ВО  "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2024, 

Удостоверение  № 
340000577001  от 29.05.2024 

    

12 Межкультурная 

коммуникация 

Костылев 

Александр 

Алексеевич 

Основное место 

работы 

Доцент, 

Кандидат 

экономич 

еских 

наук, 

Высшее 

образование 

квалификац 

ия: Магистр 

специально 

сть: 

Государстве 

нное и 

муниципаль 

ное 

управление 

Высшее 

образование 

квалификац 

ия: Эколог 

специально 

сть: 

Экология 

Инновационный  менеджмент, 
36 часов, ФГБОУ ВО 

"Тамбовский государственный 

университет имени Г.Р. 

Державина", 2023, 

Удостоверение  № 

340000529356  от 26.05.2023 

Современные педагогические 

технологии в среднем 

профессиональном и высшем 

образовании, 24 часов, ФГБОУ 

ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2025, 

Удостоверение  № 

683401171631  от 03.12.2025 

Государственная политика в 

области противодействия 

коррупции, 24 часов, ФГБОУ 

ВО  "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2025, 

Удостоверение  № 

683401171970  от 03.12.2025 

Информационные системы и 

технологии, 36 часов, ФГБОУ 

ВО "Тамбовский 
государственный  университет 

32,1 0,038 15 лет 0 



      имени Г.Р. Державина", 2023, 

Удостоверение № 

682415775207  от 24.11.2023 

Инклюзивное образование лиц 

с инвалидностью и ОВЗ, 

обучающихся в вузе, 24 часов, 

ФГБОУ ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2024, 

Удостоверение № 

340000575082  от 26.02.2024 

Первая помощь, 18 часов, 

ФГБОУ ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2024, 

Удостоверение № 

340000578025  от 24.10.2024 

    

13 Научно- 
исследовательский 

семинар 

Котова Наталия 

Александровна 

Внутреннее 
совместительство 

Доцент, 

Кандидат 

педагоги 

ческих 

наук, 

Высшее 

образование 

квалификац 

ия: 

Математик. 

Преподават 

ель 

специально 

сть: 

Математика 

Преподаватель высшего 

образования по направлению 

«Информатика», 298 часов, 

ФГБОУ ДПО "ИРДПО", 2021, 

Диплом № 772412276384 от 

19.04.2021 

Подготовка и реализация 

тренингов 

предпринимательских 

компетенций для обучающихся 

в университете, 49  часов, 

Московский  физико-

технический иснтитут, 2023, 

Удостоверение    № 

772416937347 от 05.07.2023 

Информационные системы и 

технологии, 36 часов, ФГБОУ 

ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2025, 

Удостоверение  № 

683401172272  от 03.12.2025 

Первая помощь, 18 часов, 

ФГБОУ ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2023, 

Удостоверение № 

340000534233  от 05.12.2023 
Современные  педагогические 

4 0,005 10 лет 0 



      технологии в среднем 

профессиональном и высшем 

образовании, 24 часов, ФГБОУ 

ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2023, 

Удостоверение  № 

340000574260  от 07.12.2023 

Первая помощь, 18 часов, 

ФГБОУ ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2023, 

Удостоверение № 

340000534235 от 05.12.2023 

Управление персоналом, 72 

часов, ФГБОУ ВО "Орловский 

государственный университет 

имени И.С.Тургенева", 2024, 

Удостоверение № 

571803577856 от 22.02.2024 

Наставник в сфере 

технологического 

предпринимательства,  36 

часов, ФГБОУ  ВО 

"Тамбовский государственный 

университет имени Г.Р. 

Державина",  2023, 

Удостоверение   № 

340000534514 от 08.12.2023 

Сетевое и системное 

администрирование, 258 часов, 

ФГБОУ ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2024, 

Диплом № 683400125269 от 

05.07.2024 

Государственная политика в 

области противодействия 

коррупции, 24 часов, ФГБОУ 

ВО  "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2024, 

Удостоверение  № 

340000577094  от 15.07.2024 

Управление  персоналом,  252 
часов, ФГБОУ ВО 

    



      "Тамбовский государственный 

университет имени Г.Р. 

Державина", 2024, Диплом № 

683400124900 от 26.07.2024 

Инклюзивное образование лиц 

с инвалидностью и ОВЗ, 

обучающихся в вузе, 24 часов, 

ФГБОУ ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2024, 

Удостоверение № 
340000577751  от 14.10.2024 

    

14 Выполнение и 

защита выпускной 

квалификационной 

работы 

Научно- 
исследовательский 

семинар 

Ознакомительная 

практика 

Преддипломная 

практика 

Проектный 

семинар 

Профессиональное 

общение в 

условиях 

молодежной среды 

Курилович 

Надежда 

Васильевна 

Внутреннее 
совместительство 

На условиях 

почасовой оплаты 

труда 

Професс 

ор, 

Доктор 

педагоги 

ческих 

наук, 

Доцент 

Высшее 

образование 

квалификац 

ия: Учитель 

начальных 

классов 

специально 

сть: 

Педагогика 

и методика 

начального 

обучения 

Инклюзивное образование лиц 

с инвалидностью и ОВЗ, 

обучающихся в вузе, 24 часов, 

ФГБОУ ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2025, 

Удостоверение № 

340000797950  от 26.02.2025 

Подготовка   команд 

трансформации социальной 

сферы, 354 часов, ФГБОУ ВО 

"Российская  академия 

народного хозяйства и 

государственной службы при 

Президенте Российской 

Федерации", 2024, 

Удостоверение  № 

600000759526 от 07.12.2024 

Профессиональное общение в 

социальной сфере, 24 часов, 

ФГБОУ ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2025, 

Удостоверение № 

340000798241  от 11.04.2025 

Государственная политика в 

области противодействия 

коррупции, 24 часов, ФГБОУ 

ВО  "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2025, 

Удостоверение  № 

683401171846  от 03.12.2025 
Информационные  системы  и 

23,5 
16,1 

2 

6,1 
32,1 

24,1 

0,03 
0,02 

0,003 

0,007 
0,04 

0,03 

23 лет 11 лет 



      технологии, 36 часов, ФГБОУ 

ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2025, 

Удостоверение  № 

683401172204  от 03.12.2025 

Первая помощь, 18 часов, 

ФГБОУ ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2025, 

Удостоверение № 

683401172522  от 03.12.2025 

Формы и методы организации 

массовой работы по 

финансовому просвещению 

лиц предпенсионного и 

пенсионного возрастов, 54 

часов, ФГБОУ ВО "Российский 

экономический университет 

имени Г.В. Плеханова", 2025, 

Удостоверение   № 

771804284459 от 28.11.2025 

Методолог по управлению 

проектами в социальной сфере, 

часов, АНО ДПО "КУПНО", 

2025, Диплом № 522414715191 

от 08.12.2025 
Современные педагогические 

технологии в среднем 

профессиональном и высшем 

образовании, 24 часов, ФГБОУ 

ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2023, 

Удостоверение  № 

340000574271  от 07.12.2023 

Нейросети на службе у 

преподавателя, 36 часов, 

ФГБОУ ВО "Томский 

государственный университет 

систем управления и 

радиоэлектроники", 2024, 

Удостоверение  № 
702420311267 от 07.03.2024 

    

15 Управление 
проектами: методы 

Левчук Светлана 
Васильевна 

Основное место 
работы 

Доцент, 
Кандидат 

Высшее 
образование 

Переподготовка, Теория и 
методика преподавания 

18,1 0,021 20 лет 0 



 и технологии   педагоги 

ческих 

наук, 

квалификац 

ия: 

Преподават 

ель 

дошкольно 

й 

педагогики 

и 

психологии 

специально 

сть: 

Дошкольна 

я 

педагогика 

и 

психология 

психологии в высшей школе, 

часов, Автономная 

некоммерческая организация 

дополнительного 

профессионального 

образования  "Институт 

современного образования", 

2021, Диплом № 362414196831 

от 11.05.2021 

Преподаватель педагогической 

психологии, 600 часов, ООО 

"Центр повышения 

квалификации  и 

переподготовки "Луч знаний", 

2020, Диплом № 180000434743 

от 13.11.2020 

Клиническая психология: 

теория и методика 

преподавания в 

образовательной организации, 

600 часов, ООО "Центр 

повышения квалификации и 

переподготовки "Луч знаний", 

2022, Диплом № 180000672038 

от 15.12.2022 

Оказание  психолого-

педагогической помощи лицам 

с ограниченными 

возможностями (ОВЗ), 600 

часов, ООО "Центр повышения 

квалификации   и 

переподготовки "Луч знаний", 

2020, Диплом № 180000434642 

от 11.11.2020 
Инклюзивное образование лиц 

с инвалидностью и ОВЗ, 

обучающихся в вузе, 24 часов, 

ФГБОУ ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2023, 

Удостоверение № 

340000529413  от 21.06.2023 

Цифровые технологии в 

образовании   и   научных 

исследованиях, 258 часов, 

ФГБОУ   ВО   "Тамбовский 

    



      государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2025, 

Диплом № 683400202724 от 

08.07.2025 

Государственная политика в 

области противодействия 

коррупции, 24 часов, ФГБОУ 

ВО  "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2025, 

Удостоверение  № 

683401171915  от 03.12.2025 

Информационные системы и 

технологии, 36 часов, ФГБОУ 

ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2025, 

Удостоверение  № 

683401172275  от 03.12.2025 

Семейная психология, 18 

часов, ФГБОУ  ВО 

"Тамбовский государственный 

университет имени Г.Р. 

Державина",  2026, 

Удостоверение   № 

683401174147  от 17.02.2026 

Педагогическая запущенность. 

Причины, проявления и 

организация работы с детьми, 

36 часов, ООО "Центр 

повышения квалификации и 

переподготовки "Луч знаний", 

2023,   Удостоверение   № 

180003655499 от 23.08.2023 

Современные педагогические 

технологии в среднем 

профессиональном и высшем 

образовании, 24 часов, ФГБОУ 

ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2023, 

Удостоверение  № 

340000574282  от 07.12.2023 

Первая помощь, 18 часов, 

ФГБОУ   ВО   "Тамбовский 
государственный  университет 

    



      имени Г.Р. Державина", 2024, 

Удостоверение № 

340000575185  от 26.02.2024 

Реализация требований 
обновленных   ФГОС 

ООО,ФГОС СОО в работе 

учителя  (история, 

обществознание), 36 часов, 

ТОГОАУ ДПО "Институт 

повышения квалификации 

работников образования", 

2023, Удостоверение № 95505 
от 03.06.2023 

    

16 Методологическое 

обеспечение 

научного 

исследования 

Макарова Людмила 

Николаевна 

Основное место 

работы 

Заведую 

щий 

кафедрой 

, 

Доктор 

педагоги 

ческих 

наук, 

Професс 

ор 

Высшее 

образование 

квалификац 

ия: 

Преподават 

ель 

математики 

специально 

сть: 

Математика 

Инклюзивное образование лиц 

с инвалидностью и ОВЗ, 

обучающихся в вузе, 24 часов, 

ФГБОУ ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2025, 

Удостоверение № 

340000797988  от 26.02.2025 

Первая помощь, 18 часов, 

ФГБОУ ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2025, 

Удостоверение № 

340000799508  от 29.10.2025 

Государственная политика в 

области противодействия 

коррупции, 24 часов, ФГБОУ 

ВО  "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2025, 

Удостоверение  № 

683401171917  от 03.12.2025 

Информационные системы и 

технологии, 36 часов, ФГБОУ 

ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2025, 

Удостоверение  № 

683401172277  от 03.12.2025 

Современные педагогические 

технологии в среднем 

профессиональном и высшем 
образовании, 24 часов, ФГБОУ 

32,5 0,051 42 лет 0 



      ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2024, 

Удостоверение  № 

340000576612  от 15.04.2024 

Первая помощь, 18 часов, 

ФГБОУ ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2024, 

Удостоверение № 

340000578039  от 24.10.2024 

    

17 Научно- 
исследовательский 

семинар 

Прохоров Андрей 

Васильевич 

Внутреннее 
совместительство 

Професс 

ор, 

Доктор 

филологи 

ческих 

наук, 

Доцент 

Высшее 

образование 

квалификац 

ия: 

Филолог. 

Преподават 

ель 

специально 

сть: 

Филология 

Высшее 

образование 

- 

специалите 

т, 

магистрату 

ра 

квалификац 

ия: Магистр 

специально 

сть: 

Журналист 

ика 

Высшее 

образование 

квалификац 

ия: 

Экономист 

специально 

сть: 

Финансы и 

кредит 

Управление   маркетинговой 

деятельностью     и 

информационными ресурсами 

предприятия,   298  часов, 

ФГБОУ ДПО  "Институт 

развития  дополнительного 

профессионального 

образования", 2019, Диплом № 

772410243151 от 25.12.2019 

Управление персоналом, 252 

часов, ФГБОУ ВО 

"Тамбовский государственный 

университет имени Г.Р. 

Державина", 2021, Диплом № 

683200000356 от 30.12.2021 

Геймификация в бизнесе и 

образовании, 16 часов, ФГАОУ 

ВО "Национальный 

исследовательский Томский 

государственный университет", 

2024,   Удостоверение   № 

700800218227 от 27.12.2024 

Профориентационная работа в 

образовательном  учреждении, 

252 часов, АНО ДПО 

"НАДПО", 2022, Диплом № 

772415536208 от 21.01.2022 

Информационные системы и 

технологии, 36 часов, ФГБОУ 

ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2023, 

Удостоверение  № 

682415775306  от 24.11.2023 
Медиатекст    в    сетевой 

4 0,005 19 лет 0 



      коммуникации. Преподавание 

профессиональных дисциплин, 

24 часов, ФГБОУ ВО 

"Тамбовский государственный 

университет имени Г.Р. 

Державина", 2024, 

Удостоверение  № 
340000576645  от 15.04.2024 

    

18 Научно- 
исследовательский 

семинар 

Садохина Наталия 

Евгеньевна 

Основное место 

работы 

Заведую 

щий 

кафедрой 

, 

Кандидат 

юридиче 

ских 

наук, 

Доцент 

Высшее 

образование 

квалификац 

ия: Юрист 

специально 

сть: 

Юриспруде 

нция 

Высшее 

образование 

квалификац 

ия: Учитель 

истории и 

социально-

политическ 

их 

дисциплин 

специально 

сть: 

История 

Информационные системы и 

технологии, 36 часов, ФГБОУ 

ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2023, 

Удостоверение  № 

340000532378  от 24.04.2023 

Первая помощь, 18 часов, 

ФГБОУ ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2025, 

Удостоверение № 

340000798037  от 26.02.2025 

Государственная политика в 

области противодействия 

коррупции, 24 часов, ФГБОУ 

ВО  "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2025, 

Удостоверение  № 

340000799607  от 29.10.2025 

Управление доверием на 

основе данных, 16 часов, ООО 

"Академия Дата-Дайвинг", 

2025, Диплом № 080000551358 

от 21.11.2025 

Юриспруденция: актуальные 

вопросы и инновации , 72 

часов, ФГБОУ  ВО 

"Тамбовский государственный 

университет имени Г.Р. 

Державина",  2024, 

Удостоверение   № 

340000576472 от 03.04.2024 

Методика  "обучение 

служением", 18 часов, ФГАОУ 

ВО "Национальный 
исследовательский 

4 0,005 25 лет 0 



      университет "Высшая школа 

экономики"", 2024, 

Удостоверение  № 

ПКВШЭ2024 005069  от 

14.05.2024 

Инклюзивное образование лиц 

с инвалидностью и ОВЗ, 

обучающихся в вузе, 24 часов, 

ФГБОУ ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2024, 

Удостоверение № 
340000577794  от 14.10.2024 

    

19 Научно- 
исследовательский 

семинар 

Самойлова 

Светлана Сергеевна 

Внутреннее 
совместительство 

Доцент, 

Кандидат 

экономич 

еских 

наук, 

Доцент 

Высшее 

образование 

квалификац 

ия: 

Экономист-

организатор 

социально-

культурной 

сферы 

специально 

сть: 

Социально - 

культурная 

деятельност 

ь 

Финансы и кредит, 298 часов, 

ФГБОУ ДПО "Институт 

развития  дополнительного 

профессионального 

образования", 2019, Диплом № 

772410786359 от 25.12.2019 

Государственная политика в 

области противодействия 

коррупции, 24 часов, ФГБОУ 

ВО  "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2023, 

Удостоверение  № 

340000532304  от 24.04.2023 

Управление персоналом, 252 

часов, ФГБОУ ВО 

"Тамбовский государственный 

университет имени Г.Р. 

Державина", 2019, Диплом № 

682404757991 от 03.07.2019 

Преподаватель среднего 

профессионального 

образования по направлению 

«Финансы и кредит»», 298 

часов, ФГБОУ ДПО "Институт 

развития дополнительного 

профессионального 

образования", 2019, Диплом № 

772409401003 от 31.05.2019 

Современные педагогические 

технологии в среднем 

профессиональном и высшем 
образовании, 24 часов, ФГБОУ 

4 0,005 25 лет 0 



      ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2025, 

Удостоверение  № 

683401171652  от 03.12.2025 

Методика  "обучение 

служением", 34  часов, 

Национальный 

исследовательский 

университет "Высшая школа 

экономики", 2023, 

Удостоверение № 240202 от 

07.07.2023 

Выстраивание 

методологических подходов 

защиты работ ВКР в формате 

"Стартап как диплом", 42 

часов, Институт повышения 

квалификации и 

профессиональной 

переподготовки  работников 

Финансового университета при 

Правительстве Российской 

Федерации,   2023, 

Удостоверение  №  ПК 

773301157348 от 13.12.2023 

Информационные системы и 

технологии, 36 часов, ФГБОУ 

ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2023, 

Удостоверение  № 

340000534042  от 05.12.2023 

Инклюзивное образование лиц 

с инвалидностью и ОВЗ, 

обучающихся в вузе, 24 часов, 

ФГБОУ ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2024, 

Удостоверение № 

340000575120  от 26.02.2024 

Первая помощь, 18 часов, 

ФГБОУ ВО "Тамбовский 

государственный  университет 

имени Г.Р. Державина", 2024, 

Удостоверение № 

    



      340000577935  от 14.10.2024 
Трансформация финансовой и 

банковской деятельности в 

условиях цифровизации. 

Преподавание экономических 

дисциплин в рамках новых 

ФГОС, 36 часов, ФГБОУ ВО 

"Тамбовский государственный 

университет имени Г.Р. 

Державина", 2024, 

Удостоверение  № 
340000578351  от 24.10.2024 

    

20 Научно- 
исследовательский 

семинар 

Сутягин Владислав 

Юрьевич 

Внутреннее 
совместительство 

Доцент, 

Кандидат 

экономич 

еских 

наук, 

Доцент 

Высшее 

образование 

квалификац 

ия: 

Экономист 

специально 

сть: 

Финансы и 

кредит 

Преподаватель в сфере 

высшего образования,  298 

часов, ФГБОУ ДПО "Институт 

развития  дополнительного 

профессионального 

образования", 2017, Диплом № 

772405357932 от 06.04.2017 

Судебная строительно-

техническая и стоимостная 

экспертиза   объектов 

недвижимости, 1024 часов, ЧУ 

ДПО  "Институт 

дополнительного 

профессионального 

образования", 2020, Диплом № 

372412334248 от 27.10.2020 

Финансово-экономическая и 

бухгалтерская  экспертиза 

деятельности хозяйствующего 

субъекта, 294 часов, НОЧУ ВО 

"Московский финансово-

промышленный университет 

"Синергия" , 2021, Диплом № 

772412676764 от 09.08.2021 

Товароведение и экспертиза 

качества  потребительских 

товаров, 1024 часов, ЧУ ДПО 

"Институт дополнительного 

профессионального 

образования", 2021, Диплом № 

372412334276 от 05.02.2021 

Преподаватель среднего 

профессионального 
образования по направлению 

4 0,005 16 лет 0 



      "Финансы и кредит", часов, 

ФГБОУ ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2021, 

Диплом № 180000344716 от 

11.03.2021 

Первая помощь, 18 часов, 

ФГБОУ ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2025, 

Удостоверение № 

340000798015  от 26.02.2025 

Государственная политика в 

области противодействия 

коррупции, 24 часов, ФГБОУ 

ВО  "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2025, 

Удостоверение  № 

683401171986  от 03.12.2025 

Трансформация финансовой и 

банковской деятельности в 

условиях цифровизации. 

Преподавание экономических 

дисциплин в рамках новых 

ФГОС, 36 часов, ФГБОУ ВО 

"Тамбовский государственный 

университет имени Г.Р. 

Державина", 2024, 

Удостоверение  № 

340000535017  от 05.02.2024 

Инклюзивное образование лиц 

с инвалидностью и ОВЗ, 

обучающихся в вузе, 24 часов, 

ФГБОУ ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2024, 

Удостоверение № 

340000575132  от 26.02.2024 

Информационные системы и 

технологии, 36 часов, ФГБОУ 

ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2024, 

Удостоверение  № 
340000577070  от 29.05.2024 

    



21 Педагогическая 

квалиметрия 

Шаршов Игорь 

Алексеевич 

Внутреннее 
совместительство 

Професс 

ор, 

Доктор 

педагоги 

ческих 

наук, 

Професс 

ор 

Высшее 

образование 

квалификац 

ия: Учитель 

математики 

и физики 

специально 

сть: 

Математика 

и физика 

Менеджмент организации, 

часов, Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина, 2016, 

Диплом № 682402604910 от 

16.12.2016 

Инклюзивное образование лиц 

с инвалидностью и ОВЗ, 

обучающихся в вузе, 24 часов, 

ФГБОУ ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2023, 

Удостоверение № 

340000529804  от 24.04.2023 

Государственная политика в 

области противодействия 

коррупции, 24 часов, ФГБОУ 

ВО  "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2025, 

Удостоверение  № 

683401171931  от 03.12.2025 

Информационные системы и 

технологии, 36 часов, ФГБОУ 

ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2023, 

Удостоверение  № 

340000533768  от 24.11.2023 

Педагогика, 36 часов, ФГАОУ 

ВО "Балтийский федеральный 

университет имени Иммануила 

Канта",  2024,  Удостоверение 

№ 013927 081789 от 15.05.2024 

Нейромания, 24 часов, ФГАОУ 

ВО "Балтийский федеральный 

университет имени Иммануила 

Канта",  2024,  Удостоверение 

№  013927 090718  от 
15.05.2024 

Генетика поведения, 72 часов, 

ФГАОУ ВО "Балтийский 

федеральный университет 

имени Иммануила Канта", 

2024, Удостоверение № 013927 
087808 от 15.05.2024 

32,1 0,04 27 лет 0 



      Первая помощь, 18 часов, 

ФГБОУ ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 2024, 

Удостоверение № 

340000578113  от 24.10.2024 

    



2.2. Сведения о научно-педагогических работниках организации, участвующих в реализации образовательной программы, и лицах, привлекаемых 

организацией к реализации образовательной программы на иных условиях, являющихся руководителями и (или) работниками иных организаций, 

осуществляющими трудовую деятельность в профессиональной сфере, соответствующей профессиональной деятельности, к которой готовятся выпускники 

(далее - специалисты-практики): 

 

 

 

 

 

№ 

п/п 

 

 

 

 

 

Ф.И.О. специалиста-практика 

 

 

Наименование организации, 

осуществляющей деятельность в 

профессиональной сфере, в которой 

работает специалист-практик по 

основному месту работы или на условиях 

внешнего штатного совместительства 

 

 

 

 

Занимаемая специалистом-

практиком должность 

 

 

Период работы в организации, 

осуществляющей деятельность 

в профессиональной сфере, 

соответствующей 

профессиональной 

деятельности, к которой 

готовится выпускник 

Общий трудовой 

стаж работы в 

организациях, 

осуществляющих 

деятельность в 

профессиональной 

сфере, 

соответствующей 

профессиональной 

деятельности, к 

которой готовится 

выпускник 

1 2 3 4 5 6 

1 Бочарова Татьяна 
Анатольевна 

МБУДО «Центр внешкольной работы» директор 01.04.2014 - по настоящее 
время 

12 лет 

2 Брюске Дина Яковлевна АНО ЦРСМТ "БЛИЗКИЕ ЛЮДИ" директор 14.10.2021 - по настоящее 
время 

6 лет 

НП ЦСО АНО ДПО директор 25.06.2024 - по настоящее 
время 

3 Курилович Надежда 
Васильевна 

АНО «Центр социальной помощи 
«Добрые руки» 

директор 01.02.2015 - по настоящее 
время 

11 лет 



2.3. Сведения о научно-педагогическом работнике, осуществляющем общее руководство научным содержанием программы магистратуры: 

 

№ 

п/п 
Ф.И.О. научно-

педагогического 

работника 

Условия 

привлечения (по 

основному месту 

работы, на 

условиях 

внутреннего/внешн 

его 

совместительства; 

на условиях 

договора 

гражданско-

правового 

характера далее – 
договор ГПХ) 

Ученая степень, (в 

том числе ученая 

степень, 

присвоенная за 

рубежом и 

признаваемая в 

Российской 

Федерации) 

Тематика 
самостоятельного 

научно- 

исследовательского 

(творческого) проекта 

(участие в 

осуществлении таких 

проектов) по 

направлению 

подготовки, а также 

наименование и 

реквизиты документа, 

подтверждающие его 
закрепление 

Публикации (название статьи, 

монографии и т.п.; наименование 
журнала/издания, год публикации) в: 

Апробация результатов 

научно-исследовательской 

(творческой) деятельности на 

национальных и 

международных конференциях 

(название, статус конференций, 

материалы конференций, год 

выпуска) 

ведущих 

отечественных 

рецензируемых 

научных журналах и 

изданиях 

зарубежных 

рецензируемых 

научных журналах и 

изданиях 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 Курилович 

Надежда 

Васильевна 

Основное место 

работы 

Доктор 

педагогических 

наук 

Теоретико-

методологическое 

сопровождение 

специалистов по 

организации 

воспитательной 

работы с молодежью 

Приказ №7910-4 от 

25.08.2025 

Курилович Н.В., 
Бабич Е.Г. 

Сравнительный 

анализ стратегий 

социальной защиты 

населения в Москве 

и Санкт-Петербурге 

в 2020-2024 

гг//Социальная 

политика и 

социология. 2024. Т. 

23. № 2 (151). С. 22- 

29. Курилович Н .В 

., Курилович Н . В ., 

Формирование 

профессиональных 

компетенций 

будущих 

специалистов в 

области социальной 

реабилитации: 

многоуровневый 

подход  в 

образовательной 

практике / Н .В 

Курилович    // 

Современное 
профессиональное 

 1. Курилович Н.В., Батбаатар 

М. Кластерный подход в 

социальной   работе: 

инновационные  стратегии 

сотрудничества для решения 

социальных проблем// В 

сборнике: Актуальные 

проблемы социальной сферы: 

теория и практика. Материалы 

VII Международной научно-

практической конференции. 

Тамбов,  2024.  С.  44-46. 2. 

Курилович Н.В ., Курилович Н. 

В ., Евдокимова Е . А . 

Реализация воспитательного 

потенциала вуза в 

формировании  семейных 

ценностей у студентов // 

НАУКА.  КУЛЬТУРА. 

ОБЩЕСТВО 2026. Актуальные 

вопросы  социально-

гуманитарных исследований: 

Сборник трудов III 

Международного научного 

конгресса «Наука. Культура. 

Общество  2026.  Актуальные 

вопросы социально-

гуманитарных исследований», 



     образование. – 2026. 
– № 3. 

 Россия, г. Санкт-Петербург, 20 

марта 2026 г . / Под редакцией 

А . И . Климина , О. В . 

Архиповой и других. - СПб .: 

Ассоциация « НИЦ «Пересвет 

», 2025. - С. 69-83. 

3. Курилович Н.В., Курилович 

Н.В  .,  Брюске  Д.Я.,  О 

направлениях  психолого-

педагогической профилактики 

семейных детерминант 

отклоняющегося поведения 

несовершеннолетних // 

Материалы    XIV 

Международная научно-

практическая   конференция 

«Society, science, practice», 

Бишкек, 16 марта 2026 года. – 

Москва: АНО ДПО Центр 

развития образования и науки, 

Кыргызкий национальный 

университет им. Ж.Баласагына, 

2026. – 140 с. 

4. Курилович Н.В., Курилович 

Н.В ., Методология 

формирования 

профессиональных 

компетенций       будущих 

социальных   работников  в 

области междисциплинарного 

кризисного  сопровождения// 

Роль социологии и социальной 

работы в эпоху трансформаций 

общества:      материалы 

Всероссийской       научно-

практической конференции 29 

апреля 2026 г/, Россия, г. 

Липецк, 29 апреля 2026 г./ М-

во науки и  высш. обр. 

РФ,ФГБОУ  ВО  «Липецкий 

государственный 

педагогический университет 

имени П.П. Семенова-Тян-

Шанского»;    Отв.    ред/ 

Тафинцевой Л.М. – Липецк: 

Изд-во ФГБОУ ВО «Липецкий 



       государственный 
педагогический университет 

имени П.П. Семенова-Тян-

Шанского», 2026. С. 12-23 

5. Курилович Н .В ., 

Курилович Н . В ., Сотникова 

В.Е., Условия и ограничения 

применения  различных 

моделей помощи в кризисных 

ситуациях// Методология 

формирования 

профессиональных 

компетенций   будущих 

социальных  работников  в 

области междисциплинарного 

кризисного сопровождения// 

РОЛЬ СОЦИОЛОГИИ И 

СОЦИАЛЬНОЙ РАБОТЫ В 

ЭПОХУ  ТРАНСФОРМАЦИЙ 

ОБЩЕСТВА: материалы 

Всероссийской научно-

практической конференции 29 

апреля 2026 г/, Россия, г. 

Липецк, 29 апреля 2026 г./ М-

во науки и высш. обр. 

РФ,ФГБОУ ВО «Липецкий 

государственный 

педагогический университет 

имени П.П. Семенова-Тян-

Шанского»; Отв. ред/ 

Тафинцевой Л.М. – Липецк: 

Изд-во ФГБОУ ВО «Липецкий 

государственный 

педагогический университет 

имени П.П. Семенова-Тян-

Шанского», 2026. С. 27-31 



Раздел 3. Материально-технические условия реализации образовательной программы: 
 

№ 

п/п 

Наименование учебных 

предметов, курсов, дисциплин 

(модулей), практики, иных 

видов учебной деятельности, 

предусмотренных учебным 

планом образовательной 

программы 

Наименование помещений для проведения всех видов учебной деятельности, 

предусмотренной учебным планом, в том числе помещения для самостоятельной 

работы, с указанием перечня основного оборудования, учебно-наглядных пособий и 

используемого программного обеспечения 

Адрес (местоположение) помещений для 

проведения всех видов учебной 

деятельности, предусмотренной учебным 

планом (в случае реализации 

образовательной программы в сетевой 

форме   дополнительно   указывается 

наименование организации, с которой 

заключен договор) 
1 2 3 4 

1 Иностранный язык в 

профессиональной сфере 

Аудитория № 111 Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа, 

занятий семинарского типа, групповых и индивидуальных консультаций, текущего 

контроля и промежуточной аттестации, «Кабинет музыки и методики музыкального 

воспитания» 

Перечень основного оборудования: 
Стол ученический - 16 шт. 

Скамья ученическая - 18 шт. 

Доска меловая - 1 шт. 

Интерактивная доска - 1 шт. 

Проектор - 1 шт. 

Компьютер (Системный блок, клавиатура, мышь) с возможностью подключения к сети 

"Интернет" и обеспечением доступа в ЭИОС организации - 1 шт. 

Кафедра - 1 шт. 

Стол компьютерный - 1 шт. 

Рояль - 2 шт. 

Стол преподавателя - 1 шт. 

Учебно-наглядные пособия 

392008, Тамбовская обл, Тамбов г, 

Советская ул, дом № 181 (Учебный 

корпус 9) 

2 Информационные и цифровые 

технологии в организации 

воспитательной деятельности, 

Некоммерческий сектор в 

развитии молодежных 

движений, Педагогическая 

квалиметрия, 

Профессиональное общение в 

условиях молодежной среды, 

Управление молодежными 

программами и проектами, 

Экспертиза инновационных 

молодежных образовательных 

проектов 

Аудитория № 210 Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа, 

занятий семинарского типа, курсового проектирования (выполнения курсовых работ), 

групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной 

аттестации», «Помещение для самостоятельной работы - «Компьютерный класс», 

«Лаборатория информатики и информационно-коммуникационных технологий» 

Перечень основного оборудования: 

Стол ученический - 10 шт. 

Скамья ученическая - 11 шт. 

Стул ученический - 15 шт. 

Стул преподавателя - 1 шт. 

Стол преподавателя - 1 шт. 

Доска меловая - 1 шт. 

Монитор - 14 шт. 

Компьютер (Системный блок, клавиатура, мышь) с возможностью подключения к сети 

"Интернет" и обеспечением доступа в ЭИОС организации - 14 шт. 

Проектор - 1 шт. 
Интерактивная доска - 1 шт. 

392008, Тамбовская обл, Тамбов г, 

Советская ул, дом № 181 (Учебный 

корпус 9) 



  Портреты ученых-психологов - 8 шт. 

Перечень программного обеспечения: 

Операционная система Microsoft Windows XP SP3 

Операционная система "Альт Образование" 

Kaspersky Endpoint Security для бизнеса - Стандартный Russian Edition. 1500-2499 Node 

1 year Educational Renewal Licence 
Adobe Photoshop CS3 

 

3 Выполнение и защита 

выпускной квалификационной 

работы 

Аудитория № 221 Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа, 

занятий семинарского типа, курсового проектирования (выполнения курсовых работ), 

групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной 

аттестации 

Перечень основного оборудования: 

Стол для заседаний (6 секций) - 1 шт. 

Проектор - 1 шт. 

Интерактивная доска - 1 шт. 

Пульт микшерный - 1 шт. 

Видеокамера - 1 шт. 

Микрофон - 7 шт. 

Компьютерный стол - 3 шт. 

Стол ученический - 5 шт. 

Стул ученический - 39 шт. 

Кафедра - 1 шт. 

Шкаф - 2 шт. 

Вешалка для одежды - 1 шт. 

Кондиционер - 1 шт. 

Учебно-методическая литература 

Учебно-наглядные пособия 

392008, Тамбовская обл, Тамбов г, 

Советская ул, дом № 181 (Учебный 

корпус 9) 

4 Управление проектами: 

методы и технологии 

Аудитория № 308 Помещение для самостоятельной работы обучающихся, Учебная 

аудитория для курсового проектирования (выполнения курсовых работ) - Центр 

педагогических компетенций 

Перечень основного оборудования: 

Интерактивная доска - 1 шт. 

Проектор - 1 шт. 

Неттоп - 1 шт. 
Портативная аудиосистема - 2 шт. 

Интерактивный стол - 1 шт. 

Документ-камера Aver vision - 1 шт. 

Система конференцсвязи для средних и больших конференцзалов - 1 шт. 

Шкаф-горка - 4 шт. 

Стул черный - 4 шт. 

Стул белый - 40 шт. 

Стол - 22 шт. 

Набор Logitech MK 220 (клавиатура беспроводная + мышь оптическая) - 1 шт. 

Учебно-наглядные пособия 

392008, Тамбовская обл, Тамбов г, 

Советская ул, дом № 181 (Учебный 

корпус 9) 

5 Основы социально- 
воспитательной работы с 

Аудитория № 312 Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа, 
занятий семинарского типа, групповых и индивидуальных консультаций, текущего 

392008, Тамбовская обл, Тамбов г, 
Советская  ул,  дом  №  181  (Учебный 



 молодежью в 
образовательных 

учреждениях, Психология 

индивидуальных различий 

контроля и промежуточной аттестации, «Кабинет педагогики и психологии» 

Перечень основного оборудования: 

Стол ученический - 18 шт. 

Стул преподавателя - 1 шт. 

Стол преподавателя - 1 шт. 

Скамья ученическая - 15 шт. 

Проектор - 1 шт. 

Проекционный экран - 1 шт. 

Монитор - 1 шт. 

Компьютер (Системный блок, клавиатура, мышь) с возможностью подключения к сети 

"Интернет" и обеспечением доступа в ЭИОС организации - 1 шт. 

Компьютерный стол - 1 шт. 

Доска меловая - 1 шт. 

Кафедра - 1 шт. 

Портреты ученых - 8 шт. 

Перечень программного обеспечения: 

Kaspersky Endpoint Security для бизнеса - Стандартный Russian Edition. 1500-2499 Node 

1 year Educational Renewal Licence 

Операционная система Microsoft Windows 10 

Adobe Reader XI (11.0.08) - Russian 

7-Zip 9.20 
Microsoft Office Профессиональный плюс 2007 

корпус 9) 

6 Научно-исследовательский 

семинар 

Аудитория № 321 Кабинет междисциплинарных курсов и модулей. Лекционная 

аудитория. 

Перечень основного оборудования: 

Стол аудиторный - 78 шт. 

Стол преподавателя - 2 шт. 

Стул ученический - 156 шт. 

Стул офисный - 2 шт. 

Доска магнитно-маркерная - 1 шт. 

Доска меловая настенная (3 секции) - 1 шт. 

Автоматизированное рабочее место преподавателя - 1 шт. 

Мультимедийный проектор - 1 шт. 

Ноутбук - 1 шт. 

Комплект учебного наглядного материала по всем темам программы (электронного 

вида) - 1 шт. 

Электронные комплекты для индивидуальной и групповой работы по основным темам 

программы - 1 шт. 

Комплект учебно-наглядных пособий - 1 шт. 

Комплект электронного демонстрационного оборудования - 1 шт. 

Тренажер-симулятор (электронного вида) - 1 шт. 

Перечень программного обеспечения: - 1 шт. 

Операционная система Microsoft Windows Vista Business Russian - 1 шт. 

Kaspersky Endpoint Security для бизнеса - Стандартный Russian Edition. 1500-2499 Node 

1 year Educational Renewal Licence - 1 шт. 
Microsoft Office Профессиональный плюс 2007 - 1 шт. 

392008, Тамбовская обл, Тамбов г, 

Комсомольская пл, дом № 5 (Учебный 

корпус 2) 



7 Информационные технологии 

в профессиональной 

деятельности 

Аудитория № 406 Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа, 

занятий семинарского типа, курсового проектирования (выполнения курсовых работ), 

групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной 

аттестации - «Помещение для самостоятельной работы» - «Компьютерный класс», 

«Кабинет методики математического развития» 

Перечень основного оборудования: 

Меловая доска - 1 шт. 

Стол ученический - 8 шт. 

Скамья ученическая - 9 шт. 

Стул ученический - 12 шт. 

Стул для преподавателя - 1 шт. 

Стол компьютерный - 13 шт. 

Монитор - 13 шт. 

Компьютер (Системный блок, клавиатура, мышь) с возможностью подключения к сети 

"Интернет" и обеспечением доступа в ЭИОС организации - 13 шт. 

Учебно-наглядные пособия 

Перечень программного обеспечения: 

Операционная система Microsoft Windows XP SP3 

Операционная система "Альт Образование" 

7-Zip 9.20 

Электронный периодический справочник «Система ГАРАНТ» 

Adobe Photoshop CS3 
Видеокамера - 2 шт. 

392008, Тамбовская обл, Тамбов г, 

Советская ул, дом № 181 (Учебный 

корпус 9) 

8 Методологическое 
обеспечение научного 

исследования, 

Организационно- 

технологические аспекты 

работы классного 

руководителя в современных 

условиях,  Основы 

деятельности советника 

директора по воспитательной 

работе,  Проблемное  поле 
современной молодежи 

Аудитория № 410 Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа, 

занятий семинарского типа, групповых и индивидуальных консультаций, текущего 

контроля и промежуточной аттестации 

Перечень основного оборудования: 

Меловая доска - 1 шт. 

Интерактивная доска - 1 шт. 

Стол ученический - 18 шт. 

Скамья ученическая - 18 шт. 

Стол для преподавателя - 1 шт. 

Стул для преподавателя - 1 шт. 

Кафедра - 1 шт. 
Учебно-наглядные пособия 

392008, Тамбовская обл, Тамбов г, 

Советская ул, дом № 181 (Учебный 

корпус 9) 

9 Государственная молодежная 

политика РФ, Молодая семья 

в системе социальных 

институтов общества, 

Организация волонтерской 

деятельности молодежи в 

образовательных 

учреждениях, Организация 

сетевого взаимодействия 

образовательных учреждений 
и семьи по профилактике и 

Аудитория № 412 Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа, 

занятий семинарского типа, курсового проектирования (выполнения курсовых работ), 

групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной 

аттестации - Компьютерный класс - Помещение для самостоятельной работы 

обучающихся 

Перечень основного оборудования: 

Стол ученический - 12 шт. 

Скамья ученическая - 9 шт. 

Меловая доска - 1 шт. 

Стол для преподавателя - 1 шт. 

Стул для преподавателя - 1 шт. 

392008, Тамбовская обл, Тамбов г, 

Советская ул, дом № 181 (Учебный 

корпус 9) 



 сохранению здоровья 
молодежи, Основные 

направления развития 

волонтерства. 

Наставничество, Основы 

организации образовательных 

отношений с родительской 

общественностью, Проектный 

семинар 

  

10 Конфликтологическое 

консультирование и 

медиация, Международная 

молодежная коммуникация 

Аудитория № 416 Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа, 

занятий семинарского типа, курсового проектирования (выполнения курсовых работ), 

групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной 

аттестации - «Помещение для самостоятельной работы» - «Компьютерный класс», 

«Кабинет безопасности жизнедеятельности» 

Перечень основного оборудования: 

Шкаф - 3 шт. 

Меловая доска - 1 шт. 

Магнитная доска - 1 шт. 

Стол ученический - 15 шт. 

Стол для преподавателя - 1 шт. 

Стул для преподавателя - 1 шт. 

Скамья ученическая - 15 шт. 
Интерактивная доска - 1 шт. 

392008, Тамбовская обл, Тамбов г, 

Советская ул, дом № 181 (Учебный 

корпус 9) 

11 Правовые основы работы с 

молодежью, Профилактика 

безнадзорности и 

правонарушений 

несовершеннолетних   в 

молодежной  среде, 

Социальная защита молодых 

инвалидов: правовое 

регулирование 

Аудитория № 509 Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа, 

занятий семинарского типа, групповых и индивидуальных консультаций, текущего 

контроля и промежуточной аттестации, «Кабинет изобразительной деятельности и 

методики развития детского изобразительного творчества» 

Перечень основного оборудования: 

Меловая доска - 1 шт. 

Стол ученический - 15 шт. 

Стул ученический - 15 шт. 

Стол для преподавателя - 1 шт. 

Стул для преподавателя - 1 шт. 

Кафедра - 1 шт. 

Шкаф - 2 шт. 

Учебно-методическая литература 

Учебно-наглядные пособия 

392008, Тамбовская обл, Тамбов г, 

Советская ул, дом № 181 (Учебный 

корпус 9) 

12 Межкультурная 

коммуникация 
Аудитория № 608 Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа, 

занятий семинарского типа, групповых и индивидуальных консультаций, текущего 

контроля и промежуточной аттестации - Актовый зал 

Перечень основного оборудования: 

Стул - 138 шт. 

Скамья ученическая - 3 шт. 

Стол для преподавателя - 4 шт. 

Стул для преподавателя - 1 шт. 
Проекционный экран - 1 шт. 

392008, Тамбовская обл, Тамбов г, 

Советская ул, дом № 181 (Учебный 

корпус 9) 



  Колонки - 4 шт. 

Кафедра - 1 шт. 
Учебно-наглядные пособия 

 

13 Общий курс физической 

подготовки 

Фитнес зал 1 Учебная аудитория для проведения занятий семинарского типа, групповых 

и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации 

Перечень основного оборудования: 

Спортивный мат - 30 шт. 

Степ-платформа - 20 шт. 

Гимнастические палки - 9 шт. 

Гантели - 10 шт. 

Фитбол - 20 шт. 

Кондиционер - 1 шт. 
Портативная аудиосистема - 1 шт. 

392000, Тамбовская обл, г Тамбов, ул 

Советская, д. 185 (Дворец спорта "Антей") 

14 Ознакомительная практика АНО «Центр социальной помощи «Добрые руки» 392012, Тамбовская обл., г. Тамбов, пр. 
Астраханский, д. 14 

МБУДО «Центр внешкольной работы» 392004, Тамбовская обл., г. Тамбов, тер. 
Тамбов-4, д. 2 

15 Педагогическая практика МБУДО «Центр внешкольной работы» 392004, Тамбовская обл., г. Тамбов, тер. 
Тамбов-4, д. 2 

16 Преддипломная практика МБУДО «Центр внешкольной работы» 392004, Тамбовская обл., г. Тамбов, тер. 
Тамбов-4, д. 2 

Помещения для самостоятельной работы 

1  Аудитория № 308 Помещение для самостоятельной работы обучающихся, Учебная 

аудитория для курсового проектирования (выполнения курсовых работ) - Центр 

педагогических компетенций 

Перечень основного оборудования: 

Интерактивная доска - 1 шт. 

Проектор - 1 шт. 

Неттоп - 1 шт. 

Портативная аудиосистема - 2 шт. 

Интерактивный стол - 1 шт. 

Документ-камера Aver vision - 1 шт. 

Система конференцсвязи для средних и больших конференцзалов - 1 шт. 

Шкаф-горка - 4 шт. 

Стул черный - 4 шт. 

Стул белый - 40 шт. 

Стол - 22 шт. 

Набор Logitech MK 220 (клавиатура беспроводная + мышь оптическая) - 1 шт. 

Учебно-наглядные пособия 

392008, Тамбовская обл, Тамбов г, 

Советская ул, дом № 181 (Учебный 

корпус 9) 

Помещения для хранения и профилактического обслуживания учебного оборудования 

1  Аудитория № 411 Помещение для хранения и профилактического обслуживания 

учебного оборудования 

Перечень основного оборудования: 

Стол ученический - 8 шт. 

Скамья ученическая - 8 шт. 

Стол преподавателя - 1 шт. 

392008, Тамбовская обл, Тамбов г, 

Советская ул, дом № 181 (Учебный 

корпус 9) 



  Стул преподавателя - 1 шт. 

Доска меловая - 1 шт. 

Учебно-наглядные пособия 

Ноутбук - 11 шт. 

Перечень программного обеспечения: 

Kaspersky Endpoint Security для бизнеса - Стандартный Russian Edition. 1500-2499 Node 

1 year Educational Renewal Licence 

Операционная система Microsoft Windows 10 

Adobe Reader XI (11.0.08) - Russian 

Adobe Systems Incorporated 10.11.2014 187,00 MB 11.0.08 

7-Zip 9.20 
Microsoft Office Профессиональный плюс 2007 

 



4.1 Информация о результатах опросов работодателей и (или) их объединений, иных 

юридических и (или) физических лиц об удовлетворенности качеством образования 

В соответствии с Положением о системе внутренней оценки качества образования 

в весеннем семестре 2025/2026 уч. года было проведено анкетирование работодателей-

практиков образовательной программы 44.04.01 Педагогическое образование 

(Воспитательная работа с молодежью) ТГУ им. Г.Р. Державина об удовлетворенности 

образовательной деятельностью. 

Работодатели в целом положительно оценивают уровень профессиональной 

подготовки выпускников. Наиболее высокие показатели удовлетворенности 

зафиксированы по таким позициям, как соответствие знаний, умений и навыков 

квалификации выпускника, владение информационными технологиями и актуальность 

знаний, умений и навыков. Также в положительном поле оценивается способность 

выпускников действовать в нестандартных ситуациях. 

 
Рисунок 1 – Оценка удовлетворенности уровнем профессиональной подготовки 

выпускников, в % 

Коммуникативные качества выпускников также получают преимущественно 

высокие оценки. В особенности работодатели отмечают соблюдение субординации с 

руководством, налаживание контактов с коллективом и соблюдение норм деловой этики. 

Относительно менее высокие, но все же положительные оценки связаны с поведением в 

конфликтных ситуациях. 
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Рисунок 2 – Оценка удовлетворенности коммуникативными качествами выпускников, в % 

Показатели удовлетворенности дисциплиной выпускников находятся на высоком 

уровне. Особенно положительно респонденты оценивают соблюдение техники 

безопасности, соблюдение инструкций/ регламентов и соблюдение режима рабочего 

времени. Несколько более сдержанно оценивается соблюдение сроков выполнения 

заданий и поручений. 

 
Рисунок 3 – Оценка удовлетворенности дисциплиной выпускников, в % 

Высокую оценку получают и характеристики, связанные со способностью 

выпускников к самообразованию. Наиболее выраженно работодатели отмечают 

способность усваивать новые знания, умения и навыки и готовность и стремление 

формировать новые умения и навыки. В целом результаты свидетельствуют о 

сформированности установки на профессиональное развитие. 
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Рисунок 4 – Оценка удовлетворенности способностью выпускников к самообразованию, в 

% 

Результаты опроса свидетельствуют о высокой готовности работодателей к 

дальнейшему сотрудничеству с Державинским университетом. На взаимодействие 

настроены 98,6% опрошенных работодателей, 1,4% затруднились с оценкой. 

 
Рисунок 5 – Оценка готовности работодателей к сотрудничеству с Университетом, в % 

Наиболее востребованными направлениями сотрудничества выступают 

производственная практика студентов на базе организации, участие сотрудников вашей 

организации/предприятия в образовательном процессе Державинского университета в 

качестве преподавателей и проведение сотрудниками вашей организации/предприятия 

ознакомительных мероприятий для студентов. Существенный интерес работодатели 

также проявляют к таким форматам, как целевая подготовка специалистов для вашей 

организации/предприятия и проведение на базе вашей организации/предприятия занятий 

для студентов Державинского университета. 
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Рисунок 6 – Популярность направлений сотрудничества с Державинским университетом 

(множественный выбор), в % 

 

 

4.2 Информация о результатах опросов педагогических работников 

профессиональной организации об удовлетворенности условиями и организацией 

образовательной деятельности в рамках реализации образовательной программы. 

В соответствии с Положением о системе внутренней оценки качества образования в 

весеннем семестре 2025/2026 уч. года было проведено анкетирование педагогических 

работников ТГУ им. Г.Р. Державина, участвующих в реализации образовательной 

программы 44.04.01 Педагогическое образование (Воспитательная работа с 

молодежью) об удовлетворенности образовательной деятельностью. 

В анкетировании приняло участие около 92,8% преподавателей, на которых 

приходится основная учебная нагрузка в данном структурном подразделении. 

Согласно результатам анкетирования наиболее высокие показатели удовлетворенности 

трудовой деятельностью зафиксированы по таким аспектам, как отношения со студентами 

и отношения с непосредственным руководителем и коллегами. Наименьший уровень 

удовлетворенности относится к аспекту «Участие в принятии управленческих решений» 

(рис. 7). 



 
Рисунок 7 – Распределение ответов на вопрос «Насколько Вы удовлетворены 

различными сторонами трудовой деятельности в Державинском университете?», в % 

Социальной инфраструктурой университета респонденты пользуются ограниченно. 

Наиболее доступным объектом инфраструктуры преподаватели считают Медицинский 

центр «Доктор Профи», тогда как наименее доступной чаще воспринимается База отдыха 

«Галдым». Доступность спортивных объектов оценивается неоднозначно, что указывает 

на дифференцированный опыт их использования (рис. 8). 
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Рисунок 8 – Оценка доступности социальной инфраструктуры ТГУ им. Г.Р. Державина, 

в % 

В оценках корпоративной культуры и условий профессиональной самореализации 

преобладают позитивные ответы. Значительная часть преподавателей демонстрирует 

заинтересованность в работе и четкое понимание своих задач. В то же время наиболее 

критичные оценки касаются размера заработной платы и физических условий труда (рис. 

9). 
 

Державинский университет – это сплоченная команда, 

нацеленная на достижение общего результата 

Я горжусь тем, что работаю в Державинском 

университете 

В Державинском университете работают люди, близкие 

мне по духу и морально-этическим принципам 

Меня устраивают физические условия работы 

(оснащенность рабочего места, микроклимат в… 

2 

12,2 

1,8 
2 

12,2,2 

13,8,2 

 

8,5 

8 

9 

12 

 

31 

30 

33 

32,8 

 

55,3 

57,2 

52,6 

48,2 

Я чувствую эмоциональную привязанность к работе, 

воспринимаю себя ее частью 

Я чувствую, что моя работа важна для университета 

 
Я могу реализовать собственные идеи на работе 

2 

01,,93 

1,5 
2 

6,5 

7 

11 

28 

29 

34 48,7 

61,3 

59,5 

 

Мне интересно то, чем я занимаюсь на работе 

Мне предоставляются возможности и ресурсы для 

профессионального развития, реализации… 
Моя работа оценивается справедливо, вознаграждение 

12,5,8 

1,8 8 

2 

3,8 12 

2 

 

 

 

 
24,129 

 

34 

33,5 

 

 

46,7 

53,2 

соответствует объему работы и сложности задач 

Меня устраивает размер заработной платы 

Я обладаю необходимыми знаниями и способностями 

для качественного выполнения моей работы 

2 

1,7 

12,3,5 

7,2 12,2 

6,8 11,8 

8,8 

25,5 

25,4 
24,5 

 

 

 

35,5 

 

 

 

50,2 

Я имею четкое представление о своих задачах, 

обязанностях и ожидаемых результатах 

1,7 

12,5,8 9 
35 50 

0 10 20 30 40 50 60 70 

Затрудняюсь ответить Полностью согласен(на) Скорее согласен(на) 

И да, и нет Скорее не согласен(на) Абсолютно не согласен(на) 

Рисунок 9 – Оценка удовлетворенности корпоративной культурой и условиями 

профессиональной деятельности, в % 
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При решении профессиональных задач преподаватели чаще всего обращаются к 

заведующий кафедрой. Вторая и третья позиции по частоте обращений приходятся на 

варианты «Директор/декан института/ факультета» и «Преподаватели» (рис. 10). 

 
Рисунок 10 – Распределение ответов на вопрос «К кому Вы чаще обращаетесь для 

решения проблем, связанных с профессиональной деятельностью в Университете?» 

(множественный выбор), в % 

Анализ данных анкетирования выявил эмоциональную привязанность преподавателей 

к своей работе, высокую удовлетворенность отношениями с коллегами и руководством. В 

то же время недовольство наблюдается в части принятия управленческих решений, 

оценки возможностей для профессионального роста, соотношения трудовой нагрузки и 

вознаграждения за него. 

4.3. Информация о результатах опросов обучающихся профессиональной 

организации об удовлетворенности условиями, содержанием, организацией и 

качеством образовательного процесса в целом и отдельных дисциплин (модулей) и 

практик в рамках реализации образовательной программы высшего образования. 

В соответствии с Положением о системе внутренней оценки качества образования 

в 2025/2026 уч. году было проведено анкетирование обучающихся образовательной 

программы 44.04.01 Педагогическое образование (Воспитательная работа с 

молодежью) ТГУ им. Г.Р. Державина об удовлетворенности образовательной 

деятельностью. 

В ходе исследования было опрошено около 90% обучающихся образовательной 

программы. 

Для обучающихся с момента подачи документов для поступления на 

образовательную программу создана комфортная среда, что отмечено в их оценках 

удовлетворенности работой сотрудников приемной комиссии при поступлении в 

Университет (рис. 11). 
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Рисунок 11 - Распределение ответов на вопрос «Насколько Вы удовлетворены работой 

сотрудников приемной комиссии при поступлении в Университет?», в % 

Обучающиеся в своих ответах проявили высокую степень удовлетворенности 

выбором образовательной программы (рис. 12). 

 

Рисунок 12 - Распределение ответов на вопрос «Насколько Вы удовлетворены выбором 

направления подготовки/специальности в Университете?», в % 

Высокой оценкой отмечены практически все аспекты выбранной образовательной 

программы для обучающихся (рис. 13). 
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Рисунок 13 – Оценка удовлетворенности образовательной программой, в % 

Большинство обучающихся отмечают благоприятные условия в коллективе (рис. 14). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Рисунок 14 – Оценка атмосферы в коллективе, в % 

В подавляющем большинстве случаев обучающиеся в первую очередь рассчитывают 

на поддержку одногруппников и однокурсников, а также преподавателей (рис. 15). 
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Рисунок 15 – Распределение ответов на вопрос «К кому в первую очередь Вы обращаетесь 

для решения проблем, связанных с обучением в Университете?» (множественный выбор), 

в % 

 

Обучающиеся высоко оценивают различные аспекты учебной деятельности (рис. 

16). 

 

Рисунок 16 – Оценка аспектов учебной деятельности Университета, в % 

В целом обучающиеся выражают удовлетворенность социально-бытовой 

инфраструктурой Университета, в том числе учебного процесса (рис. 17). 
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Рисунок 17 – Оценка удовлетворенности социально-бытовой инфраструктурой 

Университета, в % 

Обучающиеся положительно отзываются об опыте взаимодействия с различными 

представителями Университета (рис. 18). 
 

 

Рисунок 18 – Оценка удовлетворенности взаимодействием с представителями 

Университета, в % 

Участники опроса положительно отозвались о работе преподавательского состава. 

Наибольшее количество одобрительных откликов получили – оценка знаний учащихся, 

владением своим предметом и др. (рис. 19). 

Полностью не удовлетворен  Скорее не удовлетворен 

Полностью удовлетворен 

И да, и нет 

Скорее удовлетворен 

Состояние общежития (мебель, душевые и т.п.) 
72 

28 

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90  100 

63 

21 8 Организация питания в учебном корпусе (режим 

работы буфета/столовой, цены, ассортимент,… 

78 

22 
Работа спортивных залов, площадок 

86 

14 

84 

8 
8 

64 

32 
4 

Доступность кулеров с водой в учебных 

корпусах 

Состояние мест общественного пользования 

(коридоры, туалеты, лестницы и т.п.) 

Ухоженность территорий университета (аллеи, 

дорожки и т.п.) 



 

 

8 

8 

 

 

16 

 

68 

 

 

 

 

Скорее хорошо информирован(а), знаю о многом, что происходит в университете 

Очень хорошо информирован(а), знаю обо всем, что происходит в университете 

Скорее плохо информирован(а), не знаю многого из жизни университета 

Затрудняюсь ответить 

 

Рисунок 19 – Оценка удовлетворенности качеством работы преподавателей Университета, 

в % 

Обучающиеся высказали удовлетворенность доступностью получения информации 

о ТГУ им. Г.Р. Державина (рис. 20). 
 

Рисунок 20 – Оценка уровня удовлетворенности получением информации об 

Университете, в % 
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университета в Telegram. Также важное значение имеют остальные источники (рис. 21). 
 

 

Рисунок 21 – Популярность источников информирования о деятельности Университета 

(множественный выбор), в % 

 

Наиболее подходящим каналом информирования о жизни ТГУ им. Г.Р. Державина 

студенты называют чаты в мессенджерах, официальный сайт Державинского и 

социальные сети (рис. 22). 
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Рисунок 22 – Актуальность каналов информирования о деятельности 

Университета, в % 

По мнению абсолютного большинства студентов, условия в Университете 

располагают к творческому развитию личности (92%). 

Обучающиеся регулярно принимают участие в мероприятиях, организуемых 

Университетом. Наибольшим вниманием студентов пользуются научно-

исследовательские мероприятия, организуемые Университетом (рис. 23). 
 

https://tsutmb.ru/
https://tsutmb.ru/


Затрудняюсь ответить 9 

Пойти в армию 

 

Продолжить обучение в вузе за 

пределами страны 

Продолжить обучение в вузе другого 

региона (магистратура, второе высшее и 

т.п.) 

Продолжить обучение в другом 

тамбовском вузе (магистратура, второе 

высшее и т.п.) 

Продолжить обучение в Державинском 

университете (магистратура, второе 

высшее и т.п.) 

7 

14 

Работать по специальности 70 

0 20 40 60 80 

Рисунок 23 – Участие обучающихся в мероприятиях Университета, в % 

Все опрошенные 100% студентов отметили, что ничего не знают о коррупции в 

Державинском университете (навязывание дополнительных платных занятий, продажа 

методичек, платные консультации, взятки, подарки, сдача экзаменов и зачетов за деньги и 

др.). 

В совокупности 93% обучающихся посоветовали бы ТГУ имени Г.Р. Державина 

родственникам и знакомым для обучения. 

Большинство опрошенных желают работать по специальности, рассматривая это как 

план на будущее. 
 

Рисунок 24 – Планы студентов на будущее после выпуска, в % 

Анализ данных анкетирования позволяет сделать вывод, что обучающиеся в целом 

удовлетворены условиями и качеством учебного процесса и внеучебной деятельности. 

Однако присутствуют аспекты для улучшения. 


