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1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение об организации и осуществлении 

образовательной деятельности при сетевой форме реализации образовательных 
программ (далее -  Положение) устанавливает цели, задачи и условия 
применения сетевых форм организации образовательной деятельности, правила 
организации и осуществления образовательной деятельности, распределение 
ответственности при сетевой форме реализации образовательных программ в 
ФГБОУ ВО «Тамбовский государственный университет имени Г.Р. Державина» 
(далее -  Университет).

1.2. Настоящее Положение разработано в соответствии со следующими 
нормативными документами:

-  федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 
Российской Федерации»;

-  приказом Минобрнауки России и Министерством просвещения РФ от 
05.08.2020 № 882/391 «Об организации и осуществления образовательной 
деятельности при сетевой форме реализации образовательных программ»;

-  приказом Минобрнауки России от 06.04.2021 № 245 «Об утверждении 
Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 
образовательным программам высшего образования -  программам бакалавриата, 
программам специалитета, программам магистратуры»;

-  приказом Минобрнауки России от 19.11.2013 № 1258 «Об утверждении 
Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 
образовательным программам высшего образования - программам ординатуры»;

-  приказом Министерства просвещения РФ от 24.08.2022 № 762 «Об 
утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 
деятельности по образовательным программам среднего профессионального 
образования»;

-  методическими рекомендациями по применению механизмов
финансового обеспечения реализации образовательных программ в сетевой 
форме (одобрены Рабочей группой Минобрнауки России по разработке и 
реализации проекта по внедрению академической мобильности и апробации 
механизмов финансового обеспечения (протокол от
26 мая 2023 г. №18-пр/36);

-  уставом ФГБОУ ВО «Тамбовский государственный университет имени 
Г.Р. Державина»;

-  иными локальными нормативными актами Университета, 
регламентирующими организацию образовательной деятельности.

1.3. Разработка и реализация образовательных программ (далее -  ОП) в 
сетевой форме способствует повышению качества образования и научных 
исследований, повышению конкурентоспособности Университета, развитию 
академической мобильности и сотрудничества в области образования и науки с 
российскими, зарубежными образовательными организациями-партнерами, 
ресурсными организациями.
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1.4. Сетевая форма ОП обеспечивает возможность освоения 
обучающимися всей ОП и (или) отдельных учебных предметов, курсов, 
дисциплин (модулей), практики, иных компонентов, предусмотренных ОП (в 
том числе различных вида, уровня и (или) направленности), с использованием 
ресурсов нескольких организаций, осуществляющих образовательную 
деятельность или обладающих ресурсами, включая иностранные.

Сетевая форма также обеспечивает возможность освоения обучающимися 
ОП, в том числе включающей в себя компетенции, отнесенные к одной или 
нескольким профессиям, специальностям и направлениям подготовки по 
соответствующим уровням профессионального образования или к укрупненным 
группам профессий, специальностей и направлений подготовки, а также к 
области (областям) и виду (видам) профессиональной деятельности, в том числе 
с учетом возможности одновременного получения обучающимися нескольких 
квалификаций.

1.5. Реализация ОП в сетевой форме (далее -  сетевая ОП), осуществляется 
посредством взаимодействия между организациями в соответствии с договором 
о сетевой форме реализации образовательной программы (далее - договор).

2. Содержание договора о сетевой форме реализации ОП.
2.1. Сторонами договора о сетевой форме ОП являются:
-  базовая организация -  организация, осуществляющая образовательную 

деятельность, в которую обучающийся принят на обучение и которая несет 
ответственность за реализацию сетевой ОП, осуществляет контроль за участием 
организаций-участников в реализации сетевой ОП;

-  организация-участник -  принимающая участие в реализации сетевой ОП 
организация, осуществляющая образовательную деятельность на основании 
лицензии (далее -  образовательная организация-участник);

-  организация-участник (научная организация, медицинская организация, 
организация культуры, физкультурно-спортивная или иная организация), 
обладающая ресурсами для осуществления образовательной деятельности по 
сетевой ОП (далее -  организация, обладающая ресурсами).

Сторонами договора о сетевой форме могут являться несколько 
организаций-участников.

2.2. Сетевая ОП в соответствии с договором утверждается базовой 
организацией самостоятельно либо совместно с образовательной организацией- 
участником (образовательными организациями-участниками).

В случае, когда сетевая ОП утверждается базовой организацией совместно 
с образовательной организацией-участником, то последняя разрабатывает, 
утверждает и направляет базовой организации для включения в сетевую ОП 
рабочие программы реализуемых ею частей (учебных предметов, курсов, 
дисциплин (модулей), практики, иных компонентов), а также необходимые 
оценочные и методические материалы.

Рабочие программы реализуемых иностранной образовательной 
организацией частей сетевой образовательной программы включаются в нее на 
соответствующем языке обучения.
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2.3. Реализация сетевой ОП возможна в двух вариантах: после приема на 
обучение по ОП в сетевой форме, либо после перехода к освоению ОП в сетевой 
форме после начала ее реализации.

При приеме обучающихся на сетевую ОП, где предусмотрено указание в 
дипломе о высшем образовании информации об образовательной организации- 
участнике, договор заключается до начала осуществления набора, информация о 
сетевой форме реализации ОП указывается на официальном сайте Университета 
в соответствии с Правилами приема.

Если осуществляется переход к использованию сетевой формы в период 
реализации ОП, т.е. договор заключен после осуществления набора на 
соответствующую образовательную программу, то изменения вносятся в ОП 
согласно локальным актам Университета.

2.4. При приеме на обучение по сетевой ОП обучающийся зачисляется в 
базовую организацию на обучение по указанной программе. Зачисление в 
образовательную организацию-участник при реализации в сетевой форме ОП 
осуществляется путем перевода в указанную организацию без отчисления из 
базовой организации в порядке, определяемом локальными нормативными 
актами организации-участника.

Зачисление обучающихся в организацию, обладающую ресурсами, не 
производится.

2.5. Финансовое обеспечение реализации сетевой ОП осуществляется 
путем возмещения затрат на реализацию части сетевой ОП или предоставление 
ресурсов для реализации части сетевой ОП в соответствии с перечнем затрат 
организации-участника или иными способами в соответствии с 
законодательством Российской Федерации. Перечень затрат может быть 
скорректирован при взаимодействии с зарубежными организациями-партнерами.

2.6. Примерный договор о сетевой форме с образовательной организацией- 
участником представлен в Приложении А.

Примерный договор о сетевой форме с организацией, обладающей 
ресурсами, представлен в Приложении Б.

2.7. Договор о сетевой форме ОП может быть дополнен положениями по 
согласованию сторон-участников, если они не противоречат действующему 
законодательству Российской Федерации и настоящему Положению. В случае 
заключения договора о реализации сетевой ОП совместно с зарубежными 
организациями, в т.ч. образовательными, в его состав включают положения, 
отражающие: особенности национальной рамки квалификации, язык обучения, 
систему взаимного признания, порядок передачи и подтверждения результатов 
обучения, сведения о квалификациях и степенях, присуждаемых по окончании 
обучения, и иные разделы, если они не противоречат действующему 
законодательству Российской Федерации и настоящему Положению.

2.8. В случае невозможности участия организации-участника в реализации 
сетевой ОП (в том числе в связи с прекращением ее деятельности, 
приостановлением действия или аннулированием лицензии на осуществление 
образовательной деятельности образовательной организации-участника) договор 
подлежит изменению или расторжению, а реализация оставшихся частей сетевой
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ОП осуществляется Базовой организацией без использования сетевой формы 
после внесения изменений в образовательную программу в порядке, 
определяемом локальными нормативными актами Базовой организации.

З.Порядок реализации сетевой ОП.
3.1. В случае если Университет при реализации сетевой ОП 

взаимодействует с образовательной организацией-участником, то порядок и 
условия освоения части ОП в Базовой организации регламентируются 
соответствующими локальными нормативными актами Университета, а порядок 
и условия освоения части ОП в организации-участнике -  локальными 
нормативными актами организации-партнера. В этом случае обязательным 
является наличие у последних лицензии на осуществление образовательной 
деятельности по соответствующему направлению подготовки/специальности и 
свидетельства об аккредитации.

При участии в реализации сетевой ОП иностранных образовательных 
организаций обязательным является наличие у последних документа 
государственного образца, дающего право на осуществление образовательной 
деятельности по соответствующему направлению подготовки.

3.2. Заключение договора о сетевой форме с образовательной 
организацией-участником осуществляется при наличии согласованной 
структуры и результатов обучения по ОП (в т.ч. требований к уровню освоения 
теоретических и практических курсов/модулей, общих методов обучения и 
аттестационных процедур) в базовой организации и образовательной 
организации-участнике.

3.3. Обучающиеся по сетевой ОП являются обучающимися базовой 
организации, а в период реализации части сетевой ОП в образовательной 
организации-участнике -  также обучающимися указанной организации.

3.4. Освоение части сетевой ОП в образовательной организации-участнике 
сопровождается текущим контролем и промежуточной аттестацией, проводимой 
в формах, определенных учебным планом сетевой ОП, и в порядке, 
установленном образовательной организацией-участником. Результаты 
промежуточной аттестации, проводимой образовательной организацией- 
участником, являются результатами промежуточной аттестации по сетевой ОП и 
подлежат переносу как результаты обучения согласно локального нормативного 
акта базовой организации.

Обучающимся, имеющим академическую задолженность по итогам 
освоения части сетевой ОП, предоставляется право ее ликвидации в базовой 
организации согласно ее локального нормативного акта.

3.5. Освоение части сетевой ОП обучающимися по индивидуальному 
плану осуществляется в соответствии с локальным нормативным актом базовой 
организации. Индивидуальный график учебного процесса таких обучающихся 
формируется таким образом, чтобы освоение части сетевой ОП в организации- 
участнике осуществлялось совместно с обучающимися, осваивающими сетевую 
ОП по общему плану.
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3.6. Выплата обучающимся по сетевой ОП стипендий и других денежных 
выплат, предоставление иных мер социальной поддержки, предусмотренных 
законодательством об образовании, осуществляется базовой организацией в 
течение всего срока реализации сетевой ОП. По решению образовательной 
организации-участника обучающимся может быть назначена дополнительная 
стипендия, иные денежные выплаты, предоставлены дополнительные меры 
социальной поддержки в порядке, определяемом указанной организацией. 
Установление указанных стипендий или иных денежных выплат, 
предоставление дополнительных мер социальной поддержки не является 
основанием для отмены либо приостановления базовой организацией выплаты 
стипендий, иных денежных выплат или предоставления установленных мер 
социальной поддержки.

3.7. По завершению освоения в полном объеме части сетевой ОП 
обучающиеся отчисляются из образовательной организации-участника в связи с 
завершением обучения. В случае, если сетевой ОП предусматривается 
проведение итоговой (государственной итоговой) аттестации обучающихся 
совместно базовой организацией и образовательной организацией-участником, 
отчисление обучающихся осуществляется после проведения итоговой 
(государственной итоговой) аттестации.

3.8. Часть ОП, реализуемая образовательной организацией-участником, 
должна быть соразмерна продолжительности обучения в ней, однако общее 
увеличение трудоемкости для обучающихся в год не должно превышать 
требований федеральных государственных образовательных стандартов.

Если в соответствии с договором предусматривается выдача документа об 
образовании (программа двух дипломов), то доля ОП, реализуемой в 
образовательной организации-участнике, должна составлять не менее 40% 
общей трудоемкости.

3.9. Лицам, успешно освоившим сетевую ОП и прошедшим итоговую 
(государственной итоговую) аттестацию (далее -  выпускники), базовой 
организацией выдаются документы об образовании и (или) о квалификации. В 
случае, предусмотренном договором, наряду с указанными документами 
выпускникам выдаются документы об образовании и (или) о квалификации 
образовательной организацией-участником.

Выдача иных документов об обучении по сетевым ОП, не 
предусматривающим проведение итоговой (государственной итоговой) 
аттестации, осуществляется в порядке, предусмотренном договором.

3.10. При наличии обучающихся, не завершивших освоение сетевой ОП в 
установленный срок (в том числе в связи с академическим отпуском, отпуском 
по беременности и родам, отпуском по уходу за ребенком до достижения им 
возраста трех лет), по истечении срока договора указанный договор может быть 
продлен, либо реализация оставшихся частей ОП осуществляется базовой 
организацией без использования сетевой формы. С согласия указанных 
обучающихся или родителей (законных представителей) несовершеннолетних 
обучающихся, не имеющих основного общего образования, может быть
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осуществлен переход на другую сетевую ОП, реализуемую в соответствии с 
иным договором.

3.11. Организация-участник не вправе взимать дополнительно плату с 
обучающихся за реализацию части сетевой ОП и (или) предоставление ресурсов 
для ее реализации.

3.12. В случае если Университет при реализации сетевой ОП выступает в 
роли организации-участника, то порядок и условия освоения части ОП 
осуществляется после зачисления обучающихся в Университет для освоения 
части ОП и регламентируются соответствующими локальными нормативными 
актами Университета.

3.13. В случае если Университет при реализации сетевой ОП 
взаимодействует с организацией, обладающей ресурсами, то порядок и условия 
освоения ОП регламентируются соответствующими локальными нормативными 
актами Университета. В этом случае обязательным является наличие у 
последних ресурсов, использование которых в процессе освоения ОП 
регламентируется ФГОС.

3.14. Заключение договора о сетевой форме с организацией, обладающей 
ресурсами, осуществляется после утверждения перечня предоставляемых 
ресурсов с указанием наименования специальных помещений, их оснащения, 
перечня ресурсов, их технических характеристик, в т.ч. лицензионного 
программного обеспечения.

4. Информирование о сетевом взаимодействии
4.1. Информация о сетевых ОП представляется в виде описания ОП и 

включение информации о форме реализации в аннотации, модули/дисциплины, 
реализуемые в сетевой форме.

4.2. Абитуриенты информируются о том, что ОП реализуется в сетевой 
форме в соответствии с Правилами приема в базовую организацию. При 
заключении договора о сетевой форме ОП процессе ее реализации обучающихся 
информируют до начала освоения части ОП.

4.3. Информирование о программах, реализуемых в сетевой форме, может 
осуществляться с использованием:

-  интернет -  портала базовой организации;
-  интернет - сайтов сетевых партнеров;
-  личных собеседований с абитуриентами и обучающимися;
-  оповещения в личном кабинете студента.
4.4. Базовая организация осуществляет контроль за всей информацией и 

рекламными материалами, которые относятся к сетевому взаимодействию и 
публикуются от ее имени как на сайте базовой организации, так и на сайтах 
организаций-участников (если это предусмотрено договором).

5. Заключительные положения
5.1. Внесение изменений и дополнений в настоящее Положение 

осуществляется путем подготовки проекта Положения в новой редакции.
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5.2. Положение вступает в силу с момента его утверждения руководителем 
Университета.
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ПРИЛОЖЕНИЕ А

ДОГОВОР
о сетевой форме реализации образовательных программ №

г .________________ «____» ______________20__г.

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего 
образования «Тамбовский государственный университет имени Г.Р. Державина»,
осуществляющее образовательную деятельность на основании лицензии и свидетельства об 
аккредитации, именуемое в дальнейшем «Базовая организация» в лице ректора Моисеева 
Павла Сергеевича, действующего на основании Устава, с одной стороны, и
_____________________, осуществляющее образовательную деятельность на основании
лицензии и свидетельства о государственной аккредитации, именуемое в дальнейшем
«Образовательная организация-участник», в лице__________________ , действующего на
основании Устава, с другой стороны, именуемые по отдельности «Сторона», а вместе -  
«Стороны», заключили настоящий договор (далее - Договор) о нижеследующем.

1. Основные понятия и сокращения
1.1. Образовательная программа -  комплекс основных характеристик образования 

(объем, содержание, планируемые результаты), организационно-педагогических условий и 
форм аттестации, который представлен в виде учебного плана, календарного учебного 
графика, рабочих программ учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), практик, иных 
компонентов, а также оценочных и методических материалов.

1.2. Обучающийся -  физическое лицо, осваивающее образовательную программу.
1.3. Дисциплина (модуль) -  часть образовательной программы -  учебный предмет, 

курс, модуль, практическая подготовка, практика, научное исследование, курсовая работа 
(проект) и иные виды учебных занятий.

1.4. Зачет результатов обучения -  признание результатов обучения по отдельным 
дисциплинам (модулям), освоенным (пройденным) обучающимся в рамках настоящего 
договора.

1.5. Онлайн-курс -  дисциплина (модуль), предназначенная для освоения 
обучающимися с применением электронного обучения и дистанционных образовательных 
технологий.

2.Предмет Договора
2.1. Предметом настоящего договора является реализация части Образовательной

программы по направлению подготовки ___________________ с использованием сетевой
формы в виде освоения дисциплины (модуля) (Приложение 1 к настоящему Договору) в 
Образовательной организации-участнике в период, указанный и согласованный Сторонами 
(Приложение 2 к настоящему Договору).

2.2. Образовательная программа разрабатывается, утверждается Базовой организацией.
Образовательная организация-участник разрабатывает, утверждает и направляет Базовой 
организации для включения в Образовательную программу рабочие программы реализуемой 
ею части, а также необходимые оценочные и методические материалы в течение 10 дней 
после заключения настоящего договора. Часть сетевой образовательной программы 
реализуется на__________языке.

2.3. Образовательная программа реализуется в период с «___» __________20___г. по
« » 20 г.
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3. Осуществление образовательной деятельности при реализации
сетевой ОП

3.1. Части образовательной программы (учебные предметы, курсы, дисциплины 
(модули), практики, иные компоненты), реализуемые каждой из Сторон, их объем и 
содержание определяются Образовательной программой и настоящим Договором.

3.2. При реализации Образовательной программы Стороны обеспечивают 
соответствие образовательной деятельности федеральным государственным образовательным 
стандартам (указывается ФГОС ВО или федеральные государственные требования).

3.3.Число обучающихся по Образовательной программе составляет от ____ до ___
человек. Поименный список обучающихся направляется Базовой организацией в 
Образовательную организацию-участник не менее чем за пять рабочих дней до начала 
реализации соответствующей Дисциплины (модуля) (Приложение 3 настоящего Договора). 
При изменении состава обучающихся по основаниям, предусмотренным правилами обучения 
Базовой организации, последняя должна проинформировать Организацию-участника в 
течение трех рабочих дней с даты внесения изменений.

3.4. Расписание занятий по реализации Образовательной программы определяется 
каждой из Сторон в отношении соответствующей части Образовательной программы 
самостоятельно.

3.5. Освоение обучающимися части Образовательной программы в Образовательной 
организации-участнике сопровождается осуществлением текущего контроля успеваемости и 
промежуточной аттестацией, проводимой в формах, определенных учебным планом 
Образовательной программы, и в порядке, установленном локальными нормативными актами 
Образовательной организации-участника.

По запросу Базовой организации Организация-участник должна направить 
информацию о посещении обучающимися учебных и иных занятий, текущем контроле 
успеваемости в срок не позднее десяти рабочих дней с момента получения запроса.

Базовая организация вправе направить своих уполномоченных представителей для 
участия в проведении промежуточной аттестации Образовательной организацией-участником.

3.6. По результатам проведения промежуточной аттестации Образовательная 
организация-участник направляет Базовой организации справку/ведомость об освоении части 
Образовательной программы в соответствии требованиями собственных локальных 
нормативных актов.

3.7. По результатам освоения Образовательная организация-участник выдает 
обучающимся, успешно освоившим дисциплину (модуль) документ о присуждаемой 
квалификации.

3.8. Полученные неудовлетворительные результаты по итогам освоения дисциплины 
(модуля) признаются академической задолженностью и ликвидируются в порядке, 
определенном локальными нормативными актами Базовой организации.

Итоговая государственная итоговая аттестация по Образовательной программе 
проводится Базовой организацией /  Сторонами совместно (выбрать).

3.8. Обучающимся, успешно прошедшим итоговую государственную итоговую 
аттестацию по Образовательной программе, выдается диплом о соответствующем уровне 
образования Базовой организацией /  Базовой организацией и Образовательной организацией- 
участником.

3.9. Организация-участник не позднее пяти рабочих дней с момента заключения 
настоящего Договора определяет лицо, ответственное за взаимодействие с Базовой 
организацией. Об изменении указанного в настоящем пункте ответственного лица 
Образовательная организация-участник должна проинформировать Базовую организацию в 
срок не позднее трех рабочих дней со дня замены, направив электронное письмо с указанием 
контактных данных.
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4. Финансовое обеспечение реализации Образовательной программы
4.1. Базовая организация производит возмещение затрат Образовательной организации- 

участнику на реализацию части Образовательной программы (Приложение 4 к настоящему 
Договору). Перечисление средств на возмещение затрат Организации-участнику на 
реализацию части Образовательной программы производится Базовой организацией в срок не 
позднее пяти рабочих дней со дня представления отчета об объемах затрат (Приложение 5 к 
настоящему Договору).

4.2. Стороны дают согласие на осуществление проверок Минобрнауки России и 
органами государственного финансового контроля и ознакомлены с запретом приобретения за 
счет средств, предоставленных в целях финансового обеспечения затрат получателей 
субсидий, иностранной валюты, за исключением операций, осуществляемых в соответствии с 
валютным законодательством РФ.

5. Обязанности Сторон
5.1. Базовая организация обязана:
-  информировать обучающихся о том, что Образовательная программа реализуется в 

сетевой форме и ознакомить обучающихся по Образовательной программе с условиями 
реализации образовательной программы, установленными договором;

-  информировать обучающихся о сроках освоения Дисциплин (модулей) в 
Образовательной организации-участнике;

-  назначить уполномоченного представителя Базовой организации, который является 
штатным работником и обеспечивает оперативную коммуникацию по вопросам исполнения 
Договора;

-  обеспечить перенос результатов освоения обучающимися Дисциплин (модулей) в 
рамках Образовательной программы.

5.2. Организация-участник обязана:
-  организовать и обеспечить обучение обучающихся по Дисциплинам (модулям) на 

уровне требований, предъявляемых Базовой организацией и Федеральных государственных 
образовательных стандартов для реализации Образовательной программы;

-  назначить уполномоченного представителя Образовательной организации- 
участника, который является штатным работником и обеспечивает оперативную 
коммуникацию по вопросам исполнения Договора;

-  по требованию обучающихся ознакомить их со своим уставом, с лицензией на 
осуществление образовательной деятельности, со свидетельством о государственной 
аккредитации, другими документами, регламентирующими организацию и осуществление 
образовательной деятельности, права и обязанности обучающихся;

-  проявлять уважение к личности обучающихся, не допускать психологического 
насилия; получить согласие обучающихся на обработку их персональных данных для целей 
обучения;

-  во время реализации части Образовательной программы -  Дисциплины (модуля) 
нести ответственность за жизнь и здоровье обучающихся.

6. Ответственность сторон
6.1. Базовая организация несет ответственность в полном объеме за организацию 

образовательного процесса и контроль за его реализацией.
6.2. Стороны договора -  участники сетевой ОП:
-  несут ответственность за реализацию соответствующей части Образовательной 

программы (дисциплины, модуля);
-  обоюдно несут ответственность за соблюдение прав и законных интересов 

обучающихся, предусмотренных законодательством об образовании;
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-  при реализации образовательных программ с применением электронного обучения, 
дистанционных образовательных технологий обеспечивают защиту сведений, составляющих 
государственную или иную охраняемую законом тайну.

6.3. В случае неисполнения или ненадлежащего исполнения обязательств по 
настоящему Договору Стороны несут ответственность в соответствии с законодательством 
Российской Федерации.

6.4. Стороны освобождаются от ответственности за частичное или полное 
неисполнение обязательств по настоящему Договору, если такое неисполнение является 
следствием обстоятельств непреодолимой силы (форс-мажорных обстоятельств): стихийных 
природных явлений (землетрясения, наводнения), массовых заболеваний (эпидемий, 
пандемий), войн, революций, ограничительных и запретительных актов государственных 
органов, непосредственно относящихся к выполнению настоящего Договора. Указанные 
обстоятельства должны возникнуть после заключения настоящего Договора, носить 
чрезвычайный, непредвиденный и непредотвратимый характер и не зависеть от воли Сторон.

6.5. В случае, когда обстоятельства непреодолимой силы действуют на протяжении 
более 30 (тридцати) календарных дней и не обнаруживают признаков прекращения, 
настоящий Договор может быть расторгнут Сторонами в порядке, установленном 
действующим законодательством.

7. Конфиденциальность
7.1. Для целей настоящего Договора термин «Конфиденциальная информация» означает 

любую информацию по настоящему Договору, имеющую действительную или 
потенциальную ценность в силу неизвестности ее третьим лицам, не предназначенную для 
широкого распространения и/или использования неограниченным кругом лиц, включая 
фактические или аналитические данные о научной, инновационной, коммерческой и иной 
деятельности, о технических, финансовых и других возможностях и инфраструктуре Сторон, 
сведения о технических характеристиках, охране и антитеррористической защищенности 
объектов Сторон, пропускном и внутриобъектовом режимах, обеспечении инженерно
технической, физической защиты, пожарной безопасности объектов Сторон, персональные 
данные работников и студентов Сторон.

8. Антикоррупционная оговорка
8.1. При исполнении своих обязательств по настоящему Договору Стороны, их 

аффилированные лица, работники или посредники не выплачивают, не предлагают выплатить 
и не разрешают выплату каких-либо денежных средств или ценностей, прямо или косвенно, 
любым лицам для оказания влияния на действия или решения этих лиц с целью получить 
какие-либо неправомерные преимущества или для достижения иных неправомерных целей.

8.2. При исполнении своих обязательств по настоящему Договору Стороны, их 
аффилированные лица, работники или посредники не осуществляют действия, 
квалифицируемые применимым для целей настоящего Договора законодательством как 
дача/получение взятки, коммерческий подкуп, а также иные действия, нарушающие 
требования применимого законодательства и международных актов о противодействии 
коррупции.

10. Срок действия Договора
9.1. Настоящий Договор вступает в силу со дня его заключения.
9.2. Настоящий Договор заключен на период реализации Образовательной программы, 

предусмотренный пунктом 2.3 настоящего Договора.

11. Заключительные положения
11.1. Условия, на которых заключен Договор, могут быть изменены по соглашению 

Сторон или в соответствии с законодательством Российской Федерации.
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11.2. Договор может быть расторгнут по соглашению Сторон или в судебном порядке 
по основаниям, предусмотренным законодательством Российской Федерации.

11.3. Действие Договора прекращается в случае прекращения осуществления 
образовательной деятельности Базовой организации, приостановления действия или 
аннулирования лицензии на осуществление образовательной деятельности Базовой 
организации, прекращения деятельности Образовательной организации-участника.

11.4. Все споры, возникающие между Сторонами по настоящему Договору, 
разрешаются Сторонами в порядке, установленном законодательством Российской 
Федерации.

11.5. Настоящий Договор составлен в двух экземплярах, по одному для каждой из 
сторон. Все экземпляры имеют одинаковую юридическую силу.

Изменения и дополнения настоящего Договора могут производиться только в 
письменной форме и подписываться уполномоченными представителями Сторон.

11.6. К Договору прилагаются и являются его неотъемлемой частью:
Приложение 1 -  Перечень и характеристика компонентов Образовательной программы, 

реализуемых Образовательной организацией-участником.
Приложение 2 -  План-график освоения Дисциплин (модулей) при реализации 

Образовательной программы с использованием сетевой формы в 20__/20__учебном году.
Приложение 3 -  Форма Списка обучающихся, осваивающих Дисциплины (модули) при 

реализации Образовательной программы с использованием сетевой формы.
Приложение 4 -  Перечень затрат организации-участника на реализацию части 

образовательной программы.
Приложение 5 -  Отчет об объемах затрат организации-участника на реализацию части 

образовательной программы.

11.Адреса, реквизиты и подписи Сторон 
Базовая организация, Организация-участник,
ТГУ им. Г.Р. Державина
Федеральное государственное бюджетное 
образовательное учреждение высшего 
образования «Тамбовский
государственный университет 
имени Г.Р. Державина»
Адрес: 392000, г. Тамбов, ул.
Интернациональная, д.33 
ИНН - 6831012790 
КПП - 682901001 
ОКТМО - 68701000001 
ОКПО - 27365787 
ОГРН - 1026801156689 
Банковские реквизиты:
Получатель: УФК по Тамбовской области 
(ФГБОУ ВО «Тамбовский
государственный университет имени Г.Р.
Державина» л/с 20646Х27410)
Наименование банка: ОТДЕЛЕНИЕ
ТАМБОВ БАНКА РОССИИ/УФК по 
Тамбовской области г.Тамбов 
БИК банка: 016850200 
Корреспондентский счет банка (единый 
казначейский
счет): 40102810645370000057

13



Банковский счет (казначейский 
счет): 03214643000000016400 
Лицевой счет: 20646Х27410 
Примечание: в лицевом счете Х- заглавная
латинская
от Базовой организации:
Ректор ТГУ им. Г.Р. Державина

от Организации-участника

П.С. Моисеев
М.П.
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Приложение 1
к договору № __________
от «___» ______20__года

Перечень компонентов Образовательной программы, 
реализуемых Образовательной организацией-участником

№ Наименование компонента Образовательной программы -  
Дисциплин (модулей)

Трудоемкость курса, з.е. (часов)

1
2
3

Характеристика условий реализации компонентов Образовательной программы, 
реализуемых Образовательной организацией-участником
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От Базовой организации: От Организации-участника:
Ректор ТГУ им. Г.Р. Державина

М.П.
П.С. Моисеев
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Приложение 2
к договору № __________
от «___» ______20__года

План-график освоения компонентов Образовательной программы, реализуемых 
Образовательной организацией-участником в 20__/20_ учебном году

№ Н аименование компонента О бразовательной  
программы  -  Дисциплин (модулей)

Семестр освоения  
Дисциплин (модулей)

П ериод освоения  
Дисциплин (модулей)

1
2
3

От Базовой организации: От Организации-участника:
Ректор ТГУ им. Г.Р. Державина

М.П.
П.С. Моисеев

Приложение 3
к договору № __________
от «___» ______20__года

Список обучающихся, осваивающих компоненты Образовательной программы, 
реализуемые Образовательной организацией-участником в 20__/20_ учебном году

№ Ф.И.О. студента (полностью) Группа К онтактны е данные
1
2
3

От Базовой организации: От Организации-участника:
Ректор ТГУ им. Г.Р. Державина

МП.
П.С.Моисеев
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Приложение 4
к договору № __________
от «___» ______20__года

ПЕРЕЧЕНЬ ЗАТРАТ
организации-участника на реализацию части образовательной программы

N п/п Наименование затрат организации-участника на реализацию части образовательной
программы

Объем 
финансового 
обеспечения, 
тыс. рублей

1 Оплата труда и начисления на выплаты по оплате труда профессорско
преподавательского состава и других работников организации-участника, 
непосредственно связанных с оказанием государственной услуги по реализации 
образовательных программ, включая страховые взносы в Пенсионный фонд Российской 
Федерации, Фонд социального страхования Российской Федерации и Федеральный фонд 
обязательного медицинского страхования, страховые взносы на обязательное социальное 
страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний в 
соответствии с трудовым законодательством Российской Федерации и иными 
нормативными правовыми актами, содержащими нормы трудового права

2 Приобретение учебной литературы, периодических изданий, издательских и 
полиграфических услуг, электронных изданий, непосредственно связанных с оказанием 
соответствующей государственной услуги по реализации образовательных программ

3 Организация учебной и производственной практики, в том числе проживание и оплата 
суточных для обучающихся, проходящих практику, и сопровождающих их работников 
образовательной организации, за исключением затрат на приобретение транспортных 
услуг

4 Приобретение материальных запасов и особо ценного движимого имущества, 
потребляемого (используемого) в процессе оказания государственной услуги по 
реализации образовательных программ с учетом срока полезного использования (в том 
числе затраты на арендные платежи)

5 Оплата коммунальных услуг, в том числе холодного и горячего водоснабжения и 
водоотведения, теплоснабжения, электроснабжения, газоснабжения и котельно-печного 
топлива

6 Затраты на приобретение услуг связи, в том числе затраты на местную, междугороднюю и 
международную телефонную связь, услуги информационно-телекоммуникационной сети 
«Интернет»

7 Организация культурно-массовой, физкультурной и спортивной, оздоровительной работы 
с обучающимися

8 Иные затраты:

От Базовой организации: От Организации-участника:
Ректор ТГУ им. Г.Р. Державина
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Приложение 5
к договору № __________
от «___» ______20__года

Отчет об объемах затрат организации-участника 
на реализацию части образовательной программы

(полное официальное наименование организации, осуществляющей образовательную деятельность)

(наименование образовательной программы/части образовательной 
программы (указывается в соответствии с пунктом 2.1 Договора))

Образовательная программа/часть образовательной программы реализовывалась 
в период с «_»___________20__ г. по «__»_____________20__ г.

N п/п Наименование затрат организации-участника на реализацию части образовательной
программы

Объем 
финансового 
обеспечения, 
тыс. рублей

1 Оплата труда и начисления на выплаты по оплате труда профессорско
преподавательского состава и других работников организации-участника, 
непосредственно связанных с оказанием государственной услуги по реализации 
образовательных программ, включая страховые взносы в Пенсионный фонд Российской 
Федерации, Фонд социального страхования Российской Федерации и Федеральный фонд 
обязательного медицинского страхования, страховые взносы на обязательное социальное 
страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний в 
соответствии с трудовым законодательством Российской Федерации и иными 
нормативными правовыми актами, содержащими нормы трудового права

2 Приобретение учебной литературы, периодических изданий, издательских и 
полиграфических услуг, электронных изданий, непосредственно связанных с оказанием 
соответствующей государственной услуги по реализации образовательных программ

3 Организация учебной и производственной практики, в том числе проживание и оплата 
суточных для обучающихся, проходящих практику, и сопровождающих их работников 
образовательной организации, за исключением затрат на приобретение транспортных 
услуг

4 Приобретение материальных запасов и особо ценного движимого имущества, 
потребляемого (используемого) в процессе оказания государственной услуги по 
реализации образовательных программ с учетом срока полезного использования (в том 
числе затраты на арендные платежи)

5 Оплата коммунальных услуг, в том числе холодного и горячего водоснабжения и 
водоотведения, теплоснабжения, электроснабжения, газоснабжения и котельно-печного 
топлива

6 Затраты на приобретение услуг связи, в том числе затраты на местную, междугороднюю и 
международную телефонную связь, услуги информационно-телекоммуникационной сети 
«Интернет»

7 Организация культурно-массовой, физкультурной и спортивной, оздоровительной работы 
с обучающимися

8 Иные затраты:

От Базовой организации: От Организации-участника:
Ректор ТГУ им. Г.Р. Державина
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ПРИЛОЖЕНИЕ Б
ДОГОВОР

о сетевой форме реализации образовательных программ №

г .________________ «____» ______________20__г.

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего 
образования «Тамбовский государственный университет имени Г.Р. Державина»,
осуществляющее образовательную деятельность на основании лицензии и свидетельства об 
аккредитации, именуемое в дальнейшем «Базовая организация» в лице ректора Моисеева 
Павла Сергеевича, действующего на основании Устава, с одной стороны, и
_____________________, именуемое в дальнейшем «Организация-участник, Организация,
обладающая ресурсами», в лице___________________, действующего на основании Устава,
с другой стороны, именуемые по отдельности «Сторона», а вместе -  «Стороны», заключили 
настоящий договор (далее - Договор) о нижеследующем.

1. Основные понятия и сокращения
1.1. Предметом настоящего договора является предоставление ресурсов Базовой 

организации для реализации части Образовательной программы по направлению подготовки
___________________ с использованием сетевой формы (Приложение 1 к настоящему
Договору) в Организации, обладающей ресурсами в период, указанный и согласованный 
Сторонами (Приложение 2 к настоящему Договору).

1.2. Образовательная программа разрабатывается, утверждается Базовой организацией.
1.3. Образовательная программа реализуется в период с «___» __________20___г. по

« » 20 г.

2. Осуществление образовательной деятельности при реализации 
Сетевой образовательной программы

2.1. Части образовательной программы (учебные предметы, курсы, дисциплины 
(модули), практики, иные компоненты), реализуемые с использованием ресурсов 
Организации, обладающей ресурсами, определяются Образовательной программой и 
настоящим Договором.

2.2. При реализации Образовательной программы Стороны обеспечивают 
соответствие образовательной деятельности федеральным государственным образовательным 
стандартам (указывается ФГОС ВО или федеральные государственные требования).

2.3. Число обучающихся по Образовательной программе составляет о т ____до ___
человек.

2.4. Расписание занятий по реализации Образовательной программы с 
использованием ресурсов Организации-участника формируется Базовой организацией по 
согласованию Сторон.

3. Финансовое обеспечение реализации Образовательной программы
3.1. Базовая организация производит возмещение затрат Организации-участнику на 

предоставление ресурсов (Приложение 3 к настоящему Договору). Перечисление средств на 
возмещение затрат Организации-участнику производится Базовой организацией в срок не 
позднее пяти рабочих дней со дня представления отчета об объемах затрат (Приложение 4 к 
настоящему Договору).

3.2. Стороны дают согласие на осуществление проверок Минобрнауки России и 
органами государственного финансового контроля и ознакомлены с запретом приобретения за 
счет средств, предоставленных в целях финансового обеспечения затрат получателей 
субсидий, иностранной валюты, за исключением операций, осуществляемых в соответствии с
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валютным законодательством РФ.

4. Обязанности Сторон
4.1. Базовая организация обязана:
-  информировать обучающихся о том, что Образовательная программа реализуется в 

сетевой форме и ознакомить обучающихся по Образовательной программе с условиями 
реализации образовательной программы, установленными договором;

-  информировать обучающихся о сроках освоения Дисциплин (модулей) в 
Образовательной организации-участнике;

-  назначить уполномоченного представителя Базовой организации, который является 
штатным работником и обеспечивает оперативную коммуникацию по вопросам исполнения 
Договора;

-  обеспечить перенос результатов освоения обучающимися Дисциплин (модулей) в 
рамках Образовательной программы.

4.2. Организация-участник обязана:
-  предоставить ресурсы для обучения обучающихся на уровне требований, 

предъявляемых Базовой организацией и Федеральными государственными образовательными 
стандартами;

-  ознакомить обучающихся со своим уставом, правилами техники безопасности, 
правилами внутреннего распорядка, другими документами, регламентирующими организацию 
и осуществление основной деятельности.

5. Ответственность сторон
5.1. Базовая организация несет ответственность в полном объеме за организацию 

образовательного процесса и контроль за его реализацией.
5.2. В случае неисполнения или ненадлежащего исполнения обязательств по 

настоящему Договору Стороны несут ответственность в соответствии с законодательством 
Российской Федерации.

5.3. Стороны освобождаются от ответственности за частичное или полное 
неисполнение обязательств по настоящему Договору, если такое неисполнение является 
следствием обстоятельств непреодолимой силы (форс-мажорных обстоятельств): стихийных 
природных явлений (землетрясения, наводнения), массовых заболеваний (эпидемий, 
пандемий), войн, революций, ограничительных и запретительных актов государственных 
органов, непосредственно относящихся к выполнению настоящего Договора. Указанные 
обстоятельства должны возникнуть после заключения настоящего Договора, носить 
чрезвычайный, непредвиденный и непредотвратимый характер и не зависеть от воли Сторон.

5.4. В случае, когда обстоятельства непреодолимой силы действуют на протяжении 
более 30 (тридцати) календарных дней и не обнаруживают признаков прекращения, 
настоящий Договор может быть расторгнут Сторонами в порядке, установленном 
действующим законодательством.

6. Срок действия Договора
6.1. Настоящий Договор вступает в силу со дня его заключения.
6.2. Настоящий Договор заключен на период реализации Образовательной программы, 

предусмотренный пунктом 1.3 настоящего Договора.

7. Заключительные положения
7.1. Условия, на которых заключен Договор, могут быть изменены по соглашению 

Сторон или в соответствии с законодательством Российской Федерации.
7.2. Договор может быть расторгнут по соглашению Сторон или в судебном порядке по 

основаниям, предусмотренным законодательством Российской Федерации.
7.3. Действие Договора прекращается в случае прекращения осуществления
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образовательной деятельности Базовой организации.
7.4. Все споры, возникающие между Сторонами по настоящему Договору, разрешаются 

Сторонами в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.
7.5. Настоящий Договор составлен в двух экземплярах, по одному для каждой из 

сторон. Все экземпляры имеют одинаковую юридическую силу.
Изменения и дополнения настоящего Договора могут производиться только в 

письменной форме и подписываться уполномоченными представителями Сторон.
7.6. К Договору прилагаются и являются его неотъемлемой частью:
Приложение 1 -  Перечень ресурсов, предоставляемых для освоения части

образовательной программы в 20_/20__учебном году.
Приложение 2 -  План-график освоения части образовательной программы с 

использованием ресурсов организации-участника в 20__/20__учебном году.
Приложение 3 -  Перечень затрат организации-участника на предоставление ресурсов 

для реализации части образовательной программы.
Приложение 4 -  Отчет об объемах затрат организации-участника на предоставление 

ресурсов для реализации части образовательной программы.

11.Адреса, реквизиты и подписи Сторон 
Базовая организация, Организация-участник,

ТГУ им. Г.Р. Державина
Федеральное государственное бюджетное 
образовательное учреждение высшего 
образования «Тамбовский 
государственный университет 
имени Г.Р. Державина»
Адрес: 392000, г. Тамбов, ул.
Интернациональная, д.33 
ИНН - 6831012790 
КПП - 682901001 
ОКТМО - 68701000001 
ОКПО - 27365787 
ОГРН - 1026801156689 
Банковские реквизиты:
Получатель: УФК по Тамбовской области 
(ФГБОУ ВО «Тамбовский 
государственный университет имени Г.Р.
Державина» л/с 20646X27410)
Наименование банка: ОТДЕЛЕНИЕ 
ТАМБОВ БАНКА РОССИИ/УФК по 
Тамбовской области г.Тамбов 
БИК банка: 016850200 
Корреспондентский счет банка (единый 
казначейский
счет): 40102810645370000057 
Банковский счет (казначейский 
счет): 03214643000000016400 
Лицевой счет: 20646X27410 
Примечание: в лицевом счете Х- заглавная 
латинская
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от Базовой организации:
Ректор ТГУ им. Г.Р. Державина

от Организации-участника

П С. Моисеев
М.П.
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Приложение 1
к договору № __________
от «___» ______20__года

Перечень ресурсов, предоставляемых для освоения части образовательной программы
в 20__/20__учебном году

№ Наименование компонента Образовательной программы -  
Дисциплин (модулей)

Трудоемкость курса, з.е. (часов)

1
2
3

Характеристика предоставляемых ресурсов

№ Н а и м е н о в а н и е  к о м п о н е н т а  
О б р а з о в а т е л ь н о й  п р о гр а м м ы  -  

Д и с ц и п л и н  (м о д улей )

Н а и м е н о в а н и е
с п е ц и а л ь н ы х
п о м е щ е н и й

О с н а щ е н н о с т ь
с п е ц и а л ь н ы х
п о м е щ е н и й

П е р е ч е н ь  л и ц е н з и о н н о г о  
п р о гр а м м н о го  

о б е с п е ч е н и я  (с у к а з а н и е м  
р е к в и зи т о в )

1
2
3

От Базовой организации: От Организации-участника:
Ректор ТГУ им. Г.Р. Державина

М.П.
П.С. Моисеев
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Приложение 2
к договору № __________
от «___» ______20__года

План-график освоения части образовательной программы 
с использованием ресурсов организации-участника в 20__/20__учебном году

№ Н аименование компонента О бразовательной  
программы  -  Д исциплин (модулей)

Семестр освоения  
Дисциплин  
(модулей)

П ериод освоения  
Дисциплин (модулей)

1
2
3

От Базовой организации: От Организации-участника:
Ректор ТГУ им. Г.Р. Державина

М.П.
П.С. Моисеев
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Приложение 4
к договору № __________
от «___» ______20__года

ПЕРЕЧЕНЬ ЗАТРАТ
организации-участника на предоставление ресурсов для реализации части

образовательной программы

N п/п Наименование затрат организации-участника на реализацию части образовательной
программы

Объем 
финансового 
обеспечения, 
тыс. рублей

1 Оплата труда и начисления на выплаты по оплате труда профессорско
преподавательского состава и других работников организации-участника, 
непосредственно связанных с оказанием государственной услуги по реализации 
образовательных программ, включая страховые взносы в Пенсионный фонд Российской 
Федерации, Фонд социального страхования Российской Федерации и Федеральный фонд 
обязательного медицинского страхования, страховые взносы на обязательное социальное 
страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний в 
соответствии с трудовым законодательством Российской Федерации и иными 
нормативными правовыми актами, содержащими нормы трудового права

2 Приобретение учебной литературы, периодических изданий, издательских и 
полиграфических услуг, электронных изданий, непосредственно связанных с оказанием 
соответствующей государственной услуги по реализации образовательных программ

3 Организация учебной и производственной практики, в том числе проживание и оплата 
суточных для обучающихся, проходящих практику, и сопровождающих их работников 
образовательной организации, за исключением затрат на приобретение транспортных 
услуг

4 Приобретение материальных запасов и особо ценного движимого имущества, 
потребляемого (используемого) в процессе оказания государственной услуги по 
реализации образовательных программ с учетом срока полезного использования (в том 
числе затраты на арендные платежи)

5 Оплата коммунальных услуг, в том числе холодного и горячего водоснабжения и 
водоотведения, теплоснабжения, электроснабжения, газоснабжения и котельно-печного 
топлива

6 Затраты на приобретение услуг связи, в том числе затраты на местную, междугороднюю и 
международную телефонную связь, услуги информационно-телекоммуникационной сети 
«Интернет»

7 Организация культурно-массовой, физкультурной и спортивной, оздоровительной работы 
с обучающимися

8 Иные затраты:

От Базовой организации: От Организации-участника:
Ректор ТГУ им. Г.Р. Державина
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Приложение 5
к договору № __________
от «___» ______20__года

Отчет об объемах затрат организации-участника на предоставление ресурсов 
для реализации части образовательной программы

Часть образовательной программы реализовывалась в период 
с « » 20 г. по « » 20 г.

N п/п Наименование затрат организации-участника на реализацию части образовательной
программы

Объем 
финансового 
обеспечения, 
тыс. рублей

1 Оплата труда и начисления на выплаты по оплате труда профессорско
преподавательского состава и других работников организации-участника, 
непосредственно связанных с оказанием государственной услуги по реализации 
образовательных программ, включая страховые взносы в Пенсионный фонд Российской 
Федерации, Фонд социального страхования Российской Федерации и Федеральный фонд 
обязательного медицинского страхования, страховые взносы на обязательное социальное 
страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний в 
соответствии с трудовым законодательством Российской Федерации и иными 
нормативными правовыми актами, содержащими нормы трудового права

2 Приобретение учебной литературы, периодических изданий, издательских и 
полиграфических услуг, электронных изданий, непосредственно связанных с оказанием 
соответствующей государственной услуги по реализации образовательных программ

3 Организация учебной и производственной практики, в том числе проживание и оплата 
суточных для обучающихся, проходящих практику, и сопровождающих их работников 
образовательной организации, за исключением затрат на приобретение транспортных 
услуг

4 Приобретение материальных запасов и особо ценного движимого имущества, 
потребляемого (используемого) в процессе оказания государственной услуги по 
реализации образовательных программ с учетом срока полезного использования (в том 
числе затраты на арендные платежи)

5 Оплата коммунальных услуг, в том числе холодного и горячего водоснабжения и 
водоотведения, теплоснабжения, электроснабжения, газоснабжения и котельно-печного 
топлива

6 Затраты на приобретение услуг связи, в том числе затраты на местную, междугороднюю и 
международную телефонную связь, услуги информационно-телекоммуникационной сети 
«Интернет»

7 Организация культурно-массовой, физкультурной и спортивной, оздоровительной работы 
с обучающимися

8 Иные затраты:

От Базовой организации:
Ректор ТГУ им. Г.Р. Державина

От Организации-участника:
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