
ФГБОУ ВО «Тамбовский государственный университет имени Г.Р. Державина» 

объявляет конкурс на замещение должности главного научного сотрудника Научно-

исследовательского института государственно-правовых исследований, 0.5 ставки 

 

Место проведения: г. Тамбов, ул. Интернациональная, д. 33, ФГБОУ ВО «Тамбовский 

государственный университет имени Г.Р. Державина» 

Дата проведения конкурса: 24 декабря 2021 г. 

Дата окончания приема заявок: 15 декабря 2021 г. 

Квалификационные требования к претендентам на должность:  

 ученая степень доктора наук и опыт работы по специальности не менее 5 лет; 

 наличие научных трудов (не менее 5 научных работ за последние пять лет в журналах, 

входящих в базу цитирований Web of Science и/или Scopus); 

– наличие крупных научных трудов или дипломов на открытия и авторских свидетельств на 

изобретения, а также реализованных на практике результатов. 

– научный авторитет в соответствующей области знаний. 

 

Должностные обязанности: 

 проведение научных исследований и разработок по отдельным разделам (этапам) 

проектов в качестве руководителя и самостоятельное осуществление 

исследований, экспериментов и наблюдений; 

 разработка концептуальных подходов к развитию новых и (или) перспективных научных 

направлений; 

 экспертная оценка научных (научно-технических) результатов, полученных в России и 

(или) за рубежом по новым и (или) перспективным научным направлениям. 

 

Условия трудового договора:  

трудовой договор сроком до 5 лет, должностной оклад 19250 рублей, устанавливается в 

соответствии с Положением об оплате труда работников ФГБОУ ВО «Тамбовский 

государственный университет имени Г.Р. Державина» от 1 июля 2016 г. (с изменениями и 

дополнениями). 

 

Телефон для справок: (4752) 712703 

e-mail: itolmacheva@tsutmb.ru 


