
ФГБОУ ВО «Тамбовский государственный университет имени Г.Р. Державина» 

объявляет конкурс на замещение должности старшего научного сотрудника Научно-

исследовательского института «Нанотехнологии и наноматериалы», 1 ставка 

 

Место проведения: г. Тамбов, ул. Интернациональная, д. 33, ФГБОУ ВО «Тамбовский 

государственный университет имени Г.Р. Державина» 

Дата проведения конкурса: 31 августа 2023 г. 

Дата окончания приема заявок: 25 августа 2023 г. 

Квалификационные требования к претендентам на должность:  

 ученая степень кандидата физико-математических или технических наук, 

 наличие научных трудов (не менее 5 научных работ за последние пять лет в журналах, 

входящих в базы цитирований РИНЦ и/или международные базы), не менее 15 

опубликованных научных работ за весь период работы; 

 владение современными методами проведения исследований в области нанотехнологий 

и наноматериалов; 

− систематическое повышение своего профессионального уровня и квалификации в сроки, 

установленные законодательством РФ, совершенствование практического опыта; 

 участие в научно-исследовательских проектах, грантах, программах; 

 участие в научных конференциях и семинарах. 

 

Должностные обязанности: 

 осуществление руководства группой работников, выполняющих плановые 

исследования, или проведение в качестве исполнителя самостоятельных научных 

исследований и разработок; 

 разработка планов и методических программ проведения исследований и разработок; 

разработка предложений по реализации результатов исследований и разработок, 

проведенных с его участием; 

 участие в подготовке и повышении квалификации кадров. 

 

Условия трудового договора: трудовой договор сроком до 5 лет, должностной оклад 

32500 рублей, устанавливается в соответствии с Положением об оплате труда работников 

ФГБОУ ВО «Тамбовский государственный университет имени Г.Р. Державина» от 24 мая 

2022 г. (с изменениями и дополнениями). 

 

Для участия в конкурсе претенденту необходимо разместить на портале вакансий 

http://ученые-исследователи.рф заявку, в которой указываются:  

 фамилия, имя и отчество (при наличии) претендента;  

 дата рождения претендента;  

 сведения о высшем образовании и квалификации, ученой степени (при наличии) и 

ученом звании (при наличии);  

 сведения о стаже и опыте работы;  

 сведения об отрасли (области) наук, в которых намерен работать претендент;  

 перечни ранее полученных основных результатов.  

Претендент вправе разместить на портале вакансий автобиографию и иные материалы, 

которые наиболее полно характеризуют его квалификацию, опыт и результативность. 

 

Телефон для справок: +7(4752) 723434, доб. 6057 

e-mail: itolmacheva@tsutmb.ru  

 

http://ученые-исследователи.рф/
mailto:itolmacheva@tsutmb.ru
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